
Памятка  
«Должностные обязанности службы  

охраны труда» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
обеспечение функционирования системы управления охраной 
труда, проведение консультаций и координация по вопросам 
охраны труда, планирование мероприятий по охране труда 
 

 

 
 
контроль за соблюдением требований законодательных и иных 
нормативных правовых актов об охране труда 
 
 

обеспечение и координация проведения оперативного контроля 
за состоянием охраны труда  

 
составление отчетности по установленным формам, ведение 
документированной информации по охране труда 
 

участие в проведении специальной оценки условий труда, 
производственного контроля условий труда, выявлении 
опасностей и управлении профессиональными рисками на 
рабочих местах 

  
участие в расследовании и учете несчастных случаев, 
установлении обстоятельств и причин, приведших к 
возникновению микроповреждений (микротравм) работников 
 

  
подготовка и организация проведения инструктажей, обучения и 
проверки знаний требований охраны труда 
 

  
участие в реализации мероприятий, направленных на 
улучшение условий труда у работодателя; организация 
информационных мероприятий по охране труда 
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Памятка «Должностные обязанности службы охраны труда» разработана  в 
соответствии с рекомендациями по структуре службы охраны труда в организации и 
по численности работников службы охраны труда, утвержденных приказом  Минтруда 
России от 31.01.2022 №37 
 


