Какие классы условий труда присваивают по результатам 
специальной оценки условий труда
 (
Условия труда по степени вредности и опасности подразделяют на четыре класса:
) (
условия труда, при которых воздействие на работника вредных и (или) опасных производственных факторов отсутствует или 
уровни
 воздействия которых не превышают уровни, установленные нормативами (гигиеническими нормативами) условий труда и принятые в качестве безопасных для человека, и создаются предпосылки для поддержания высокого уровня работоспособности работника
) (
условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, 
уровни
 воздействия которых не превышают уровни, установленные нормативами (гигиеническими нормативами) условий труда, а измененное функциональное состояние организма работника восстанавливается во время регламентированного отдыха или к началу следующего рабочего дня (смены)
) (
условия труда, при которых уровни воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов превышают уровни, установленные нормативами условий труда
) (
условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, 
уровни
 воздействия которых в течение всего рабочего дня (смены) или его части способны создать угрозу жизни работника, а последствия воздействия данных факторов обусловливают высокий риск развития острого профессионального заболевания в период трудовой деятельности
) (
подкласс 3.2 
– вредные условия труда 2-й степени
) (
условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, 
уровни
 воздействия которых способны вызвать стойкие функциональные изменения в организме работника, приводящие к появлению и развитию начальных форм профессиональных заболеваний или профессиональных заболеваний легкой степени тяжести (без потери профессиональной трудоспособности), возникающих после продолжительной экспозиции (пятнадцать и более лет)
) (
условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, после 
воздействия
 которых измененное функциональное состояние организма работника восстанавливается, как правило, при более длительном, чем до начала следующего рабочего дня (смены), прекращении воздействия данных факторов, и увеличивается риск повреждения здоровья
) (
подкласс 3.1 
– вредные условия труда 1-й степени
) (
4-й класс – опасные условия труда
) (
3-й класс – вредные условия труда
) (
2-й класс – допустимые условия труда
) (
1-й класс – оптимальные условия труда
)
























 (
3-й класс вредных условий труда имеет следующие подклассы
:
)

 (
условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, после 
воздействия
 которых измененное функциональное состояние организма работника восстанавливается, как правило, при более длительном, чем до начала следующего рабочего дня (смены), прекращении воздействия данных факторов, и увеличивается риск повреждения здоровья
)
 (
подкласс 3.1 
– вредные условия труда 1-й степени
)



 (
условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, 
уровни
 воздействия которых способны вызвать стойкие функциональные изменения в организме работника, приводящие к появлению и развитию начальных форм профессиональных заболеваний или профессиональных заболеваний легкой степени тяжести (без потери профессиональной трудоспособности), возникающих после продолжительной экспозиции (пятнадцать и более лет)
)
 (
подкласс 3.2 
– вредные условия труда 2-й степени
)



 (
подкласс 3.3 
– вредные условия труда 3-й степени
) (
условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, 
уровни
 воздействия которых способны вызвать стойкие функциональные изменения в организме работника, приводящие к появлению и развитию профессиональных заболеваний легкой и средней степени тяжести (с потерей профессиональной трудоспособности) в период трудовой деятельности
) (
условия труда, при которых на работника воздействуют вредные и (или) опасные производственные факторы, 
уровни
 воздействия которых способны привести к появлению и развитию тяжелых форм профессиональных заболеваний (с потерей общей трудоспособности) в период трудовой деятельности
) (
подкласс 3.4 
– вредные условия труда 4-й степени
)












Компенсации работникам, занятых во вредных и опасных условиях труда
 (
Сокращенная продолжительность рабочего времени – 
не более 36 часов в неделю 
(
ст. 92 ТК РФ
)
) (
подкласс 3.4 
– вредные условия труда 4-й степени
) (
подкласс 3.3 
– вредные условия труда 3-й степени
) (
4-й класс – 
опасные условия труда
) (
подкласс 3.1 
– вредные условия труда 1-й степени
) (
подкласс 3.3 
– вредные условия труда 3-й степени
) (
Дополнительно 
) (
Лечебно-профилактическое питание (
ст. 222 ТК РФ
, 
приказ 
Минздравсоцразвития
 России от 16 февраля 2009 г. № 46н
)
) (
Молоко или другие равноценные пищевые продукты (
ст. 222 ТК РФ
, 
приказ 
Минздравсоцразвития
 России от 16 февраля 2009 г. № 45н
)
) (
подкласс 3.4 
– вредные условия труда 4-й степени
) (
4-й класс – 
опасные условия труда
) (
подкласс 3.2 
– вредные условия труда 2-й степени
) (
подкласс 3.4 
– вредные условия труда 4-й степени
) (
подкласс 3.2 
– вредные условия труда 2-й степени
) (
4-й класс – 
опасные условия труда
) (
подкласс 3.3 
– вредные условия труда 3-й степени
)





 (
Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск – не менее семи календарных дней 
(
ст. 117 ТК РФ
)
)






 (
Повышенная оплата труда – не менее 4% 
(
ст. 147 ТК РФ
)
)









