Для получения согласия (разрешения) на трудоустройство несовершеннолетнего необходимо представить документы:
(Перечень утвержден постановлением администрации города Урай от 29.03.2011 № 854 «Об утверждении Порядка дачи согласия и выдачи разрешения на заключение трудовых договоров с несовершеннолетними»)

1.     заявление одного из родителей несовершеннолетнего;

2.     копия паспорта несовершеннолетнего;

3. копия медицинской справки о возможности выполнения предполагаемой работы;

4.  проект трудового договора либо ходатайство муниципального учреждения «Молодежный центр» города Урай либо организации, предприятия, учреждения или индивидуального предпринимателя, заключающего трудовой договор с несовершеннолетним о выдаче разрешения; 

5.   справку из образовательного учреждения, с указанием сменности обучения.

