Информация на 43-е заседание Думы города Урай 

ноябрь, 2015 года

Докладчик:  Круглова Светлана Вячеславовна,

 заместитель главы  города Урай  
О развитии системы дополнительного образования города Урай.
В настоящее время дополнительное образование детей в России рассматривается как уникальный феномен системы образования, как единый, целенаправленный процесс, объединяющий воспитание, обучение и развитие личности за пределами образовательных стандартов. 
Особенно актуальными становятся меры по реализации послания Президента Российской Федерации Федеральному собранию Российской Федерации в части дополнительного образования детей, которые должны быть направлены: 
· на недопущение свертывания системы организации  дополнительного образования детей;

· на переход к нормативно-подушевому финансированию дополнительных  общеобразовательных программ;
· на обеспечение равных условий доступа к финансированию за счет бюджетных ассигнований государственных, муниципальных и частных организаций дополнительного образования детей.

 Актуальность вопросов, связанных с развитием системы дополнительного образования детей, подтверждается принятыми на федеральном уровне документами: 
- Концепция развития дополнительного образования детей (Распоряжение  Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей»); 
- план реализации Концепции развития дополнительного образования детей на 2015–2020 годы (Распоряжение Правительства РФ от 24 апреля 2015 года № 729-р). 
В городе  Урай дополнительное образование вписывается в систему общего и профессионального образования, а также в сферу образовательно-культурного и спортивного  досуга, сближает и дополняет эти системы.   Безусловно, система дополнительного образования  в различных  сферах имеет свою специфику.
 Дополнительное  образование  в  сфере  образования.

В ведомстве Управления образования администрации города Урай находится одно учреждение дополнительного образования – это Центр дополнительного образования. Он осуществляет деятельность по трем направлениям:

1. Реализация дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ (финансируется в рамках исполнения муниципального задания). С 01.10.2015 – 50 общеобразовательных  и предпрофессиональных программ по шести направлениям: возраст учащихся от 7 до 18 лет; 70%  программ ориентированы на средний и старший возраст. На 2015-2016 учебный год в Центр зачислено 1382 человека.
2. Культурно-досуговая деятельность (не финансируется): воспитательные мероприятия, конференции, встречи, круглые столы разного уровня.  2014 год более 4000 человек -  участники воспитательных мероприятий; за 9 месяцев 2015 года - более 5000 человек (с 01.10.2015 работает 7 педагогов-организаторов).
3. Организация каникулярного отдыха детей (частично финансируется, но отсутствует в муниципальном задании). Организация работы передвижного палаточного лагеря «Пилигримм» (за последние 5 лет, ЦДО в летний период организовал передвижной палаточный лагерь по р. Исеть, 40 детей  разного возраста). 
Финансирование учреждений дополнительного образования осуществляется только за счет средств местного бюджета. Так, в текущем году на деятельность Центра выделено около 47 млн. рублей. Центр посещает 1200 ребятишек.
 В марте 2015 года в Центре сменился управленческий аппарат. За  семь месяцев работы произошли  существенные изменения по основным  вопросам деятельности Центра, проведана большая  организационная работа:
- приведено в соответствие с законодательством наименование Центра: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр дополнительного образования»;

-   введен в действие Устав Центра в новой редакции;

- в июле 2015 года получена бессрочная лицензия на осуществление образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным (общеразвивающим) программам для детей и взрослых (Центр не имеет возрастных ограничений в обучении);

-  режим работы:  с 08.00 до 20.00, с 08.00 до 21.00 для детей старше 14 лет;

-  реализация общеобразовательных программ в течение всего календарного года;

- не традиционные формы проведения Дней открытых дверей, учебных занятий с  погружением в образовательную среду детей и взрослых;

- приведены в соответствие с требованиями надзорных органов помещения Центра  (установка ограждения по периметру Центра, ограждения экологического отдела, установка шамбо, замена входных групп, укрепление лестничных проемов, ремонт учебных кабинетов, замена сантехнических приборов,  монтаж новых туалетных комнат в спортивном зале, реконструкция хоккейного корта).
Внебюджетная деятельность Центра (в целях развития МТБ):
- с 14.10.2015 года открыто дошкольное отделение с предоставлением платных общеразвивающих услуг за рамками муниципального задания: программы «Легоконструирование», «Робототехника» и арт-студия «Золотой песок» (рисование песком), подготовка детей к школе. С детьми работают психологи, воспитатели, педагоги дополнительного образования. Особенность заключается в комплексной программе «В школу – с радостью», в которую входят несколько современных подпрограмм, в том числе и изучение английского языка. Общее количество учащихся – 215 человек, стоимость часа 85 рублей;
- с 02.11.2015 года Центр оказывает услугу по обучению жителей округа по международной программе «e-Citizen-Электронный гражданин» из числа отдельных категорий граждан,  в том числе пенсионного возраста (неработающих пенсионеров),  в рамках реализации социальной программы ХМАО-Югры за счет субсидии, предоставляемой из бюджета Пенсионного фонда Российской Федерации (обучается 20 человек);
 -  сдача в аренду помещений Центра предпринимателям города (цокольный этаж);
 -  реализация цветочной рассады населению города (7000 корней); комнатных растений;
 -  работа мини-зоопарка (экскурсии для детей и взрослых);
 -  организация работы лагеря с дневным пребыванием детей в каникулярный период.

 31.10.2015 года на II Всероссийской конференции «Перспективы развития системы воспитания и дополнительного образования детей» (г.Санкт-Петербург), МБУ ДО  «Центр дополнительного образования» города Урай по итогам Всероссийского конкурса присвоено звание «Лучшее учреждение дополнительного образования детей – 2015»;

Существующие проблемы:
1.  На содержании Центра находится мини-зоопарк (с 2004г.)  площадью более 120 кв. метров с  2 выставочными залами. В аква-зале находится 16 аквариумов, в которых обитает более 40 видов тропических рыб. В зоо-зале обитает более 10 видов грызунов, 6 видов пресмыкающихся и земноводных, разнообразные представители «пернатого семейства» - попугаи и другие виды птиц, представитель приматов – красный макак.
Проведенный анализ современного состояния мини-зоопарка показал, что учреждение нуждается в реконструкции и расширении экспозиционных площадей. Стесненные условия не отвечают нормам содержания животных, экспозиции уплотнены. Главные  недостатки действующего мини-зоопарка: теснота и абсолютно чуждая для животных среда обитания: голые стены и  бетонный пол; отсутствие финансирования на содержание животных.

2. Отсутствие современной материально-технической базы научно-технического направления (аэрокосмическое направление, авиа-авто-ракето-судо-моделирование, спортивно-техническое моделирование).
Дополнительное  образование  в   сфере  культуры.

Детские  школы искусств осуществляют деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, выполняют свою образовательную и воспитательную функцию согласно Уставам школ и нормативным документам.

В основе деятельности МБОУ ДОД «ДШИ №1, №2» образовательная деятельность в области   искусств, направленная на:

- реализацию дополнительных предпрофессиональных программ и программ художественно-эстетической направленности;
-    развитие мотивации личности к познанию и творчеству;
- удовлетворение образовательных потребностей граждан в области искусств и эстетического воспитания;

- выявление  одарённых детей и создание наиболее благоприятных условий для совершенствования их таланта;

-   создание условий для всестороннего развития личности;

- обеспечение необходимых условий для профессионального самоопределения и творческого труда детей в возрасте преимущественно от 5 до 18 лет, социализации к жизни в обществе, формирования общей культуры;

-  воспитание инициативной, творческой, креативной личности.
Помимо образовательной деятельности   школы искусств выполняют  воспитательную функцию, направленную на развитие и становление личности ребенка. 

К числу сильных сторон организации воспитательного процесса в ДШИ №1, №2 в течение многих лет следует отнести:

- эффективное использование в воспитательной практике коллективной творческой деятельности;

-    тесная связь педагогического коллектива и родителей в процессе воспитания детей;

-  направленность воспитательного процесса на формирование выпускника с личностными качествами, востребованными в его дальнейшем становлении, формирование личности, обладающей социально-нравственной устойчивостью. 

В  двух школах  занимается 798 учащихся (таб.№1 + таб.№2), работает 44 преподавателя на трех  отделениях: музыкальном, художественном, хореографическом. 

 Таблица №1 
Муниципальное задание по двум школам:
	№
	Специализация
	Количество обучающихся

	1
	Музыкальные  отделения
	300

	2
	Художественное отделение
	188

	3
	Хореографическое отделение
	122

	
	Итого:
	610


В школах  предоставляются платные образовательные услуги (таб.№2):

- отделение  раннего эстетического развития (для детей 5-6 лет);

- отделение общего эстетического развития (7-14 лет);

- живопись (10 лет и старше);
- керамическое мастерство и мелкая пластика (10 лет и старше);

- основы музыкального исполнительства (18 лет и старше).
Таблица № 2

Платные услуги по двум школам:
	№
	Специализация
	Количество обучающихся (чел.)

	1
	Отделение раннего эстетического развития
	162

	2
	Общее эстетическое развитие «Живопись»
	12

	3
	Общее эстетическое развитие «Керамика»
	10

	4
	Основы музыкального исполнительства
	4

	
	Итого:
	188


Большое внимание в школах  уделяется внеклассной работе. Плодом творческих поисков преподавателей являются различные формы внеурочной деятельности, в которых дети проявляют себя с разных сторон:

-  тематические классные мероприятия;

-  викторины, конкурсы;

-  отчетные концерты классов преподавателей школы;

-  посещение филармонических концертов с учащимися класса;

- подготовка и проведение традиционных общешкольных мероприятий (отчетные концерты школы, праздник посвящения в первоклассники, праздничные концерты к памятным датам; выпускные вечера и другие).
Повысили свою квалификацию за период 2014-2015 гг. 22 преподавателя. Средняя заработная плата педагогических работников, согласно Указу Президента №579:
2014 год  - 45 897,80 рублей;
2015 год  - 47 366,40 рублей (увеличение на 3,2%).
За последние два года улучшилась материально-техническая база:

1.  приобретены  музыкальные  инструменты (два фортепиано, выборный баян, виолончели).
Общая сумма  расходов - 912871,00 рублей (окружной бюджет -775 955,00 рублей; местный  бюджет – 136 916,00 рублей);

2. приобретены  два интерактивных кабинета, хореографические костюмы. Общая сумма расходов – 583944,00 рублей, за счет благотворительности;

3.  приобретена регулируемая мебель, костюмы "Народов Кавказа".  Общая сумма расходов-480000,00 рублей, средства по «Наказам избирателей»;
4. приобретены костюмы для народного оркестра «Гжель» - 140 000,00 рублей (грант «Стратегия успеха»).
Учащиеся  ДШИ №1, №2  самые активные участники школьных и городских мероприятий. За последние два года  учащиеся и преподаватели школ искусств приняли участие в 62 конкурсах, в том числе: международных, всероссийских, окружных, областных, зональных, городских. Завоевали   более 190 наград. 

Ежегодно проводятся традиционные городские конкурсы, учредителем которых является администрация города, управление по культуре и молодежной политике, школы: 

-  конкурс «Юный музыкант года» на приз Главы г. Урай; 

- конкурс юных исполнителей на народных инструментах  «Урайская карусель» на приз заслуженного деятеля культуры и искусства ХМАО-Югры Ю.В. Крижанивского;

- региональный фестиваль мастеров декоративно-прикладного творчества «Россия – любовь моя!»;

- межмуниципальная выставка-конкурс изобразительного искусства «Зимние мечты»;

- конкурс обязательного этюда 1-6 классы.

 В школах организованно 16 творческих коллективов, в том числе три образцовых. Это  хоровые, хореографические коллективы, инструментальные оркестры  и различные ансамбли.

Школой налажено сотрудничество с Центром для одаренных детей  севера города Ханты-Мансийска. Преподаватели  оказывают методическую помощь, проводят мастер-классы, участвуют в работе жюри различных городских конкурсах. 

Самые лучшие, талантливые выпускники школы ежегодно поступают в профильные высшие и средние учебные заведения нашей страны, чтобы получить профессиональное художественное  образование. 

25 июня 2015 года, в рамках  50-летия  города Урай,  стартовал новый  проект «Золотая молодежь». Новизна проекта заключается в том, что на юбилейное мероприятие в  город съехались выпускники  обеих школ последнего десятилетия  с разных уголков нашей страны. Это такие города как: Москва, Санкт-Петербург,  Казань, Уфа, Екатеринбург, Ханты-Мансийск. Ребята  преподнесли  любимому городу замечательный подарок  -  свой талант, свое выступление на знакомой с детства сцене. 
Существующие проблемы:

1. Ограниченный бюджет  учреждений не позволяет приобретать  нотную и методическую литературу  в библиотеки школ искусств, в учреждении нет  физической охраны, видеонаблюдения, ограждения.

2. В связи с переходом на федеральные государственные требования существует  потребность в увеличении  штатной  численности преподавателей.
3. Существует потребность в открытии новых отделений (хоровое, вокальное), наличие которых позволит расширить спектр интересов детей и взрослых в нашем городе.
В 2016 году  запланировано объединение  двух  школ в  одно юридическое  учреждение, при этом  появится  возможность  решать  поэтапно  вопросы нехватки педагогических  кадров,  за счет  экономии   расходов  на  управленческий  аппарат.

Дополнительное  образование  в   сфере физической культуры и спорта.

В городе Урае дополнительное образование в области физической культуры и спорта городе осуществляют  муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Звёзды Югры»» и муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Старт»». Материально-техническая база включает в себя: дворец спорта «Звёзды Югры», дворец спорта «Старт», биатлонный комплекс, стрелковый тир, шахматно-шашечный клуб, спортивный зал «Смена», стадион «Нефтяник». В настоящее время в учреждениях дополнительного образования занимается 1558 человек. 
В МБОУДОД ДЮСШ «Звезды Югры» развиваются следующие виды спорта:

- гандбол – 8 учебных групп – 124 чел.;
- мини-футбол – 9 учебных групп - 147 чел.;
- биатлон  – 6 учебных групп - 65 чел.;
- художественная гимнастика – 2 учебные группы – 38 чел.;
- бокс-77 чел.;
- шахматы -2 учебные группы – 46 чел.;
- авиаракетомодельный спорт  – 5 учебных групп -34 занимающихся.
Всего занимающихся 531 человек.

В штате  муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Звёзды Югры»» числится 15 педагогов дополнительного образования.  

С 24.02- 02.03.2015г. в городе Урае проводились курсы повышения квалификации по теме «Совершенствование учебно-тренировочного процесса и физкультурно-спортивной работы в учреждениях спортивной направленности», (72 часа), приняло участие 19 человек.
 Количество присвоенных спортивных разрядов с января по  октябрь 2015г: всего спортсменов – разрядников – 43 человека, из них: массовых разрядов – 40 человек; I разряда – 1 человек; КМС – 1 человек;  МС – 1 человек.

В МБОУ ДОД ДЮСШ «Старт» развиваются следующие виды спорта:
-  отделение дзюдо – 20 учебных групп, количество занимающихся  – 326 человек;

-  отделение плавания  – 19 учебных групп, количество занимающихся - 329 человек;
- отделение спортивной акробатики – 20 учебных групп, количество занимающихся-263 человека;
 - секция северного многоборья – 3 учебные группы, количество занимающихся- 54 человека;
-  секция пауэрлифтинга – 2 учебные группы, количество занимающихся- 40 человек;
-  объединение социально-педагогической направленности «Легионеры» - 1 учебная группа, количество занимающихся – 15 человек.

Всего занимающихся в МБОУ ДОД ДЮСШ «Старт» - 1 027 человек.

В ноябре 2014 г. на базе МБОУ ДОД ДЮСШ «Старт» проводились курсы повышения квалификации по теме «Совершенствование учебно-тренировочного процесса и физкультурно-спортивной работы в учреждениях спортивной направленности», (72 часа), приняло участие 17 человек.

С 01.09.2015 года в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в  Российской Федерации», приказом Министерства спорта РФ от 27.12.2013г. №1125, утверждены:

 - дополнительные общеразвивающие программы по видам спорта гандбол, мини-футбол (футзал), художественная гимнастика, бокс, шахматы, авиамодельный спорт, дзюдо, плавание, акробатика;
 - дополнительные предпрофессиональные программы по видам спорта (на основании федеральных стандартов спортивной подготовки).

Учащиеся спортивных школ принимают участие в первенствах округа, первенствах федерального округа, первенствах России, международных соревнованиях.

За  последние годы:

1.  увеличилось количество спортсменов выполнивших спортивные разряды 2013 год - 262 чел.; 2014 год - 298 чел.; 2015 год - 455 чел.;

2...значительно улучшилось материально-техническое оснащение учреждений дополнительного образования: произведён капитальный ремонт дворца спорта  «Старт», капитальный ремонт стадиона «Нефтяник», введён в эксплуатацию «Биатлонный комплекс», за счёт средств выделяемых в рамках реализации государственной программы «Развитие физической культуры и спорта ХМАО-Югры» приобретено спортивное оборудование для учащихся спортивных школ.


В   настоящее время    в  системе дополнительного  образования, независимо  от ведомственной принадлежности,  проводятся организационные  мероприятия  по учету детей  в автоматизированном  режиме.   
Заместитель главы города Урай                                                                                         С.В. Круглова
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