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Социально-экономическое развитие города

В рамках нормативных правовых документов муниципального образования город Урай, обеспечивающих правовую основу социально-экономического развития города на территории муниципального образования, осуществляется реализация мероприятий по обеспечению роста качества жизни населения города Урай и их социальной обеспеченности, мероприятий по развитию строительного комплекса, коммунальной инфраструктуры, по развитию инвестиционной привлекательности, а также иных мероприятий, направленных на повышение уровня социально-экономического развития города Урай. Органы местного самоуправления в своей работе  основываются на следующих принципах:

- широкое привлечение населения, представителей бизнеса и общественных организаций к партнерству с органами местного самоуправления;

- активное общественное обсуждение направлений развития на общегородских и региональных семинарах, совещаниях, конференциях, форумах и в СМИ;

- учет современных тенденций развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и соответственно стратегических документов развития автономного округа;

- от долгосрочного видения в перспективе до конкретных проектов и целевых программ (в том числе в рамках целевых показателей реализации долгосрочных программ, установленных Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012);

- использования результатов современных экономических научно-прикладных разработок, достижений и опыта городов автономного округа, экспертно-практического потенциала сотрудников органов администрации города Урай.

Важным этапом реализации мероприятий является информационное сопровождение деятельности органов местного самоуправления. На территории муниципального образования город Урай информирование жителей города о деятельности органов местного самоуправления осуществляется через средства массовой информации: ТРК «Спектр+» ООО «Медиа-холдинг «Западная Сибирь» и газету «Знамя». Эффективной формой информирования населения о деятельности органов  местного самоуправления является размещение информации на официальном сайте администрации города Урай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:  http://www.uray.ru.
В 2012 году в Урае стартовал городской виртуальный проект «Карта безопасного детства», в котором каждый житель города с помощью интернет-сервиса может указать в режиме он-лайн на виртуальной карте потенциально опасные для ребенка места на территории Урая, затем данные поступают в соответствующие службы администрации для отработки. 

Проведен анализ состояния сферы здравоохранения, разработан «Комплексный план по повышению качества оказания медицинской помощи населению города» и начата его реализация. В двух медицинских учреждениях города появилась электронная запись к врачу, также медики начали внедрять информационную систему, которая включает единую базу данных пациентов и электронную регистратуру. В городской поликлинике и стоматологии установлены специальные инфоматы, которые позволяют не только узнать время приема всех врачей, но и занять очередь к нужному специалисту. 
В январе 2012 года в Урае был дан старт «Году спорта и здорового образа жизни», идея его проведения была поддержана не только спортсменами, но и общественными организациями, школьниками, ветеранами города. 
В муниципальном образовании городской округ город Урай в соответствии с постановлением администрации города Урай от 28.12.2010 №3846 «Об утверждении Положения о межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда» работает Межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда. 

В соответствии с Постановлением администрации города Урай от 04.05.2011 №1220 создана межведомственная рабочая группа по вопросам решения проблем модернизации экономики монопрофильного муниципального образования городского округа город Урай.

Вопросам противодействия коррупции, а также  вопросам антикоррупционного поведения муниципальных служащих уделено особое внимание. Постановлением администрации города Урай от 13.01.2012 №22  утвержден план мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании город Урай на 2012 год. 

В 2012 году постановлением администрации города Урай от 28.09.2012 №2983 утверждена долгосрочная программа  «Защита населения и территории городского округа город Урай от чрезвычайных ситуаций, совершенствование гражданской обороны» на 2013-2018 годы. 
В 2012 году проведены мероприятия по совершенствованию единой дежурно-диспетчерской службы. 

В целях реализации мер, направленных на повышение эффективной инвестиционной политики, утвержден Инвестиционный паспорт муниципального образования городской округ город Урай (постановление администрации города Урай от 27.12.2012 №4348).

Для решения вопросов местного значения передается муниципальное имущество  в пользование по договорам хозяйственного ведения – муниципальным  унитарным  предприятиям и договорам оперативного управления – муниципальным и бюджетным учреждениям, которые осуществляют функции некоммерческого характера. Муниципальное имущество выполняет функции коммерческого и некоммерческого характера. 

В апреле 2012 года сформирована Контрольно-счетная палата города Урай, которая является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля, обладает организационной и функциональной независимостью и осуществляет свою деятельность самостоятельно. Деятельность Контрольно – счетной палаты города Урай основывается на принципах законности, объективности, эффективности, независимости и гласности. 

В 2012 году создано муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (постановление администрации города Урай от 25.06.2012 №1888). Основной задачей МФЦ  является комплексное и оперативное оказание государственных и муниципальных услуг гражданам и юридическим лицам в удобном для них месте и режиме, исключая их обращения в разные ведомства. Постановлением администрации города Урай от 30.06.2012 №1974 утвержден перечень муниципальных услуг муниципального образования городской округ город Урай, предоставление которых организуется в многофункциональном центре предоставления государственных и муниципальных услуг. В целях обеспечения условий предоставления государственных и муниципальных услуг в режиме «одного окна» проведена методическая работа, в результате чего заключены Соглашения о взаимодействии. Через  МФЦ в настоящее время оказываются 71 государственная услуга (в том числе 315 подуслуг) и 22 муниципальные услуги.

Разработан перечень мероприятий по формированию муниципальной телекоммуникационной инфраструктуры и обеспечению доступности населению современных информационно-коммуникационных услуг. Операторам связи, действующим на территории города Урай, рекомендовано рассмотреть возможность по развитию сети Wi-Fi  на территории города. 

Проведен мониторинг совместных мероприятий  с субъектами РФ. По итогам 2012 года было заключено 778 договоров о сотрудничестве по вопросам здравоохранения, образования, физической культуры и спорта. Проведено и принято участие в 217 мероприятиях. По итогам 2012 года в рамках реализации долгосрочных программ муниципального образования было принято участие в международной работе «Научная школа для российских учителей физики в Международных научных организациях», в международных соревнованиях по спорту.

Решением Думы города Урай от 21.02.2012 №13 принят документ «Стратегия социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 года».  

В течение 2012 года в долгосрочные и ведомственные целевые программы вносились изменения в соответствии с задачами, поставленными в Стратегии социально-экономического развития города Урай до 2020 года, кроме того, принятые во втором полугодии 2012 года программы были подвергнуты экономической, финансовой и правовой экспертизе на соответствие задач и целей, поставленных Стратегией города и соответствию приоритетных направлений развития автономного округа. 
12 сентября 2012 г. представители общественных организаций и национально-культурной автономии татар города Урай приняли участие в форуме по обсуждению Стратегии социально-экономического развития Югры до 2020 и на период до 2030 года, который прошел в режиме видеоконференции. 

12 декабря 2012г. прошел III Общегородской форум «Урай – наш общий дом»  на тему: «Создание комфортной городской среды», в котором активное участие приняли представители общественных, профсоюзных, религиозных организаций города. В ходе форума поступило 387 предложений, на тему благоустройства города, которые будут учтены при формировании плана благоустройства и развития города на 2013 год.

I. Социальная политика

1. Демографические показатели

Демографическая ситуация в городе благополучна благодаря процессам, происходящим в городе по модернизации здравоохранения, внедрения высокотехнологичных методов лечения, проведению профилактических мер, снижению смертности от управляемых причин. Устойчивость демографического развития города обеспечивается молодой возрастной структурой населения.
Численность постоянного населения города Урай на 01.01.2013 года согласно статистическим данным составила 39,579 тыс.человек. 
Основным фактором демографического развития является естественный прирост. За 2012 год родилось 630 младенцев, что на  48 младенцев больше  по сравнению с 2011 годом. 

Число умерших сократилось на 11 человек (с 353  на 01.01.2012 до 339 человек на 01.01.2013). Одной из причин смертности остаются болезни системы кровообращения и новообразования. В результате уровень естественного прироста составил за 2012 год  291 человек (127,1 % к аналогичному периоду 2011 года).
Вторым фактором демографического развития является миграционное движение населения. В 2012 году в муниципальном образовании прослеживается превышение числа выбывших над прибывшими на территорию города на постоянное место жительства. Количество прибывших граждан в 2012 году составило 1681 человек, число выбывших из города - 1849 человек. Всего за 2012 год миграционное движение сократило численность населения на 168 человек.

Естественный и миграционный прирост населения
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Рисунок 1

По данным отдела УФМС по ХМАО-Югре в г. Урай численность зарегистрированного населения, проживающего на территории города Урай, сложилась следующая:

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	На 01.01.09
	На 01.01.10
	На 01.01.11
	На 01.01.12
	На 01.01.13

	Численность зарегистрированного населения (УФМС), проживающего на территории города Урай
	человек
	45272
	45724
	45712
	45754
	45825


В рамках реализации демографической политики, мероприятий по поддержке семей и детей действует Координационный совет по реализации политики в интересах семьи, детей и вопросам демографической политики. Кроме того, ежегодно разрабатывается план по работе с детьми, молодежью и семьями. По итогам работы Координационного совета и выполнения плана мероприятий выработаны рекомендации, в соответствии с которыми разработан план на 2013 год. 

Основными приоритетами в области демографической политики в среднесрочной перспективе являются: выявление возможных путей формирования положительной демографической динамики, укрепление института семьи, повышение рождаемости, снижение показателей смертности. 

2. Анализ заработной платы, рынка труда и занятости населения

2.1. Заработная плата

Основным  источником доходов населения является заработная плата. Фонд оплаты труда за  2012 год по крупным и средним предприятиям города составил 8255,4 млн.рублей (105,6 % к аналогичному периоду 2011 года). 
Среднемесячные денежные доходы в расчете на душу населения составили 29670 рублей и увеличились по сравнению с  2011 годом на 0,4%. Реальные располагаемые доходы населения составили 97,2% к 2011 году.
Среднемесячная начисленная заработная плата в расчете на одного работника на 01.01.2013 по крупным и средним предприятиям составила 46805,7 рублей и увеличилась по сравнению с 2011 годом на 11,1%.

Информация о численности  и среднемесячной заработной плате работников муниципальных учреждений (социальная сфера), финансируемых из средств местного бюджета по городу Урай за декабрь 2012 года
Таблица 1

	Наименование отрасли
	Плановая численность (штатные единицы)
	Фактически занято ставок (штатные единицы)
	Фактически занято физических лиц (человек)
	Средняя заработная плата за декабрь

(рублей)

	Образование
	1849,50
	1827,29
	1582,00
	49777,25

	Здравоохранение
	1448,25
	1411,50
	1251,00
	38755,50

	Культура
	150,70
	135,90
	103,00
	35347,40

	Физическая культура и спорт
	271,30
	271,30
	225,00
	31817,14


2.2. Трудовая деятельность и безработица 
Численность экономически активного населения муниципального образования за 2012 год составила 25,5 тыс.человек или 64,4% численности населения (39,579 тыс.человек). Из числа занятых в экономике в 2012 году: среднесписочная численность работников, занятых на крупных и средних предприятиях города (без внешних совместителей), составила на 01.01.2013  14,698 тыс. человек  (15,465 тыс.человек или 95% к аналогичному периоду 2011 года), на малых предприятиях города было занято на 01.01.2013  2,382 тыс.человек (без внешних совместителей). Таким образом, преобладающая часть занятого в экономике города населения сосредоточена в крупных и средних предприятиях и организациях города (60,5%).

В администрации города Урай действует Межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда. Заседания состоялись  22.02.2012, 26.07.2012 и 28.11.2012.

В 2012 году состоялось 2  заседания Трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе Урай (22.03.2012, 20.12.2012).

Межведомственной рабочей группой по вопросам решения проблем модернизации экономики монопрофильного города Урай 19.06.2012 года рассмотрены вопросы привлечения иностранных работников предприятиями, осуществляющими деятельность в городе Урай. 8 предприятий города подали заявку на привлечение в 2013 году 211 иностранных граждан, что на 114 человек больше, чем в аналогичном периоде 2011 года. В результате работы межведомственной рабочей группы было рекомендовано утвердить на 2013 год 137 квот (в 2012 году -85 квот). 

За период 2012 года 41 предприятие представили информацию о сокращении численности работающих на 943 человека, фактически сокращено 144 человека. Основная причина запланированных высвобождений – изменение организационной структуры предприятий, либо сокращение штата работников.

Ситуация на рынке труда

Таблица 2 

	№
	Наименование показателя
	Ед. изм
	на 01.01.

2012
	на 01.01.

 2013

	1
	Численность незанятых граждан, состоящих на учёте в службе занятости
	чел.
	323
	318

	2
	Признано в установленном порядке безработными
	чел.
	300
	253

	3
	Уровень регистрируемой безработицы
	%
	1,15
	0,99

	4
	Количество заявленных вакансий
	ед.
	285
	294

	5
	Напряженность на рынке труда (чел., численность незанятых граждан/1 рабочее место)
	коэф.
	1,13
	1,08


Информация о расходовании средств, направленных на реализацию мероприятий по содействию занятости в 2012 году
Таблица 3

	№ 
	Наименование программы
	План на 2012 год
	Исполнение на 01.01.2013

	
	
	тыс.
рублей
	тыс. рублей
	%

	1
	Мероприятия в области занятости населения (субвенции федерального бюджета)
	2737,1
	2737,1
	100,0

	2
	Программа «Содействие занятости населения на 2011-2013 годы» (средства окружного бюджета) 
	11313,20
	11309,3
	99,97

	3
	Программа «О дополнительных мероприятиях по содействию трудоустройству многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей»
	182,5
	182,5
	100,0


За период январь-декабрь 2012 года Урайским центром занятости населения заключено 36 договоров о совместной деятельности по организации и проведению общественных работ на 162 рабочих места с 24 предприятиями города, из них 1 – муниципальное, 22  относятся к работодателям частной формы собственности (акционерным обществам, обществам с ограниченной ответственностью, индивидуальным предпринимателям и прочим). Всего трудоустроено на общественные работы  175 человек, их них 174 безработных гражданина.

За 2012 год с 8 работодателями города заключено 12 договоров по организации временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы, на 25 рабочих мест (за аналогичный период 2011 года – 16 договоров на 25 рабочих мест с 13 предприятиями города). Всего трудоустроено в 2012 году 30 граждан.

Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на временную работу осуществляется в соответствии с договорами о совместной деятельности с муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр». За  период январь-декабрь 2012 года трудоустроено 404 человека.

За 2012 год Казенным учреждением ХМАО-Югры «Урайский центр занятости населения»  были организованы и проведены   8 ярмарок вакансий рабочих мест с 7 работодателями. В ярмарках приняли участие 194 человека и заявлено 169 вакансий. В результате проведенных ярмарок трудоустроено 117 человек.

Направлено на профессиональное обучение за 2012 год 94 человека, 116 человек завершили обучение (из них 22 чел. – переходящие с 2011 года). Получили госуслугу по профориентации 635 человек.

По программе «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда в ХМАО – Югре, в 2011г.» заключено 4 договора на создание 2 рабочих мест для трудоустройства инвалидов и 2 рабочих мест для трудоустройства многодетных родителей. По состоянию на 01.01.2013 трудоустроено 3 инвалида и 2 многодетных родителя.

Постановлением администрации  города Урай от 30.09.2011 №2842 утверждена долгосрочная целевая программа  муниципального   образования городской округ город Урай «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном образовании город Урай» на 2012-2014 годы

За 2012 год из местного бюджета поступило в размере 2099,2 тыс. руб.

На выполнение  мероприятий  по аттестации  рабочих мест по  условиям труда в учреждениях администрации города заключен муниципальный контракт.

Кассовое исполнение составило 2039,2 тыс. руб.

3.  Пенсии, социальные выплаты  и пособия

Пенсии и пособия являются основной статьей доходов пенсионеров и нетрудоспособного населения. Численность пенсионеров на 01.01.2013 года  составила 11743 человека,  что составляет 29,7% от общей численности постоянного населения. Численность получателей пенсий продолжает расти, и по сравнению с аналогичным периодом 2011 года выросла на 300 человек. 
Численность пенсионеров (человек)
Таблица 4
	Показатель
	На 01.01.2012
	На 01.01.2013

	Всего пенсионеров
	11443
	11743

	 том числе:
	
	

	по возрасту   
	9965
	10395

	по инвалидности
	352
	329

	по потере кормильца
	359
	344

	получатели социальных пенсий
	626
	675


На 01.01.2013  число получателей дополнительных пенсий составило 6167 человек, что на  6,0% больше, чем в аналогичном периоде 2011 года. 
Средний размер назначенной пенсии за 2012 год  составил 14 191 рубль (110,9% по сравнению с аналогичным периодом 2011 года).

Средний доход пенсионера с учетом начисленных дополнительных пенсий (без учета государственной помощи и доплат) продолжает расти и за  2012  год составил  14 634 рубля (110,5% к 2011 году).

Соотношение среднемесячного душевого дохода пенсионера и прожиточного минимума для пенсионеров, установленного в ХМАО – Югре
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Рисунок 2
На 01.01.2013 года были выплачены детские пособия на общую сумму 130294,0 тыс. рублей. Средний размер пособия составил 3516 рублей. Все социальные пособия  и выплаты направлены на материальную поддержку, обеспечение достойного уровня жизни разных слоев населения, обеспечение доступности качественных услуг в области образования, здравоохранения, жилищно-коммунального комплекса. 

4. Развитие отраслей  социальной сферы
4.1 Дошкольное образование.

На территории города Урай находятся  12 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, общая проектная мощность которых составляет 2154 места. Общая численность детей, посещающих  детские сады, по состоянию на 01.01.2013 года  составила  2221 ребенок  (за  2011 год – 2186  детей). 

Для решения проблемы открытости и доступности очереди в дошкольное учреждение  на портале  образовательной интрасети города функционирует сервис электронной очереди в детский сад.

Численность детей, стоящих в очереди на получение мест в дошкольных учреждениях,  по состоянию на 01.01.2013 года составляет  1530 человек (за 2011г.- 1700 детей). 
В декабре 2012 года введен в эксплуатацию новый детский сад в микрорайоне «Центральный» на 240 мест. Успешно продолжают работу группы кратковременного пребывания, которые открыты на базе муниципальных дошкольных  образовательных учреждений 10 групп «Кроха» (99 детей) и 1 группа «Малышок» (17 детей). 
В целях расширения услуг по предоставле​нию общедоступного дошкольного образования и привлечения негосударственных организаций и уч​реждений к оказанию услуг по содержанию детей и дошкольному образованию в городе создаются ус​ловия для развития частных предприятий малого и среднего бизнеса, предоставляющих услуги по до​школьному образованию, присмотру, уходу и раз​витию детей дошкольного возраста. 

В 2012 году выполнены мероприятия по созданию условий для организации образовательного процесса и укрепле​нию материально-технической базы образовательных учреждений, выполнены работы по благоустройству детского сада №12 (строительство прогулочных веранд, оборудование участков малыми игровыми формами). 
4.2 Общее и дополнительное образование.
На 01.01.2013 года  на территории города действует 6 муниципальных образовательных учреждений,  в которых обучается 4608  человек (за 2011 г. – 4556 человек). Проектная мощность муниципальных образовательных учреждений составила 4225 мест. Наполняемость классов учащимися  составила 109,1%.

Учащиеся города имеют возможность заниматься по программам повышенного уровня. В городе открыты классы компенсирующего и развивающего обучения, гимназического обучения, кадетские классы, функционируют 2 образовательных учреждения, где в 10-11 классах успешно развивается профильное обучение.

В 2012 году победителями и призерами олимпиад разного уровня стали 682 учащихся школ города.

В 2012-2013 учебном году открыто 11 профильных классов и групп в 4 общеобразовательных учреждениях города с охва​том 278 старшеклассников -56,2 %. Администрацией МБОУ СОШ №12 заключено соглашение о сотрудничестве с фондом поддержки предпринимательства Югры, с обществом с ограниченной ответственностью «Окружной Бизнес-Инкубатор», предметом которого является сотрудничество по вопросу организации профориентационных курсов по основам предпринимательской деятельности «Азбука бизнеса» для старшеклассников. 

В 2011-2012 учебном году на базе МБОУ СОШ №2  функционировал педагогический  класс, в котором обучалось группа учащихся 10 классов школ города в количестве 14 человек. По окончании обучения выпускники получили удостоверение допрофессиональной подготовки ГАОУ СПО ТО Тюменский педагогический колледж №1. В 2013-2014 учебном году планируется вновь открыть педагогический класс на базе СОШ №2.

Продолжают функционировать в образовательных учреждениях Центры здоровья и наркопосты. Проведено наркотестирование среди обучающихся 9-11 классов (938 чел. – 100%). Наркозависимых учащихся не выявлено.

Для обучения детей школьного возраста  с ограниченными возможностями здоровья функционируют 2 специальные (коррекционные) школы 7 и 8 видов окружного подчинения, в которых обучается 237 человек (за 2011 г. – 234).

Ведущая роль в подготовке квалифицированных рабочих кадров принадлежит профессиональным училищам.

Численность учащихся   ГОУ СПО «Урайский профессиональный колледж», в котором открыты  факультеты автомехаников, операторов нефтяных и газовых скважин, электромонтеров по ремонту и обслуживанию, на 01.01.2013 года  составила  533 человека, в том числе: 

начальное профессиональное образование получают  187 учащихся;

среднее профессиональное обучение – 346 человек. 

В   Челябинском юридическом колледже (филиал), расположенном на территории города Урай,  обучается 85 студентов по  дневной форме обучения (юристы, менеджеры).  

На конец календарного года детей – инвалидов-34человека (2011 год – 38), из них 25 обучаются в классах общеобразовательных  школ, 9 человек обучаются по индивидуальным учебным планам на дому (в том числе 6 с использованием дистанционной формы). 

Услуги дополнительного образования в сфере образования в городе предоставляются муниципальным бюджетным образовательным учреждением допол​нительного образования детей «Центр дополнительного образования детей», в том числе «Центром творчества юных» (1058 человек), отделом туризма и спорта (453 человека), эколого-биологическим отделом (316 человек).  

Контингент воспитанников,  посещающих  Центр по таким направленностям,  как художественно-эстетическая, естественно - научная, культурологическая, научно-техническая, эколого-биологическая, социально - педагогическая, военно-патриотическая, физкультурно-спортивная, туристско-краеведческая, по сравнению с аналогичным периодом  прошлого года уменьшился  на 2,2%  и составил 1827 человек, что составляет 40% от общей численности школьников города (2011 год -1867 человек). 
Кроме того, охват дополнительным образованием в школах по 11 направленностям (художественно-эстетическая, естественно - научная, культурологическая, научно-техническая, эколого-биологическая, социально-педагогическая, военно-патриотическая, физкультурно-спортивная, туристско-краеведческая, военно-патриотическая, спортивно-техническая) составил 5452 человека (5790 человек – 2011 год).

В лагерях с дневным пребыванием детей организованным отдыхом охвачено 2143 ребенка, что составляет 47% от всего количества учащихся общеобразовательных учреждений. Выездной отдых в детские оздоровительные лагеря  организован для 231 ребенка.


На базе МБОУ ДОД «Центр дополнительного образования детей»  в 2011-2012 учебном году функционировало 3 группы на платной основе: группа продленного дня «Колокольчик», студия гармоничного развития «Солнечный лучик» (2 группы) с общим охватом 35 человек.


Часть площадей МБОУ ДОД «ЦДОД» передана на условиях безвозмездного пользования, на условиях аренды МАУ «Культура»; городской общественной организации содействия творческим инициативам молодежи «ИНДИГО» в целях осуществления деятельности в области культуры, искусства, пропаганды здорового образа жизни, организации творческого досуга молодежи.

4.3 Здравоохранение

В систему здравоохранения, которая является важным инструментом в улучшении здоровья населения, входит 2 больничных комплекса, 5 амбулаторно-поликлинических учреждений.

Численность врачей в муниципальных учреждениях здравоохранения составила 167 человек (2011 год – 172). Обеспеченность врачами превышает норматив (41 человек на 10 тыс. населения - 162) на 3%. 

Количество среднего медицинского персонала составило 538 человек (2011 год-572). Обеспеченность средним медицинским персоналом   превышает норматив  на 19% (114,3 чел. на 10 тыс. населения – 452 чел.).
В целях сокращения неэффективных расходов в соответствии с рекомендациями  по повышению эффективной деятельности органов местного самоуправления (распоряжение ХМАО-Югры от 24.08.2012 №507-рп) принято решение о сокращении в МБУ «Центральная городская больница» 60,5 штатных единиц.

Лечебно-профилактические учреждения нуждаются во врачах узкой специализации. За 2012 год принято 9 врачей (в том числе врач-хирург, врач-рентгенолог).

Уменьшение коечного фонда круглосуточного пребывания в 2012 году по сравнению 2011 годом на 52 единицы связано  с выведением в окружное подчинение  бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры  «Урайская больница восстановительного лечения» с коечным фондом в 50 коек и сокращением 2 коек акушерско-гинекологического корпуса.

 При коечном фонде  круглосуточного пребывания в 230 единиц по  состоянию на 01.01.2013 года в муниципальных учреждениях здравоохранения потребность города  составила 532 единицы (норматив 134,7 на 10 тыс. населения). Дефицит составил 302 койки. Для решения этой проблемы необходимы новые площади, в связи с этим ведется строительство второй очереди детского больничного комплекса и начата разработка проектно-сметной документации на строительство нового стационарного комплекса.
Решение задач по эффективной профилактической работе и ранней диагностики заболеваний, по повышению качества оказания медицинской  помощи  осуществлялось в рамках реализации   долгосрочной целевой программы  муниципального образования городской округ город Урай «Модернизация здравоохранения муниципального образования городской округ город Урай» на 2010-2012 годы. 

Охват населения (18 лет и старше) профилактическими осмотрами  на туберкулез возрос по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 4,7% и составил  37484 человека (2011 г. – 35800 чел.). 

Охват населения (18 лет и старше) профилактическими  осмотрами на злокачественные образования в отчетном периоде в сравнении с прошлым годом составил 15940 человек или 149,3% (2011 г. – 10679 чел.).

Закончена  на 100%  первая и вторая вакцинация населения  против гепатита «В», дополнительная вакцинация против  кори  среди взрослых до 35 лет. Выполнена 100%-я диспансеризация детей-сирот, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Показатель  заболеваемости ВИЧ-инфекцией снизился на 10% и составил 47 (2011 -  52), что связано со стабильной работой врача консультативно-диагностического кабинета  городской поликлиники и снижением потребителей наркотических и психотропных средств.

4.4 Культура

На территории города Урай сеть учреждений культуры включает в себя централизованную библиотечную систему (4 библиотеки), 2 учреждения культурно-досугового типа, музей истории города Урай, 2 учреждения художественного дополнительного образования детей, парк культуры и отдыха. 

Два учреждения культурно-досугового типа: киноконцертный цирковой комплекс «Юность Шаима» и культурно-досуговый центр «Нефтяник» занимаются организацией досуга населения, привлечением молодежи и подростков к творчеству, к  участию в  организации и проведении мероприятий,  в  концертной деятельности, в городских праздниках. 

В 2012 году проведено 1357 культурно-досуговых  мероприятий (2011 год – 1341). 
В связи с переходом на цифровой показ и показ фильмов в формате 3D количество киносеансов по сравнению с 2011 годом (833) увеличилось и составило 903 сеанса.

На 104,7% (1038) увеличилось по сравнению с 2011 годом (991) количество платных мероприятий.

Значимыми городскими культурно - массовыми мероприятиями стали: Открытие года спорта и здорового образа жизни, торжественные церемонии «Культурная элита» и «Спортивная элита», прошли городские конкурсы – фестивали: первый городской фестиваль любительских театров «Надежда есть», фестиваль «Палитра юных», конкурс профессионального мастерства «Лучший работник культуры и искусства-2012».

Централизованная библиотечная система города  включает 4 массовых городских библиотеки с книжным фондом в 136306 экземпляров, в том числе 4947– новые экземпляры (за 2011 год – 136890 экз., в том числе 4022 – новые экз.).

Услугами библиотек пользуется 39% жителей города, что количественно составляет 15,38 тыс. человек (2011 год – 14,25 тыс. человек),  из них 7,84 тыс. детей до 14 лет. 


Особое место в современных культурных процессах занимают музеи. Развитие музейного дела и сохранение историко-культурного наследия в г.Урае  осуществляет муниципальное бюджетное учреждение «Музей истории города Урай». 

Одним из основных видов деятельности музея  города Урай является комплектование фондов. Основной фонд  музея  составляет 26583 экспоната (2011 год – 26483 эксп.). За  отчетный период  музей посетили  12173 человека, из них 8022 ребенка (2011 год – 11770 чел., из них 8497 детей). 
Жителей нашего города интересует информация об истории города Урай и о традициях и обычаях коренных народов Севера. Были организованы передвижные выставки «Деньги-свидетели истории» (музей «Кладезь» Ягодинской средней школы), «Урай: страницы истории» (музей МБОУ СОШ №6), презентация сборника «Судьба Урая: романтика и героизм».
     Учреждения дополнительного образования в сфере культуры представлены муниципальными образовательными учреждениями дополнительного образования детей «Детская школа искусств №1» и «Детская школа искусств №2». 


На 01.01.2013 года количество учащихся в учреждениях художественного дополнительного образования составило 824 человека (за 2011 год - 837 чел.). По сравнению с 2011 годом количество учащихся уменьшилось на 1,6%.


На базе школ постоянно функционируют детские творческие коллективы.

4.5 Физическая культура и спорт.
Материально-техническую базу спортивных учреждений  в городе Урай составляют стадион с трибунами на 1500 мест, 26 плоскостных спортивных сооружений, 28 спортивных залов, 2 плавательных бассейна, лыжная база, тир  и т.д. 


За  отчетный период  проведено  268 спортивных  мероприятий, в которых приняли участие 4429 человек (за  2011 год – 209 мероприятий, 4016 чел.).


В связи с открытием в 2012 году новых отделений по пауэрлифтингу и танцевальному спорту количество занимающихся физической культурой и спортом в детских юношеских спортивных школах увеличилось и составило 1442 человека (2011 год – 1409 чел.).

Количество кадрового тренерско-преподавательского состава сократилось на 29% по сравнению с прошлым годом (2011 год-52) и составляет 37 человек. Проблема привлечения квалифицированных специалистов в области спорта остается актуальной.
Общее количество занимающихся физической культурой и спортом в городе за 2012 год составило 11098 человек, что от общей численности населения муниципального образования город Урай составляет 28% (за 2011 год – 10880 чел. или 27,5%). 

За 2012 год заключено договоров по оказанию спортивно-оздоровительных услуг с 34 предприятиями и учреждениями города Урай. Предоставлено населению более 10 видов услуг, а именно: спортивные занятия в тренажерном зале, зале шейпинга, футбольном зале, зале волейбола, бассейне, теннисном зале и др. 


Проводится работа по привлечению благотворительных средств от организаций и предприятий г. Урай  на мероприятия в рамках выезда спортсменов на сборы и соревнования, приобретение оборудования. За 2012 год привлечено 645,0 тыс. рублей.

Чтобы решить проблему организации активного отдыха детей и подростков в дни весенних, летних и осенних каникул на базе Детско-юношеской спортивной школы «Старт» и Детско-юношеской спортивной школы «Звезды Югры» были организованы детские лагеря с дневным пребыванием детей «Спортландия», который посетили 450 детей и подростков. В зимний каникулярный период организован отдых занимающихся в городе Тюмень в спортивно-оздоровительном лагере «Энергетик» в количестве 24 человек.

Организован детский летний отдых для 72 занимающихся за пределами города Урай на базах спортивно-оздоровительных лагерей в городах Волгоград и Анапа.

Организована работа летних спортивно-оздоровительных дворовых площадок. 
Проведена аттестация рабочих мест работников в учреждениях физической культуры и спорта. Во дворце спорта «Звезды Югры» проведен ремонт крыши спортивного зала «Смена», монтаж кнопки тревожной сигнализации в шахматно-шашечном клубе, изготовлены крышки для контейнеров для твердых бытовых отходов, монтаж централизованного наблюдения в спортзале «Смена», организовано его техническое обслуживание, проведена экспертиза пожарной безопасности клуба технических видов спорта, разработана 3D – модель объекта ДС «Звезды Югры» (приложение к паспорту антитеррористической безопасности). В целях проведения мероприятий по энергосбережению смонтированы приборы учета воды и тепла в клубе технических видов спорта и спортзале «Смена». Для обеспечения комфорта родителей учащихся и посетителей дворца спорта «Звезды Югры» в холе смонтировано телевидение. Во дворце спорта «Старт» установлены противопожарные двери, произведен ремонт эвакуационных выходов и путей эвакуации, установлены приборы учета тепла и воды в стрелковом тире.
В 2012 году проведено городское мероприятие «Спортивная Элита 2011», на котором чествовали лучших спортсменов и тренеров 2011 года.

Разработаны сайты учреждений в соответствии с действующим законодательством.

Разработан и утвержден Единый календарный план спортивно-массовых мероприятий. Он составлен на основе соответствующих планов федерального, окружного, городского, а также всех субъектов в области физической культуры и спорта в городе (общественно-спортивные, профессионального образования, военно-спортивные, молодежные, туристические организации). 
Спортивно-массовые мероприятия, проведенные в городе Урай

Таблица 5
	             
	2011 год
	2012 год

	Спортивные мероприятия, в том числе:
	221
	268

	Городские:
	156
	205

	Спартакиада «Бодрость и здоровье»
	13
	13

	Спартакиада ветеранов спорта
	11
	7

	Спартакиада среди лиц пожилого возраста 
	5
	6

	Спартакиада среди лиц с ограниченными возможностями
	8
	7

	Спартакиада среди детей с ограниченными возможностями
	10
	6

	Спартакиада среди допризывной молодежи
	3
	11

	Турниры, Кубки, первенства среди населения
	106
	23

	Турниры, Кубки, первенства среди учащихся ДЮСШ
	-
	132

	Окружного значения
	31
	40

	Всероссийского значения
	34
	23


5. Правоохранительная деятельность
В 2012 году деятельность ОМВД России по г.Ураю была направлена на стабилизацию оперативной обстановки, раскрытие и расследование преступлений, охрану общественного порядка и общественной безопасности. Удельный вес расследованных преступлений в сравнении с прошлогодними показателями остается одним из самых высоких по округу. Из зарегистрированных в 2012 году 6 убийств все преступления раскрыты. В результате реализации комплекса организационных и практических мер сократилось общее число зарегистрированных преступлений на 5,5%. Сократилось количество зарегистрированных тяжких и особо тяжких преступлений на 23,8%.

На протяжении 5 лет ОМВД России по г.Ураю занимает лидирующие позиции в рейтинговой таблице УМВД – ОМВД по муниципальным образованиям Югры. В 2012 году лидерство урайской полиции сохранено – как и в прошлом году по итогам годовой оперативно-служебной деятельности завоевано 1 место. 

Отделом ОМВД России по г.Ураю расставлены приоритетные направления в оперативной деятельности, и были поставлены задачи на 2013 год, которые нацелены на предотвращение преступлений. Пресечение более мелких правонарушений – хулиганства, пьянства, побоев, ведет к уменьшению более серьезных правонарушений. 

II. Экономическая политика

1.Промышленное производство
За январь-декабрь 2012 года отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по видам экономической деятельности по крупным и средним предприятиям  10482,587 млн. рублей (81,8% к соответствующему периоду 2011 года). Промышленное развитие экономики города остается доминирующим (3860,852 млн. руб.) –  36,8% в общем объеме отгрузки: 19,3% - «Добыча полезных ископаемых», 9,7% -«Обрабатывающие производства» и 7,8% - «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - от общей отгрузки по всем видам экономической деятельности).  
Динамика индекса промышленного производства по видам экономической деятельности, процент
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С – «Добыча полезных ископаемых»;
D – «Обрабатывающие производства»;

Е – «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды».
Рисунок 1
Объем отгруженных промышленных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по виду экономической деятельности «Добыча полезных ископаемых» на  01.01.2013 года составил 2026,877 млн. рублей (36,2% в фактических ценах к аналогичному периоду 2011 года). По итогам 2012 года значительное сокращение объемов производства, работ и услуг по данному виду экономической деятельности в муниципальном образовании город Урай обусловлено тем, что согласно методики статистической отчетности объемы производства указываются по фактическому месту выполнения работ.
Производство основных видов промышленной продукции муниципального образования на 01.01.2013 года (в натуральном выражении и в % к 01.01.2012 года):

нефть добытая, включая газовый конденсат – 0,1173 млн. тонн (72,5%);

добыча газа естественного –  0,0054  млрд. м3 (93,1%);

производство электроэнергии (оценка) – 0,0027 млрд. кВт./час (103,8%);

производство теплоэнергии – 453,7 тыс. Гкал. (93%);

производство кислорода  - 41 тыс.куб.м. (87,4%); 

производство азота   -  172,5 тыс.куб.м. (97,6%);

производство пиломатериалов – 1,128 тыс.куб.м. (48,9%);

производство дизельного топлива на 01.01.2013 года  составило 13,7 тыс. тонн  (63,4%);

производство бензина на 01.01.2013 года составило 12,0 тыс.тонн;

цельномолочная продукция – 1560 тонн (104,3%);

масло сливочное – 33,74 тонн  (119,8%).

2.Агропромышленный комплекс
Основной задачей агропромышленного комплекса является обеспечение социальной сферы и населения города свежей, экологически чистой молочной и мясной продукцией. 
Сложившаяся благоприятная финансово-экономическая ситуация в сельскохозяйственном предприятии ОАО «Агроника» в совокупности с поддержкой окружного и местного бюджетов позволила получить в 2012 году позитивные результаты развития сельскохозяйственного производства в городе Урай. По всем показателям наблюдается положительная динамика.   
Производство основных видов сельскохозяйственной продукции ОАО «Агроника»

Таблица 1
	Показатель


	ед.изм.
	на 01.01.2012
	на 01.01.2013
	2012/2011,

в %

	Овощи
	тонн
	14,8
	14,9
	101

	Скот и птица (в ж.весе)
	тонн
	62,6
	66,8
	107

	Скот и птица (в уб.весе)
	тонн
	31,4
	33,8
	108

	Молоко
	тонн
	1627,7
	1626,5
	99,9

	Мясо, всего
	тонн
	26,6
	28,4
	107

	Цельномолочная продукция (в пересчете на молоко)
	тонн
	1495
	1569
	105

	Масло животное
	тонн
	28
	34
	121

	Поголовье скота
	
	
	
	

	Крупный рогатый скот – всего
	гол
	690
	736
	107

	в том числе коровы
	гол
	305
	305
	100


ОАО «Агроника» в течение 2012 года принимало активное участие в следующих межмуниципальных мероприятиях:

1. В окружном семинаре «Выращивание конкурентоспособной продукции в защищенном грунте Ханты-Мансийского автономного округа-Югры» (город Ханты-Мансийск).

2. В окружном семинаре «Организация выращивания в промышленном производстве» (город Ханты-Мансийск).

3. В четвертой Всероссийской научно-практической конференции «Технологии мясного скотоводства» (город Липецк).

4. В III Межрегиональной агропромышленной выставке Уральского федерального округа (город Тюмень). 

По состоянию на 01.01.2013 года на территории города Урай зарегистрировано 28  КФХ. 

Производство основных видов сельскохозяйственной продукции в КФХ 
Таблица 2

	Показатель
	ед.изм.
	на 01.01.2012
	на 01.01.2013
	2012/2011
(-, +)

	Молоко
	тонн
	12,6
	52,6
	+40

	Мясо КРС (в живом весе)
	тонн
	1,2
	14,9
	+13,7

	Свинина (в живом весе)
	тонн
	107,1
	118,3
	+11,2

	Мясо кролика, мелкого рогатого скот (в живом весе)
	тонн
	8,5
	27,5
	+19

	Мясо птицы (в живом весе)
	тонн
	3,83
	1,4
	-2,4

	Яйцо
	тыс.шт.
	27
	81
	+54

	Поголовье скота
	
	
	
	

	Крупный рогатый скот – всего
	гол
	47
	58
	+11

	в том числе коровы
	гол
	24
	26
	+2

	Мелкий рогатый скот
	гол
	78
	116
	+38

	Свиньи
	гол
	364
	498
	+134

	Кролики
	гол
	1012
	1014
	+2

	Птица
	гол
	519
	1076
	+557

	Лошади
	гол
	3
	2
	-1


Особое значение в обеспечении ускоренного и динамичного развития сельского хозяйства придается мерам по реализации долгосрочной целевой программы «Реализация национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» на территории города Урай» на 2011-2015 годы». Исполнение на 01.01.2013  - 2000,0 тыс.руб. из местного бюджета.

Финансирование окружной целевой программы «Развитие агропромышленного комплекса Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2011-2013 годах и на период до 2015 года» составило 41089,2 тыс.руб., освоено  41088,2 тыс.руб.

В рамках реализации государственной программы в 2012 году выплачено субсидий в сумме 41 088,2 тысяч рублей, в том числе:

- по направлению поддержки животноводства 37 067,0 тысяч рублей;

- по направлению развития материально технической базы выплачено субсидий в размере 3 081,0 тысяч рублей;

- по направлению поддержки растениеводства субсидии в размере  328,4 тысяч рублей;

- гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство, на содержание маточного поголовья животных выплачены субсидии в размере 611,8 тысяч рублей. 

В рамках исполнения  долгосрочной целевой  программы муниципального образования  городской округ город Урай   «Реализация приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» на территории города Урай» на 2011-2015 годы» проводились  следующие мероприятия:

-  в феврале в целях оказания поддержки местным сельскохозяйственным товаропроизводителям в части реализации произведенной продукции организована и проведена выездная торговля собственной продукции;

- в марте в рамках празднования городского праздника «Проводы зимы»  проведена выездная торговля сельскохозяйственной продукцией;

- в июне организованы и проведены 2 выездные торговли по реализации сельскохозяйственной продукции (саженцы, рассада, посевной материал, удобрения).

3. Предпринимательская деятельность
По состоянию на 01.01.2013 по предварительным данным количество субъектов малого и среднего предпринимательства, составило 2130 единиц, в том числе малые предприятия - 407 единиц, индивидуальные предприниматели – 1723 человека.
Динамика численности субъектов малого и среднего предпринимательства 

города Урай
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Рисунок 2
Доминирующими видами деятельности как по количеству действующих, так и  вновь созданных предприятий являются торговля (21,4%), строительство (21,8%),  операции с недвижимым имуществом (20,7%). 
Отраслевая структура малых и средних предприятий
города Урай в 2012 году
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Рисунок 3
На предприятиях малого бизнеса занято порядка 2,4 тыс. человек. 

С целью создания благоприятных условий для развития предпринимательства в городе успешно действует долгосрочная целевая программа «Развитие субъектов малого и среднего  предпринимательства в городе Урай на 2011-2015 годы».

На реализацию мероприятий Программы привлечены  и освоены денежные средства местного бюджета города Урай в сумме 387,4 тыс. руб. В рамках реализации мероприятий Программы оказаны более 1000 консультационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения предпринимательской деятельности, лицензирования, получения субсидий, обучения.

Создан Координационный Совет по развитию малого и среднего предпринимательства,  цель которого -  обеспечение законных прав субъектов при принятии решений. В части дополнительных полномочий было принято решение о проведении членами Координационного Совета общественной экспертизы муниципальных правовых актов, затрагивающие интересы субъектов малого и среднего предпринимательства и определен механизм проведения экспертизы. Создано и действует некоммерческое партнерство «Союз предпринимателей города Урая».
Политика малых и средних предприятий в отношении занятых работников в отчетном году была в основном нацелена на максимальное сохранение рабочих мест и создание новых. 
По кругу обследуемых малых предприятий в 2012 году создано 98  новых рабочих мест.

Таким образом, создание новых рабочих мест свидетельствует о том, что предпринимательство становится все более привлекательным для экономически активного населения, ищущего пути реализации своих  бизнес-идей и повышения своего жизненного уровня.

В связи с актуальностью поддержки малого и среднего предпринимательства, обу​словленной современной экономической ситуацией и социально-экономической значимостью малого предпринимательства, происходит тесное взаимодействие муниципалитета с представителями малого и среднего бизнеса на основе взаимовыгодного сотрудничества и конструктивного диалога, что можно считать основными условиями для благополучия всей системы хозяйствования.
4. Строительство, реализация целевых программ
Одним из важнейших аспектов социально-экономической политики города Урай и вместе с тем ее действенным рычагом является инвестиционная политика, предполагающая целенаправленное распределение инвестиционных ресурсов между секторами экономики (промышленность и энергетика, транспорт и связь, образование и здравоохранение, культура и т.д.). 
Основной отраслью экономики  города является нефтегазодобывающая. Перспективные планы нефтяников Югры и Урая  позволяют рассчитывать  на планомерное  социально-экономическое развитие города. При этом  стратегической задачей органов власти муниципалитета является диверсификация экономики,  поддержка  инвестиционных проектов, направленных на улучшение качества жизни жителей Урая.

 В 2012  году   в муниципальном образовании был принят документ «Стратегия развития города Урай до 2020 года», Программы жилищного строительства, благоустройства и озеленения до 2020 года. Данные документы позволяют осуществлять перспективное планирование по развитию города, создают основу для   инвестиций в городскую инфраструктуру. 

Инвестиционный потенциал Урая достаточно высокий. Это обусловлено наличием множества  месторождений полезных ископаемых, наличием свободных неиспользуемых земель, промышленных площадок и объектов недвижимости, пригодных для размещения производств. Река Конда, множество озер,  леса, окружающие Урай,    богатые животным миром и дикоросами, представляют интерес для развития туристического бизнеса. Эффективными могут быть  инвестиционные вложения в сельское хозяйство, сферу малого предпринимательства. 

Прирост инвестиций обусловлен оживлением деловой активности предприятий. Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя автономного округа составил 21041 руб.

Объем инвестиций в основной капитал по крупным предприятиям города Урай за январь – декабрь 2012 года составил 1624,852 млн. рублей, что составляет 154,1%  к 2011 году (в фактических ценах).

Инвестиции в основной капитал по крупным и средним предприятиям города Урай (в сопоставимых ценах), процент
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Рисунок 4
Ведется ежемесячный мониторинг по выполнению объема строительных работ на объектах жилищного строительства города Урай и координируются действия застройщиков. Подъезды к домам и подключение к инженерным сетям новостроек обеспечены.

Ввод жилья  в муниципальном образовании городской округ город Урай за 2012 год

Таблица 3
	Показатели
	ПЛАН

ввода жилья на 2012 год

(тыс. м2)
	Итоги ввода жилья  за 2012 год (тыс. м2)

	Ввод жилья всего:
	31,200
	26,627

	Ввод многоквартирных жилых домов (общая площадь квартир, тыс.кв.м.),
в том числе:
	26,200
	20,806

	1. Пусковой комплекс №1 в мкр. 2А (ЗАО «ЮграИнвестСтройПроект»). 2 этап
	7,623
	7,812

	2. Пусковой комплекс №4 в мкр.2А (ЗАО «СК ВНСС»)
	12,368
	6,673

	3. Жилой дом по ул. Нефтяников-Строителей (ООО «СтинВест»)
	2,741
	2,636

	4. 21-ти кв. жилой дом (уч.3) в мкр. Лесной (ООО «Капитал-Строй» г. Советский)
	1,107
	1,216

	5. 21-ти кв. жилой дом (уч.4) в мкр. Лесной (ООО «Капитал-Строй» г. Советский)
	1,107
	1,216

	6. Жилой дом в мкр. 1 (ФОФР «Жилище»)
	1,253
	1,253

	7. Индивидуальные жилые дома
	5,000
	5,821


За 2012 год  выполнено работ и услуг собственными силами крупных и средних предприятий и организаций по чистому виду деятельности «Строительство» на  1775,0958 млн.рублей.

Общий объем плана финансирования в 2012 году на затраты по капитальному строительству, реконструкции и капитальному ремонту составляет 889 529,67 тыс. руб., из них, средства 2012 года – 553 575,99 тыс. руб., и переходящие остатки целевых средств 2011 года- 335 953,68 тыс. руб.

В целях реализации эффективного расходования бюджетных средств применяется программно-целевой метод. Финансирование за 2012 год фактически поступило  на реализацию 54 (федеральные, окружные, муниципальные) программ в  сумме  1270,3 млн.руб. Исполнение за 2012 год по реализации мероприятий программ составило 700,0 млн.руб., в том числе  по  муниципальным целевым программам -  в сумме 165,0 млн.руб. 

В соответствии с пунктом 3 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации города Урай от 16.05.2011 №1329 «О долгосрочных целевых программах муниципального образования городского округа города Урай» утвержден порядок принятия решения о разработке, формировании и реализации долгосрочных целевых программ муниципального образования города Урай, а также порядок проведения и критерии ежегодной оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ. В Порядок и методическое руководство постановлением администрации города Урай  от 11.02.2013 №443 внесены изменения.

На территории муниципального образования городской округ город Урай в 2012 году оценено 16 долгосрочных целевых программ, утвержденных постановлениями администрации города Урай и направленных на социально-экономическое развитие города Урай. По итогам оценки эффективности  14 программам присвоен рейтинг «эффективная долгосрочная программа», 1 программа признана умеренно эффективной и 1 программа по итогам реализации является не эффективной (вынесены рекомендации по корректировке).
Для исполнителей долгосрочных целевых программ составлены заключения и рекомендации для совершенствования уровня эффективности программ, обеспечения своевременного  финансирования  для  100% выполнения комплекса программных мероприятий. 

Муниципальное  образование городской округ город Урай  обеспечено  документацией территориального планирования,  градостроительного зонирования и местными нормативами  градостроительного проектирования. В целях развития ландшафтного облика города в 2012 году в плановом режиме проводились: ремонт дорог, проездов, тротуаров и стоянок  для автомобилей; утепление фасадов многоквартирных жилых домов; благоустройство детских игровых площадок; благоустройство дворов многоквартирных жилых домов. 
5. Потребительский рынок

Потребительский рынок – это крупный сектор, в котором занято большое количество хозяйствующих субъектов, имеющих экономическую и юридическую самостоятельность, формирующих здоровую среду с высокой предпринимательской активностью, основная задача которого – максимальное удовлетворение потребностей населения в разнообразных товарах. Состояние торговли, общественного питания, бытового обслуживания служит достоверным показателем уровня жизни населения.

Изменения потребительского рынка характеризуются следующими тенденциями:

Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям за январь – декабрь 2012 года составил 4683,78 млн. рублей (104,4%  к соответствующему периоду 2011 года).

Оборот общественного питания за январь – декабрь 2012 года составил  616,82 млн. рублей (100,4%  к соответствующему периоду 2011 года).

 Объем платных услуг населению во всех секторах реализации в январе - декабре  2012 года  составил 1876,909 млн. рублей (102,9%  к соответствующему периоду 2011 года).

По состоянию на 01.01.2013 г. в отрасли потребительского рынка функционирует 245 объектов (предприятия торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения).

В  2012 году на территории города:

- вновь открылись 2 торговых объекта общей площадью 263,0 кв.м; 

- после реконструкции открылись 4 торговых объекта общей площадью 460,7 кв.м; 

- на свободных площадях открылись отделы общей площадью 412,4 кв.м. 

В течение 2012 года на предприятиях потребительского рынка было создано 35 новых рабочих мест.

Одной из важнейших задач администрации города Урай является создание комфортных условий для проживания жителей  путем развития городской инфраструктуры. Потребительский рынок города Урай сегодня функционирует как крупная составная часть единого комплекса городского хозяйства. Состояние торговли, общественного питания, бытового обслуживания служит достоверным показателем уровня жизни населения. 

6. Жилищно-коммунальный комплекс
Жилищно-коммунальное хозяйство города Урай включает в себя: ОАО «Водоканал», ОАО «Урайтеплоэнергия», ОАО «Дорожник», ОАО «Шаимгаз», ОАО «ЮТЭК-Энергия», ОАО «ЮТЭК», МУП «Ритуальные услуги», ООО «ЭкоТех». В настоящее время в городе Урай действуют 12 управляющих компаний, обслуживающих жилищный фонд, 21 товарищество собственников жилья. Общая площадь жилищного фонда, управление которым осуществляется собственниками, в формах, предусмотренных Жилищным кодексом РФ, на 01.01.2013  составляет 711,79 тыс.кв.м. или 555 многоквартирных домов.

Основными видами деятельности предприятий жилищно-коммунального хозяйства являются: обслуживание жилищного фонда города (содержание и текущий ремонт жилья); водоснабжение населения, предприятий города и водоотведение; вывоз твердых бытовых отходов; утилизация твердых бытовых отходов; содержание муниципальных общежитий; эксплуатация котельных установок; выработка тепловой энергии и ее транспортировка; выработка и транспортировка пара на технологические нужды промышленных и сельскохозяйственных предприятий; обслуживание наружных тепловых сетей города, промбазы; обслуживание внутренних систем теплоснабжения жилых домов; эксплуатация водяных скважин; эксплуатация химводоочисток, подготовка котловой и сетевой воды; обслуживание внешних систем водоснабжения; обслуживание внутренних систем водоснабжения жилых домов; химическая очистка воды; снабжение населения и предприятий города Урай попутным и сжиженным газом; обслуживание внутренних и внешних систем газоснабжения; снабжение населения, предприятий, учреждений и организаций города электроэнергией; обслуживание внутренних и внешних систем энергоснабжения; организация похорон и предоставление связанных с ними услуг и т.д.

Основной задачей в сфере ЖКХ в 2012 году остается реализация на территории города Урай Федерального закона от 23.11.2009 №261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности» в соответствии с долгосрочной целевой программой «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городе Урай на 2010 - 2015 годы».  

На сегодняшний день в городских дворах существуют 68 детских игровых площадок, 25 из которых являются муниципальной собственностью. Проводятся мероприятия по приведению детских игровых площадок в соответствие ГОСТам малых архитектурных форм. В 2012 году закуплены новые детские игровые  формы в количестве 100 единиц на сумму 2444 млн. руб., что позволило обеспечить 20 детских игровых площадок в городе сертифицированным оборудованием.

Жилищно-коммунальное хозяйство города
        Таблица  4
	Показатель
	Ед.изм.
	на 01.01.2012
	на 01.01.2013
	в % 2012/2011

	Количество центральных котельных
	Ед
	3
	3
	100

	Крышные котельные
	Ед
	4
	5
	125

	Количество МАК
	Ед
	5
	5
	100

	Протяженность инженерных сетей теплоснабжения
	км
	169
	169,1
	100

	Водозаборы (питьевая-техническая)
	Ед
	2
	2
	100

	Насосные станции
	Ед
	27
	27
	100

	Протяженность водопроводов
	км
	140,5
	148,98
	106

	Очистные сооружения канализационных сетей
	Ед./мощн. куб.м в сутки
	1/20
	1/20
	100

	Протяженность канализационных сетей
	км
	86,2
	86,4
	100,2

	Трансформаторные подстанции
	Ед
	114
	114
	100

	Протяженность электрических сетей
	км
	421,85
	423,56
	100,4

	Число ТСЖ
	Ед
	23
	21
	91,3


Водоснабжение и водоотведение.

За 2012 год ОАО «Водоканал» реализовано воды всем потребителям 2100,1 тыс. м3 (98% к 2011 году), в т.ч. населению – 1358,8  тыс.м3 (96,6% к 2011 году).
Для  улучшения  качества  подачи  воды  населению  и  снижению  потерь  в  водопроводной  сети  ежегодно  ведется  замена  стальных  ветхих  сетей  на  сети  из  полимерных  материалов. Централизованным водоснабжением обеспечено 99,6% населения города.

Теплоснабжение.

В эксплуатации ОАО «Урайтеплоэнергия» находится 169,1 км тепловых сетей  и 22,2 км сетей ГВС.

За 2012 год полезный отпуск составил 309,7 тыс. Гкал.(94,6% к 2011 году), в том числе населению – 195,7  тыс. Гкал. (98,7% к 2011 году).    

Газоснабжение.

ОАО «Шаимгаз» обслуживает  130 км. трассы и 13 газорегуляторных пунктов, а также  объекты промышленного и коммерческого назначения.

За 2012 год реализовано сжиженного газа 71,3 тн.(86,7% к 2011 году), в том числе населению – 45,9 тн.(89,3% к 2011 году), реализовано попутного газа  60591,6 тыс.м3 (95,2% к 2011 году), в том числе  населению – 12843,3 тыс.м3 (99,4% к 2011 году). 

Электроснабжение.

ОАО «ЮТЭК-Энергия» осуществляет оказание услуг по передаче электрической энергии потребителям города и частично промзоны, обеспечение эксплуатации энергетического оборудования, проведение своевременного и качественного его ремонта, технического перевооружения и реконструкции энергетических объектов города и частично промзоны, осуществление деятельности по оперативно-диспетчерскому управлению, строительство воздушных линий электропередачи, монтаж силового электрооборудования, производство пусконаладочных работ и измерений.

Протяженность воздушных линий – 165,35 км. Общая освещенность в городе охватывает весь жилой сектор, в том числе городские дороги и проезды.
7. Транспорт и связь
Транспорт

На  01.01.2013 года отгрузка товаров собственного производства, выполнение работ и услуг собственными силами по чистым видам экономической деятельности по крупным и средним организациям в отрасли «транспорт и связь» составила 1943,907млн. руб. (116,3% к 2011 году).

На 01.01.2013 года грузооборот грузовых автомобилей крупных и средних предприятий составил 63958,812 тонн/км (141,1% к 2011 году).


Перевезено пассажиров и пассажирооборот, выполненный на коммерческой основе автобусами (включая маршрутные таксомоторы), принадлежащими крупным и средним организациям и субъектам малого предпринимательства (юридическим и физическим лицам) и привлеченными службой  заказчика:

· перевезено пассажиров   1135,9 тыс.чел (90,6% к 2012 г.), 

· пассажирооборот - 12348,8 тыс.пасс.-км (88,9% к 2012 г.).

Пассажирские перевозки по городским автобусным маршрутам осуществляют индивидуальные предприниматели автобусами ПАЗ-3205, Газель. Междугородные пассажирские перевозки и маршруты пригородного сообщения выполняет ОАО «Урайское АТП» и индивидуальные предприниматели. 

В течение 2012 года были организованы специальные мероприятия, предоставлялись льготы отдельным категориям граждан на транспортное обслуживание населения при выполнении пассажирских перевозок на сезонных (дачных) автобусных маршрутах города Урай и городском автобусном маршруте №17.
В бюджете городского округа город Урай на 2012 год предусмотрены средства на частичное возмещение затрат по транспортному обслуживанию населения при выполнении пассажирских перевозок в размере 2545,0  тыс.рублей, из них на дачные (сезонные) перевозки  - 2288,0 тыс.рублей, на маршрут №17 -  254,0 тыс.рублей. Перевозки на городском маршруте №17 выполняются в течение всего года, а на сезонных маршрутах в период с мая по сентябрь. 

В 2012 году в рамках окружной программы «Развитие транспортной системы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2011 – 2012 годы» за счет средств автономного округа в результате длительной, совместной работы администрации города Урай и Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в город был поставлен один низкопольный автобус. Основная цель приобретения автобуса - обеспечение более комфортных условий пассажирских перевозок, для удобства людей с ограниченными возможностями, так как имеющийся в городе общественный транспорт не всегда отвечает требованиям, предъявляемым к качеству подвижного состава.

В настоящее время автобус передан в аренду индивидуальному предпринимателю. Работать автобус будет на основных городских автобусных маршрутах по расписанию, утвержденному администрацией города Урай.

Вместимость автобуса 72 человека, из них 25 посадочных мест. В автобусе имеется удобная площадка для колясок, удобные поручни, кнопки подачи сигнала водителю.

В течение 2012 года в целях обеспечения безопасности дорожного движения ОАО «Дорожник»  проводилась очистка дорог и прилегающей территории. Проводился ремонт нарушенной работоспособности светофорных объектов. Проведена замена дорожных знаков, не соответствующих ГОСТу. В летний период выполнены работы по нанесению разметки.

В летний период 2012 года проведены работы по ремонту дорог:
Таблица 5

	№ п/п
	Объект
	Длина, м
	Площадь участка, кв.м

	1
	Ул.Ленина:

- от ул.Шевченко до въезда на стоянку ТЦ «Перекресток

- от ул.40 л.Победы до ул.Парковая
	990

340

650
	9871

3552

6319

	2
	Ул.Яковлева:

- от ул.Ленина до ул.Узбекистанская
	380
	3678,7

	3
	Ул.40 лет Победы

- от ул.Ленина до ул.Узбекистанская
	330
	3264,5

	4
	Ул.Парковая

- от ул.Ленина до площади Аэропорта
	1490
	14362,2

	5
	Реконструкция ул.Строителей
	440
	4011


Выполнены дорожно-ремонтные работы в районах индивидуальной 

жилой застройки:
Таблица 6

	№
п/п
	Наименование объекта
	Показатель 

	1.
	Отсыпка грунтом
	Протяженность - 4353,41м 
Площадь             -  30595,12кв.м.

Объем отсыпки  -  12636,63 куб.м.

	1.1
	В том числе:
Устройство грунтовых дорог в микрорайоне «Юго-Восточный» 
	Протяженность - 1353,51 м
Площадь              -  13256,56 кв.м.

Объем отсыпки   -  1136,08 куб.м.

	1.2
	Устройство грунтовых дорог в микрорайоне «Солнечный» 
	Протяженность -  2849,9 м
Площадь              -  15868,56 кв.м.

Объем отсыпки   -  11000,55 куб.м.

	1.3
	Устройство грунтовых дорог в микрорайоне «Лесной»
	Протяженность -  150,0 м
Площадь              -  1470 кв.м.

Объем отсыпки   -  500 куб.м.

	2.
	Уложено основание  из каменного материала (Асфальтовая крошка)
	Протяженность -  1473 м
Площадь              -   8836 кв.м.

	
	В том числе:
	

	2.1
	Ремонтное профилирование улиц Нагорная, Сибирская;
	Протяженность -  423 м
Площадь              -   2540 кв.м.



	2.2
	Ремонтное профилирование улицы Кольцова;
	Протяженность -  250 м
Площадь              -   1500 кв.м.



	2.3
	Ремонтное профилирование улицы Садовая;
	Протяженность -  800 м
Площадь              -   4796 кв.м.


В период проведения дорожных ремонтных работ были установлены остановочные комплексы по ул.Строителей – 3 шт., ул.Парковая – 2 шт., ул.40 лет Победы – 1 шт., ул.Космонавтов – 1 шт., на объездной автомобильной дороге г.Урай – 5 шт.   

В течение 2012 года аэропорт города Урай обслуживал движение самолетов в четырех направлениях: Урай – Тюмень, Урай - Ханты-Мансийск, Урай - Москва (Внуково), Урай – Уфа. В конце года рейс на Уфу был отменен.

Ведется активная работа с авиакомпаниями об открытии рейсов в других направлениях.

Кроме того, аэропорт обслуживает движение воздушных судов, осуществляющих работы по применению авиации в народном хозяйстве, а также выполняющих работы по ликвидации чрезвычайных ситуаций, в том числе тушение лесных пожаров. 

Телекоммуникации и связь.

Связь – одна из самых важных сфер деятельности, состояние которой серьезно сказывается на жизни населения, на духовном и морально-психологическом климате в обществе. С внедрением цифровых технологий, объединения компьютерной и коммутационной техники, волоконно-оптических линий связи кардинально изменились возможности по предоставлению информационно – телекоммуникационных - ИТК услуг. 

Процессы информатизации в городе развиваются динамично. Рынок информационных технологий, средств, продуктов и услуг разнообразен. Растет парк используемых компьютеров. 

Несмотря на быстрое развитие новых услуг, по-прежнему стабильно действуют и развиваются: почтовая связь, междугородняя и местная телефонная связь.

Одним из основных провайдеров услуг связи в городе является 
открытое акционерное общество междугородной и международной электрической связи «Ростелеком», предоставляющий услуги местной и внутризоновой телефонной связи, доступ к информационно – телекоммуникационной сети Интернет,  услуги кабельного телевещания, проводного вещания, услуги документальной электросвязи. 

Активно развивается сеть передачи данных на основе технологии оптического доступа в квартиру, офис клиента (технология GPON), позволяющая объединить услуги доступа в Интернет, телевидения и фиксированного телефона в одном оптическом доступе и дающая возможность в перспективе пользоваться различными интерактивными сервисами. 

В городе установлены 18 городских таксофонов с универсальной услугой, позволяющих проводить не только местные, но и междугородные и международные переговоры.

ОАО «Ростелеком» ведет постоянную работу в области  расширения спектра и повышения качества предоставляемых ИТК услуг, обеспечения наиболее полного удовлетворения потребностей в услугах связи населения города. 

Магистральным провайдером является также ОАО «Ростелеком». 

ОАО «Ростелеком» выполнены работы по прокладке оптоволокна от города Урай до Советского и далее до Ханты-Мансийска.  ООО «ПиП» и ОАО «Ростелеком» построена оптоволоконная сеть в городе, что позволяет жителям города пользоваться высококачественными услугами телевидения и высокоскоростным Интернет.  

Сотовая связь в городе представлена компаниями: ОАО «Мобильные ТелеСистемы» (МТС), ОАО «ВымпелКом» («Билайн»), ОАО «МегаФон», ОАО «Ростелеком»  («Ютел»). В  2013 году планируется подключение в городе Урай  к сотовой сети телекоммуникационной группы Мотив (ООО «Екатеринбург-2000»). 

Операторы внедряют технологию мобильной связи третьего поколения (3G).

Стабильно развивается сегмент глобальной информационной сети – Интернет. Урай имеет высокую плотность подключения к сети Интернет и использования Интернет – услуг. 90% жителей,  имеющих персональные компьютеры, и 100% учреждений и организаций подключены к сети Интернет. Число пользователей сети Интернет планируется увеличить за счет развития информационных технологий, позволяющих населению получать муниципальные услуги в электронном виде.

Для реализации конституционного права граждан на доступ к социально значимой, правовой информации на территории города Урай на базе библиотек города организованы центры общественного доступа к сети Интернет, общедоступным ресурсам органов государственной власти и местного самоуправления. Количество посещений жителями центров общественного доступа по сравнению с 2011 годом выросло на 32%.

В рамках реализации национального проекта «Образование» все школы города  подключены к широкополосному доступу к сети Интернет.

В соответствие с реализацией задач Федеральной целевой программы «Развитие телерадиовещания в Российской Федерации на 2009–2015 годы» в городе Урай филиалом Федерального Государственного унитарного предприятия «Российская телевизионная и радиовещательная сеть» «Урало-Сибирский региональный центр» запущено цифровое эфирное телевидение, транслирующее 8 бесплатных государственных телеканалов («Первый канал», «НТВ», «Россия 1», «Россия 24», «Россия Культура», «Россия 2», «Карусель», «Петербург 5 канал»).

На канале «Россия 1» и «Россия 24»  осуществляют вещание ТРК «Регион-Тюмень» и ТРК «Югория», на РенТВ и канале «Югра» включается местная корпоративная компания ТРК «Спектр +».

В Урае продолжаются работы по развитию услуг связи для целей кабельного телевещания. Ведущий оператор кабельного телевидения в городе  -  
ОАО «Ростелеком», предоставляющий возможность принимать более 100 телевизионных каналов в цифровом и аналоговом формате.

Цифровое телевидение в городе развивает и компания ООО «ПиП», предлагающая более 30 каналов.

Услуги почтовой связи в городе предоставляют 2 отделения ФГУП «Почта России». 

В настоящее время в городе Урай работает два  почтовых отделения. Согласно нормативу, на 40,0 тыс. жителей требуется как минимум четыре отделения почтовой связи. Имеется необходимость открытия дополнительного отделения почтовой связи с проектируемой мощностью 8 тысяч человек. Кроме этого, отделение почтовой связи Урайского почтамта обслуживает отделения почтовой связи п.Междуреченский, Кондинское, Куминский, Мортка.

III. Финансы
Принимаемая и проводимая администрацией муниципального образования город Урай налоговая и бюджетная политика всецело зависит от налоговой и бюджетной политики, проводимой государством, от действующей системы межбюджетных отношений и политики государства и органов власти Ханты - Мансийского автономного округа – Югры в сфере управления и совершенствования межбюджетных отношений.

На протяжении 2012 года формирование доходной базы бюджета города Урай  основывалось на проведении эффективной бюджетной и налоговой политики в области доходов. 

Бюджетная политика на 2012 год и плановый период 2013 - 2014 годов в области расходов городского бюджета направлена на повышение качества бюджетных услуг и эффективности бюджетных расходов.

Исполнение бюджета городского округа город Урай за 2012 год осуществлялось в условиях внедрения новых форм финансового обеспечения услуг, оказываемых муниципальными (бюджетными и автономными) учреждениями городского округа, т.е. перехода от сметного финансирования к предоставлению субсидий бюджетным и автономным учреждениям на выполнение муниципальных заданий на оказание услуг (работ), с учетом изменений действующего законодательства.

В 2012 году исполнение бюджета для 29-и муниципальных бюджетных и 3-х муниципальных автономных учреждений осуществлялось в рамках предоставления субсидий на выполнение муниципальных заданий и предоставления субсидий на иные цели. Контроль использования субсидий осуществлялся главными распорядителями бюджетных средств в отношении соответствующих муниципальных учреждений. 

С целью повышения эффективности расходования бюджетных средств реализуются мероприятия долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Повышение эффективности бюджетных расходов муниципального образования городской округ город Урай на период до 2014 года» (постановление администрации города Урай от 25.11.2011 №3476).

По исполнению бюджета за 2012 год расходы, осуществляемые за счет соответствующих субвенций, субсидий и иных межбюджетных трансфертов, производились строго по целевому назначению.

Основные параметры исполнения бюджета городского округа город Урай
Таблица 7

	
	2012 год

(первоначальный план), тыс.руб.
	2012 год

(уточненный план), тыс.руб.
	Исполнено за 2012 год, тыс.руб.
	% исполнения

	Доходы
	2 288 320,5
	3 258 702,1
	3 193 691,9
	98,0

	Расходы 
	2 361 914,9
	4 344 710,7
	3 492 025,6
	80,4

	Дефицит / профицит  «-», «+»  
	-73 594,4
	- 1 086 008,6
	- 298 333,7
	-


Положительный результат проведенных мероприятий комиссиями (комиссия по мобилизации дополнительных доходов в бюджет города, межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда, комиссия по  урегулированию задолженности по уплате налогов (сборов)), рабочими группами, созданными при администрации города Урай, отразился на поступлении сверхплановых доходов, которые составили по итогам исполнения 26 467,2 тыс.рублей, или 103,0% к уточненным годовым назначениям и 98 010,6 тыс.рублей, или 112,1% к первоначально утвержденным  годовым  назначениям. 

Анализ исполнения собственных доходов бюджета города Урай по итогам 2012 года  показал следующее:

Налоговые  доходы исполнены в сумме 733674,0 тыс.рублей, или 103,1% к годовым уточненным назначениям и 111,8% - к первоначально утвержденным  назначениям.


Неналоговые доходы исполнены в сумме 174396,3 тыс.рублей, или  102,8% к  годовым уточненным назначениям и 113,4% - к первоначально утвержденным  назначениям. 


Администрацией города Урай в 2013 году будет продолжена работа по увеличению собственных доходов бюджета городского округа город Урай, так как проводимые меры способствуют укреплению финансовых основ местного самоуправления.
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