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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД УРАЙ

Ханты-Мансийский автономный округ-Югра

КОМИТЕТ ПО ФИНАНСАМ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА УРАЙ

 (Комитет по финансам  города Урай)

ПРИКАЗ

от  26.04.2012                                                                                                                     № 49-од
О результатах проверки

финансовой деятельности 

МБДОУ детский сад №10

«Снежинка»

На основании акта проверки финансовой деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому направлению развития детей №10 «Снежинка» от 18.04.2012: 

1.Начальнику Управления образования администрации города Урай (Д.С.Зайцеву)

обеспечить строгий контроль за состоянием финансовой дисциплины, соблюдением бюджетного и трудового законодательства в  муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому направлению развития детей  №10 «Снежинка». 

  2.Заведующей муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому направлению развития детей  №10 «Снежинка» (В.В.Лопатиной):

  2.1.Обеспечить строгий контроль за организацией бухгалтерского учета, своевременным внесением изменений в учетную политику учреждения в соответствии с требованиями  приказа Минфина РФ от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», приказа Минфина РФ от 16.12.2010 № 174н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению».

 2.2.Усилить контроль за расходованием бюджетных средств, направленных на выплату заработной платы, не допуская неправомерного расходования бюджетных средств. При начислении  и выплате заработной платы строго руководствоваться локальным нормативным актом Положение «Об оплате труда работников МБОУ детский сад №10 «Снежинка» утвержденного приказом заведующей МБОУ детский сад №10 «Снежинка» 31.08.2011 №127 (с учетом изменений и дополнений), приказами руководителя. Не допускать начисление и выплату заработной платы без оправдательных документов.
            2.3.Оплату ночных часов производить строго в соответствии с фактически отработанным временем. Установить суммированный учет рабочего времени сотрудникам, для которых не может быть соблюдена норма часов, установленная Трудовым Кодексом Российской Федерации. Табелирование данной категории работников осуществлять в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка.

2.4.Произвести перерасчет заработной платы работникам учреждения за 2011 год.


2.5.Учет основных средств и материальных запасов, осуществлять строго в соответствии с приказом Минфина РФ от 01.12.2010 №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», приказом Минфина РФ от 16.12.2010       № 174н «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его применению». Срок полезного использования основных средств устанавливать строго в соответствии с постановлением  Правительства РФ от 01.01.2002 №1 «О классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы».

2.6.Обеспечить строгий контроль за организацией питания в учреждении:

- организовать системный контроль за работой пищеблока, в части закладки продуктов питания в котел в соответствии с установленными нормами;
- технологические карты привести в соответствие с нормативными документами;

- оформить Акты экспериментальных работ (Акты контрольных проработок) на сырье процент отхода на которое, не предусмотрен нормативными таблицами;

- возместить выявленные в ходе проверки недостачи, оприходовать и зачислить на финансовый результат учреждения излишки продуктов питания.


2.7.Принять меры по возмещению в доход бюджета города Урай неправомерно использованные средства в сумме 12 193, 62 рублей в том числе:
- по КОСГУ 211 «Заработная плата» - 8 970,00 рублей, 

- по КОСГУ 213 «Начисления на оплату труда» - 3 067,74 рублей,

- по КОСГУ 340 «Увеличение стоимости материальных запасов» - 155,88 рублей.

   2.8.Рекомендовать принять меры дисциплинарного взыскания к должностным лицам, допустившим нарушения финансовой дисциплины.


   3. Информацию о выполнении  приказа предоставить до 25.05.2012.
            4.  Контроль  за  выполнением приказа оставляю за собой.

Председатель                                                                                                             И.Н.Назарова

