[image: image1.png]



МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД УРАЙ

Ханты-Мансийский автономный округ - Югра

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«КОМИТЕТ ПО ФИНАНСАМ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА УРАЙ»

ПРИКАЗ

от  11.10.2010                                                                                                                    №  66-од
О результатах проверки 
финансовой деятельности 
МБОУ СОШ №5  
  На основании акта проверки финансовой деятельности муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 5  от 28.09.2010  за период с 01.01.2009 по 31.12.2009: 
1. Начальнику муниципального бюджетного учреждения «Управление образования администрации города Урай» Д.С.Зайцеву:
   - обеспечить строгий контроль за состоянием финансовой дисциплины, соблюдением бюджетного, трудового законодательства в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа № 5.  
2. Директору муниципального  бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 5  Е.Н. Подбуцкой:

  2.1. Усилить контроль за расходованием денежных средств учреждения, направленных на выплату заработной платы, не допуская неправомерного и неэффективного использования бюджетных средств.
  2.2. Коллективный договор привести в соответствие со статьей 50 Трудового кодекса Российской Федерации.
  2.3. Штатное расписание привести в соответствие с Приказом Департамента образования и науки от 12.05.2008 № 412 «О методике формирования штатных расписаний образовательных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа –Югры».
  2.4. Трудовые договоры заключать в соответствии со  статьями 57, 282 Трудового кодекса Российской Федерации.
  2.5. Суммированный учет рабочего времени осуществлять в соответствии со статьями 103,104 Трудового кодекса Российской Федерации.
  2.6. Начисление вознаграждения за выполнение функций классного руководителя осуществлять строго в соответствии с Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 02.02.2006 № 20 «Об установлении вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных, муниципальных общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей и учреждений начального профессионального образования автономного округа» с изменениями внесенными Постановлением правительства Ханты-Мансийского автономного округа-Югры                   от 14.07.2009  № 172.
 2.7. Не допускать остатка денежной наличности в кассе учреждения на конец рабочего дня.
 2.8. Учет основных средств осуществлять строго в соответствии с требованиями  Инструкции по бюджетному учету, утвержденной приказом Минфина РФ от 30.12.2008 №.148н.
  2.9. Расчеты с подотчетными лицами осуществлять в соответствии с Положением об особенностях направления работников в служебные командировки утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2008 г. N 749, Инструкцией по бюджетному учету, утвержденной приказом Минфина РФ от 30.12.2008 № 148н;

  2.10. Обеспечить строгий контроль за качеством оказания услуг предусмотренных муниципальными контрактами.

  2.11. Рекомендовать принять  меры по возмещению в доход бюджета неправомерно использованных средств  в  сумме  84265,94 рублей, в том числе: 

 - по КОСГУ 211  «Заработная плата» составила  68036,74 рублей, 

          - по КОСГУ 213 «Начисления на оплату труда»  - 16229,20 рублей.
3. За допущенные нарушения финансовой дисциплины рекомендовать директору муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 5  Е.Н. Подбуцкой принять меры дисциплинарного взыскания к должностным лицам, допустившим финансовые нарушения.

4. Информацию о выполнении приказа предоставить в срок до 25.10.2010.

5. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.

Председатель комитета по финансам                                                             И.В.Хусаинова
