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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД УРАЙ

Ханты-Мансийский автономный округ-Югра 

ГЛАВА ГОРОДА УРАЙ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 09.12.2011                                                                                                           №79
Об утверждении Положения 

о Молодежной палате города Урай

На основании  пункта 34 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», подпункта 34 статьи 5 Устава города Урай и в целях привлечения активной молодежи города Урай к реализации муниципальной молодежной политики, изучения проблем молодежи города Урай,  содействия защите прав и законных интересов молодежи, подготовки предложений органам местного самоуправления города Урай по решению проблем молодежи города Урай:

1. Утвердить Положение о Молодежной палате города Урай согласно приложению.
2. Управлению по культуре и молодежной политике администрации города Урай (Т.Г.Куимова) осуществить организационное, информационное, материально-техническое обеспечение деятельности Молодежной палаты города Урай.
3.  Опубликовать постановление в городской газете «Знамя» и разместить на официальном сайте администрации города Урай в сети Интернет.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Урай  М.И. Стадухину.

Глава города Урай                                                                          А.Г. Забозлаев                                                                                    

Приложение 

к постановлению главы города Урай
от 09.12.2011 №79
Положение о Молодежной палате города Урай

1. Общие положения

1.1. Молодежная палата города Урай (далее Молодежная палата) создается для изучения проблем молодежи в муниципальном образовании городской округ город Урай (далее город Урай, муниципальное образование), своевременного реагирования на них органов местного самоуправления города Урай, содействия в разработке нормативных правовых актов в области защиты прав и законных интересов молодежи, подготовки рекомендаций по решению проблем молодежи в городе Урай.
1.2. Молодежная палата является совещательным и консультативным органом и осуществляет свою деятельность на общественных началах в соответствии с Конституцией Российской Федерации, иным федеральным законодательством, законодательством Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами города Урай, настоящим Положением и Регламентом Молодежной палаты.
1.3. Срок полномочий членов Молодежной палаты составляет два года.

 

2. Основные цели и задачи Молодежной палаты

2.1. Основные цели Молодежной палаты:

2.1.1. Участие молодежи в общественно-политической жизни во благо процветания и развития муниципального образования.

2.1.2. Разработка предложений по реализации прав молодежи, содействие в создании условий для проявления инициатив молодежи при осуществлении молодежной политики на территории муниципального образования.

2.1.3. Содействие в приобщении наиболее активных и подготовленных молодых граждан к общественной и политической деятельности.

            2.1.4. Формирование, укрепление и повышение правовой и политической культуры молодежи муниципального образования.

2.1.5. Поддержка созидательной, гражданской активности молодежи.

2.2. Основные задачи Молодежной палаты:

2.2.1. Привлечение научного и творческого потенциала молодежи для участия в деятельности органов местного самоуправления города Урай.

2.2.2. Содействие в защите прав и законных интересов молодых граждан, представление их инициатив в органы местного самоуправления города Урай, разработка проектов муниципальных нормативных правовых актов города Урай по решению молодежных проблем для внесения их на рассмотрение в органы местного самоуправления города Урай с дальнейшим содействием в их реализации.

2.2.3. Содействие в осуществлении информационно-аналитической и консультативной деятельности в области молодежной политики и по иным вопросам, затрагивающим права и законные интересы молодежи.

2.2.4. Обеспечение взаимодействия депутатов Думы города Урай, представителей органов местного самоуправления города Урай с молодежью и её общественными объединениями.

2.2.5. Внесение предложений по проектам целевых программ муниципального образования в области защиты прав и законных интересов молодежи, проектам ежегодных докладов о положении молодежи в муниципальном образовании.

2.2.6. Изучение и формирование мнения молодых граждан о деятельности органов местного самоуправления города Урай в сфере молодежной политики и по иным вопросам, затрагивающим права и законные интересы молодежи.

2.2.7. Проведение публичных дискуссий, «круглых столов», семинаров, деловых игр, встреч лидеров общественно-политических движений, должностных лиц органов местного самоуправления города Урай с молодежью.

2.2.8. Обеспечение сотрудничества Молодежной палаты с Молодежной  палатой (Молодежным парламентом) при Думе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

3. Состав и порядок формирования Молодежной палаты

3.1. Состав Молодежной палаты.

3.1.1. Молодежная палата образуется в составе не менее пятнадцати и не более двадцати членов. В состав Молодежной палаты могут входить:

один член Молодежной  палаты -  депутат Думы города Урай;

один член Молодежной палаты - представитель органа  администрации города Урай, курирующего вопросы молодёжной политики;

представители молодежных общественных объединений (ассоциаций) (далее  организации);

представители отделений общероссийских политических общественных объединений, зарегистрированных на территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, имеющих в своей структуре молодежные подразделения (далее  организации);

представители общественных молодежных формирований (городской совет работающей молодежи, советы молодых специалистов, студенческие советы самоуправления, творческие объединения) (далее  организации);

представители профессиональных  союзов,  объединений (ассоциаций) профессио​нальных союзов, зарегистрированных на территории города Урай (далее  организации).

3.1.2. Представители, делегируемые в состав Молодежной палаты, должны быть гражданами Российской Федерации не моложе 18 лет и не старше 30 лет (за исключением депутата Думы города Урай и представителя органа  администрации города Урай, курирующего вопросы молодежной политики).

3.2.    Порядок формирования Молодежной палаты:

3.2.1. В целях формирования Молодежной палаты орган  администрации города Урай, курирующий вопросы молодёжной политики:

направляет информационные письма в организации, обладающим правом делегировать представителей в Молодежную палату;

принимает документы от организаций, обладающих правом делегировать представителей в Молодежную палату, указанные в пункте 3.2.2. настоящего Положения;

размещает информацию о формировании Молодежной палаты и сроках приема документов в средствах массовой информации. Срок приема документов от организаций, обладающих правом делегировать представителей в Молодёжную палату, должен быть не менее месяца со дня опубликования информации о начале формирования Молодежной палаты;

организует первое заседание Молодежной палаты.

3.2.2. Документы, представляемые организациями, обладающими правом делегировать представителей в Молодежную палату, в орган  администрации города Урай, курирующий вопросы молодёжной политики:

эссе на тему «Моя законотворческая инициатива»;

выписка из протокола собрания по делегированию представителя организации в состав Молодежной палаты, заверенная печатью организации;

согласие на обработку персональных данных согласно приложению к настоящему Положению.

3.2.3  Списки кандидатов в Молодежную палату, подготовленные органом  администрации города Урай, курирующим вопросы молодёжной политики, рассматриваются главой города Урай. Персональный состав Молодежной палаты утверждается постановлением главы города Урай.
3.3. Полномочия члена Молодежной палаты прекращаются досрочно  в случаях:

его смерти;

подачи им личного заявления о сложении полномочий;

утраты им гражданства Российской Федерации;

вступления в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;

признания его судом недееспособным или ограниченно дееспособным;

объявления его умершим по решению суда, вступившему в законную силу;

его выезда за пределы города Урай на постоянное место жительства;

неоднократного неисполнения им поручений председателя Молодежной палаты или систематического отказа от участия в мероприятиях, организуемых Молодежной палатой;

его неявки на два заседания Молодежной палаты без уважительной причины.

4. Структура органов и организация работы Молодежной палаты

4.1. Структура органов Молодежной палаты.
4.1.1. Структуру органов Молодежной палаты составляют Совет Молодежной палаты и комиссии Молодежной палаты.

4.2. Совет Молодежной палаты.
4.2.1. Совет Молодежной палаты является коллегиальным органом, организующим деятельность Молодежной палаты в промежутке между заседаниями Молодёжной палаты.

4.2.2. Состав Совета Молодежной палаты формируется из председателя Молодежной палаты, его заместителей, ответственного секретаря и председателей комиссий Молодежной палаты.

4.2.3. Совет Молодежной палаты возглавляет председатель Молодежной палаты.

4.2.4. К компетенции Совета Молодежной палаты относятся:

созыв заседаний Молодежной палаты;

организация и координация работы Молодежной палаты, комиссий Молодежной палаты;

разработка планов работы Молодежной палаты и их утверждение;

рассмотрение и принятие проектов рекомендаций, подготовленных комиссиями Молодежной палаты, а в случае принятия − направление в органы местного самоуправления города Урай для рассмотрения;

создание экспертных и рабочих групп Молодежной палаты с привлечением представителей молодежных общественных объединений, ученых и специалистов для осуществления отдельных направлений деятельности Молодежной палаты в соответствии с ее целями и задачами; 

иные вопросы, связанные с деятельностью Молодежной палаты, в соответствии с настоящим Положением и Регламентом Молодежной палаты.
4.2.5. Рекомендации и решения Совета Молодежной палаты считаются принятыми, если за них проголосовало более половины  от общего числа членов Совета Молодежной палаты.

4.3.     Председатель Молодежной палаты. 

4.3.1. Председатель Молодежной палаты избирается из числа членов Молодежной палаты путем открытого голосования на заседании Молодежной палаты. Избранным председателем Молодежной палаты считается член Молодежной палаты, получивший более половины голосов членов Молодежной палаты, присутствующих на заседании. 

4.3.2. Председатель Молодежной палаты:

ведет заседания Молодежной палаты и Совета Молодежной палаты;

утверждает повестки предстоящего заседания Молодежной палаты и заседания Совета Молодежной палаты на основании поступивших предложений;

подписывает решения, протоколы заседаний Молодежной палаты, Совета Молодежной палаты, а также иные документы;

информирует органы местного самоуправления города Урай о рассмотренных на заседании Молодежной палаты и заседаниях Совета Молодежной палаты вопросах и принятых решениях;

организует подготовку материалов и проектов документов к заседаниям Молодежной палаты и Совета Молодежной палаты;

принимает решения о направлении на рассмотрение в соответствующие комиссии Молодежной палаты материалов, поступивших в Молодёжную палату;

информирует членов Молодежной палаты о решениях органов местного самоуправления города Урай, касающихся деятельности Молодежной палаты, а также о работе Совета и других органов Молодежной палаты;

представляет Молодежную палату во взаимоотношениях с органами местного самоуправления города Урай, организациями и общественными объединениями;

распределяет обязанности между заместителями председателя Молодежной палаты;

представляет отчет членам Молодежной палаты об итогах своей деятельности и деятельности Молодежной палаты за год;


осуществляет иные полномочия, связанные с деятельностью Молодежной палаты, в соответствии с настоящим Положением и Регламентом Молодежной палаты.
4.4. Заместители председателя Молодежной палаты.

4.4.1.  Заместители председателя Молодежной палаты избираются из числа членов Молодежной палаты. Количество заместителей и порядок избрания заместителей председателя Молодежной палаты устанавливается Регламентом Молодежной палаты.

4.4.2. Распределение функций между заместителями председателя Молодежной палаты осуществляется председателем Молодежной палаты. В отсутствие председателя Молодежной палаты или в случае невоз​можности выполнения им своих обязанностей его обязанности исполняет один из заместителей председателя Молодежной палаты по поручению председателя Молодежной палаты.

4.5.     Ответственный секретарь Молодежной палаты.

4.5.1. Ответственный секретарь Молодежной палаты избирается из числа членов Молодежной палаты путем открытого голосования на заседании Молодежной палаты. Избранным ответственным секретарем Молодежной палаты считается член Молодежной палаты, получивший более половины голосов членов Молодежной палаты, присутствующих на заседании.

4.5.2. Ответственный секретарь Молодежной палаты:

оповещает членов Молодежной палаты о времени, месте предстоящего заседания Молодежной палаты и заседания Совета Молодежной палаты, рассылает повестки предстоящего заседания Молодежной палаты и заседания Совета Молодежной палаты и материалы к ним;

ведет делопроизводство Молодежной палаты, протоколирование и стенографирование заседаний Молодежной палаты и Совета Молодежной палаты;

хранит документы Молодежной палаты;

выполняет иные полномочия, связанные с деятельностью Молодежной палаты, в соответствии с настоящим Положением и Регламентом Молодежной палаты.

4.6.  Комиссии Молодежной палаты.

4.6.1. Для обеспечения взаимодействия Молодежной палаты с органами местного самоуправления города Урай, организациями и предприятиями города Урай, общественными объединениями создаются комиссии Молодежной палаты. Количество комиссий и направления деятельности устанавливаются Регламентом Молодежной палаты.

4.6.2. Все члены Молодежной палаты  входят в состав комиссий Молодежной палаты. При этом член Молодежной палаты вправе входить в состав одной из комиссий Молодежной палаты с правом решающего голоса, в состав других комиссий с правом совещательного голоса.
4.6.3. Функции комиссий Молодежной палаты:

организуют работу по направлениям своей деятельности;

осуществляют подготовку проектов рекомендаций для рассмотрения их на заседаниях Совета Молодежной палаты, принятия их Советом  Молодежной палаты и направления в органы местного самоуправления города Урай.

4.7. Основная форма деятельности Молодежной палаты – заседание Молодежной палаты.

4.7.1. Заседания Молодежной палаты проводятся регулярно не реже одного раза в 2 месяца. 
4.7.2. На заседания Молодежной палаты выносятся вопросы:

избрания председателя Молодежной палаты, заместителей председателя, ответственного секретаря, формирования Совета Молодежной палаты, комиссий Молодежной палаты;

рассмотрения и утверждения отчета об итогах деятельности Молодежной палаты и председателя Молодежной палаты в порядке, установленном Регламентом Молодежной палаты;

решения вопроса о доверии или недоверии председателю Молодежной палаты на основании представленного отчета председателя об итогах своей деятельности и деятельности Молодежной палаты за год в порядке, установленном Регламентом Молодежной палаты;

переизбрания председателя Молодежной палаты в случае выражения ему недоверия в порядке, установленном Регламентом Молодежной палаты;

обсуждения изменений, вносимых в настоящее Положение;

утверждения годового плана работы Молодежной палаты, раз​работанного в соответствии с целями и задачами Молодежной палаты;

утверждения Регламента Молодежной палаты, внесения в него изменений;

иные вопросы, связанные с деятельностью Молодежной палаты, в соответствии с настоящим Положением и Регламентом Молодежной палаты.

4.7.3. В работе заседаний Молодежной палаты с правом совещательного голоса по решению Совета Молодежной палаты могут принимать участие депутаты Думы города Урай, представители органов местного самоуправления города Урай, представители органов государственной власти, иные приглашенные лица.

4.7.4. Заседание Молодежной палаты правомочно, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов Молодежной палаты.

4.8. Организационное обеспечение работы Совета Молодежной палаты, проведения заседаний Молодежной палаты осуществляет орган  администрации города Урай, курирующий вопросы молодёжной политики.

5.  Права и обязанности члена Молодежной палаты

5.1. Член Молодежной палаты имеет право:

принимать участие в подготовке решений по всем вопросам, касаю​щимся деятельности Молодежной палаты;

выдвигать кандидатов, избирать и быть избранным на руководящие должности Молодежной палаты;

получать информацию по различным аспектам деятельности Молодежной палаты;

готовить предложения по совершенствованию муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Урай, затрагивающего права и законные интересы молодежи города;

проводить анализ программ и проектов, реализуемых в городе,  муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Урай в части, затрагивающих права и законные интересы молодежи города;

вести просветительскую работу в молодежных аудиториях, направленную на повышение правовой культуры молодых избирателей;

организовывать  по  согласованию с Советом Молодежной палаты конференции, «круглые столы» и другие мероприятия для обсуждения молодежных проблем и перспектив развития муниципальной молодежной политики;

присутствовать по приглашению на заседаниях Думы города Урай  и комиссий Думы города Урай; 

осуществлять иные права, установленные настоящим Положением и Регламентом Молодежной палаты.

5.2. Член Молодежной палаты обязан:

 
выполнять требования настоящего Положения и Регламента Молодежной палаты; 

исполнять решения Молодежной палаты;

выполнять поручения председателя Молодежной палаты;

исполнять иные обязанности, установленные настоящим Положением и Регламентом Молодежной палаты.

6. Порядок внесения изменений в настоящее Положение

6.1. Изменения, вносимые в настоящее Положение, утверждаются постановлением главы города Урай.
6.2. Предложения о внесении изменений в настоящее Положение предварительно подлежат обсуждению на заседании Молодежной палаты.

Приложение к Положению

о Молодежной палате города Урай

Форма согласия на обработку персональных данных

 кандидата в члены Молодежной палаты города Урай

	1.
	Фамилия, имя, отчество, место работы (или учебы), адрес и данные  основного документа, удостоверяющего  личность субъекта персональных данных
	Я, ______________    ________________    ___________________ ,                                                                               (фамилия)                                   ( имя)                                         (отчество)

_________________________________________________________

(место работы (или учебы), занимаемая должность полностью без сокращений)

__________________________________________________________

(адрес субъекта персональных данных)

__________________________________________________________

(номер основного документа, удостоверяющего  личность, сведения  о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе)

__________________________________________________________

(контактная информация: e-mail, телефон (с кодом города))

	даю свое согласие своей волей и в своем интересе на обработку с учетом требований Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» моих персональных данных  (включая их получение от меня и/или от третьих лиц) Оператору: Управлению по культуре и молодежной политике администрации города Урай.

	2.
	Оператор персональных данных, получивший согласие на обработку персональных данных
	Управление  по культуре  и молодежной политике администрации города Урай, ответственное лицо: Шевченко Ирина Николаевна –главный специалист, контактная информация: город Урай, микрорайон 2, дом 60, кабинет 105. e-mail Kultura2@uray.ru , evg@uray.ru , телефон 8 (34676) 2-33-48, 3-05-46.

	                                                           с целью:

	3.
	Цель обработки персональных данных
	Составление банка данных кандидатов в члены Молодежной палаты города Урай

	                                                           в объеме:

	4.
	Перечень обрабатываемых персональных данных
	Фамилия, Имя, Отчество,  полное название места работы (учебы), личные достижения

	                                                           для совершения:

	5.
	Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие 
	действий в отношении персональных данных, которые необходимы для достижения цели, указанной в пункте 3, включая без ограничения: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение

	                                                            с использованием:

	6.
	Общее описание используемых оператором способов обработки персональных данных
	как автоматизированных средств обработки моих персональных данных, так и без использования средств автоматизации.

	7.
	Срок, течение которого действует согласие
	Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме, в случае не осуществления отзыва -  в течение 3-х лет с момента подписания согласия.

	8.
	Отзыв согласия на обработку персональных данных по инициативе субъекта персональных данных
	В случае неправомерного использования предоставленных персональных данных согласие на обработку персональных данных отзывается моим письменным заявлением. 

	9.
	Дата и подпись субъекта персональных данных
	«____»________20___года______________  ___________________

                                                   (подпись)                            (ФИО)                                           











