УТВЕРЖДАЮ:

                                Заместитель главы города Урай

   ____________________________  С.В. Круглова

                                               «29» декабря 2016 год

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ №1
на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов 

от «29» декабря 2016 года
	
	
	
	Коды

	
	
	Форма по ОКУД
	0506001

	
	
	Дата
	29.12.2016

	Наименование муниципального учреждения
	Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр»
	По сводному реестру
	860600648
5860601001

	
	
	По ОКВЭД
	92.7

	Вид деятельности муниципального учреждения
	Молодежная политика
	По ОКВЭД
	97.72

	
	__________________________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	55.21

	
	___________________________________________________________________________________
	По ОКВЭД
	55.23.1

	Вид муниципального учреждения
	__________________________Бюджетное_______________________________________________
	По ОКВЭД
	75.13

	
	Указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня
	По ОКВЭД
	92.51

	
	
	По ОКВЭД
	85.32

	
	
	По ОКВЭД
	92.62

	
	
	По ОКВЭД
	92.34.3


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел 1.
	1. Наименование муниципальной услуги  Организация отдыха детей и молодежи
	Уникальный номер 
по базовому перечню
	10028000000000002005101


2. Категории потребителей муниципальной услуги Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000007430342510028000000000002005101202
	-
	-
	-
	Безвозмездно
	-
	Наличие обоснованных замечаний, жалоб по деятельности учреждения
	%
	744
	Не более 0,5
	Не более 0,5
	Не более 0,5

	
	
	
	
	
	
	Степень удовлетворенности получателей услуг
	%
	744
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 95


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества услуги, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.   

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15


	000000000007430342510028000000000002005101202
	-
	-
	-
	Безвозмездно
	-
	Человек
	Человек
	792
	250,0
	250,0
	250,0
	-
	-
	-


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (в %) 0.  

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф), либо порядок их установления Услуга по организации отдыха детей и молодежи в учреждении молодежной политики предоставляется на бесплатной основе.
	Нормативный правовой акт

	Вид
	Принявший орган
	Дата
	Номер
	Наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Порядок оказание муниципальной услуги
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги 
- Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
-   Федеральный закон от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

-   Федеральный закон от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»

- Федеральный закон от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Размещение информации в сети Интернет
	Информация о режиме работы, местонахождении, справочных телефонах, данные специалистов, прочая информация о порядке предоставления услуги
	По мере необходимости

	Размещение информации в средствах массовой информации
	 Информационные статьи  в газете, сюжеты на телевидении
	По мере необходимости

	Создание консультационных пунктов
	Консультации
	По мере необходимости

	Родительские собрания
	Информирование родителей о порядке предоставления услуги
	По мере необходимости


 Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1.
1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи
2. Категории потребителей работы Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000007430342510044100200000000003100201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Наличие обоснованных жалоб на качество
	%
	744
	Не более 0,5
	Не более 0,5
	Не более 0,5

	
	
	
	
	
	
	Удовлетворенность качеством оказания услуг
	%
	744
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 95


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.
3.2. Показатели, характеризующие объем работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	Описание работы
	2017  год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	000000000007430342510044100200000000003100201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	
	90
	90
	90


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.
Раздел 2.
1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи

2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000007430342510049100000000000000100201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Наличие обоснованных жалоб на качество
	%
	744
	Не более 0,5
	Не более 0,5
	Не более 0,5

	
	
	
	
	
	
	Удовлетворенность качеством оказания услуг
	%
	744
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 95


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	Описание работы
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	0000000000074

30342510049100000000000000

100201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	
	900
	900
	900


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.
Раздел 3.
1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое  воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет 
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000007430342510050100000000000006100201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Наличие обоснованных жалоб на качество
	%
	744
	Не более 0,5
	Не более 0,5
	Не более 0,5

	
	
	
	
	
	
	Удовлетворенность качеством оказания услуг
	%
	744
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 95


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	Описание работы
	2017  год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	00000000000

74303425100501

00000000000006100201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	
	90
	90
	90


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.
Раздел 4.
1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
2. Категории потребителей работы Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000007430342510051100000000000005100201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Наличие обоснованных жалоб на качество
	%
	744
	Не более 0,5
	Не более 0,5
	Не более 0,5

	
	
	
	
	
	
	Удовлетворенность качеством оказания услуг
	%
	744
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 95


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	Описание работы
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	12
	13
	14

	00000000000

74303425100511

00000000000005100201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	
	88
	88
	88


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.

Раздел 5.
1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики  направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в  социально - опасном положении 
2. Категории потребителей работы Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
3.1. Показатели, характеризующие качество работы

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	000000000007430342510043100000000000006101201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Наличие обоснованных жалоб на качество
	%
	744
	Не более 0,5
	Не более 0,5
	Не более 0,5

	
	
	
	
	
	
	Удовлетворенность качеством оказания услуг
	%
	744
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 95


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.

3.2. Показатели, характеризующие объем работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	наименование показателя
	Единица измерения по ОКЕИ
	Описание работы
	2017  год (очередной финансовый год)
	2018  год (1 год планового периода)
	2019  год (2 год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	Наименование
	Код
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	12
	13
	14

	0000000000074

3034251004310

0000000000006101201
	-
	-
	-
	Безвозмездно 
	-
	Количество мероприятий
	Единица
	642
	
	700
	700
	700


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых государственное задание считается выполненным (в %) 0.

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основание для досрочного прекращения исполнения муниципального задания 

-
ликвидация учреждения;

-
реорганизация учреждения;

-
исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня  муниципальных работ выполняемых муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр»;

-
иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами.

2. Иная информация, необходимая для исполнения (контроля за исполнением) муниципального задания _____________________________________________________
3. Порядок контроля за исполнением муниципального задания

	Формы контроля
	Периодичность
	Органы администрации города Урай, осуществляющие контроль за оказанием услуги

	1
	2
	3

	Отчет об исполнении муниципального задания
	Ежеквартально
	Сводно-аналитический отдел администрации города Урай

	Предварительный отчет об исполнении муниципального задания
	До 1 декабря текущего финансового года 
	Сводно-аналитический отдел администрации города Урай

	Ревизионная проверка
	В соответствии с планом проверок
	Отдел финансового контроля администрации города Урай

	Контрольные мероприятия 
	В соответствии с планом-графиком
	Сводно-аналитический отдел администрации города Урай


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания ______________________________________________________________________________________
4.1. Периодичность предоставления отчетов об исполнении муниципального задания: Квартальная
4.2. Сроки предоставления отчетов об исполнении муниципального задания: отчеты о выполнении муниципального задания предоставляются по итогам за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год (нарастающим итогом) ежеквартально до 13 числа месяца, следующего за отчетным кварталом. Предварительный отчет об исполнении муниципального задания предоставляется до 1 декабря текущего финансового года.
4.3. Иные требования к отчетности об исполнении муниципального задания: Отчет должен быть представлен в письменном виде с пояснениями об отклонениях фактических значений показателей от значений, установленных муниципальным заданием; причинах повлиявших на отклонение. Отчет подписывается директором учреждения и соответствующими исполнителями;

- по мере необходимости может быть запрошена необходимая информация для проведения соответствующего контроля.

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания _________________________________________________________________________________
СОГЛАСОВАНО:

Начальник управления по культуре

и молодежной политике администрации города Урай

_____________________________ У.В. Кащеева

«_____»________________________ 20___ г.

