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Урай 2020:

· город социального благополучия

· город комфортного проживания

· город активного развития собственного бизнеса

· спортивный город 

Введение

Стратегическое планирование в последнее время является необходимой частью муниципального управления, когда все чаще возникает проблема неопределенности будущего. Быстро изменяющиеся экономические тенденции, глобальная и региональная реорганизация промышленного инвестирования и растущая конкуренция среди городов и регионов за жизненные ресурсы – вот основные характеристики современной экономики. Необходимость эффективного развития требует умения организовать деятельность по формированию муниципальной политики, оперативно учитывая вновь возникающие  угрозы и используя новые возможности. Поэтому важнейшая задача органов местного самоуправления – выработать стратегию активного развития и обеспечить успешное развитие муниципального образования на долгосрочный период.

Разработка Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай осуществляется с целью формулирования требуемого будущего целевого видения образа города на основании единовременного выборочного исследования муниципальной экономики и социальной сферы с применением системного и стратегического анализа.
Стратегия социально-экономического развития направлена на достижение следующих целей:

· диверсификация экономики, инвестиционное развитие города;

· повышение качества жизни населения, инновационное развитие социальной сферы.


Методология разработки Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай (далее – Стратегия) основывается на следующих принципах:

· широкое привлечение населения, представителей бизнеса и общественных организаций к партнерству с органами местного самоуправления в процессе определения целей и задач стратегического развития;

· активное общественное обсуждение стратегических направлений городского развития на общегородских и региональных семинарах, совещаниях, конференциях и в СМИ в процессе определения приоритетов и особенностей этапов стратегического развития;

· учет в Стратегии современных тенденций глобализации экономики и новейших методов стратегического управления как российскими, так и зарубежными городами;

· разработка Стратегии от долгосрочного видения в перспективе до конкретных проектов и целевых программ;

· использование в процессе разработки и реализации Стратегии результатов современных экономических научно-прикладных разработок, достижений и опыта активных зарубежных и российских городов, экспертно-практического потенциала сотрудников Администрации города Урай.

Концептуальные положения о процессе стратегического планирования:

1. Стратегия разрабатывается в многостороннем и конструктивном диалоге бизнеса, гражданского общества, органов государственной власти и органов местного самоуправления, что позволяет снизить неопределенность будущего путем прояснения и согласования действий заинтересованных участников городского развития.

2. Стратегия не является аналогом долгосрочного комплексного плана социально-экономического развития. Стратегия затрагивает только самое существенное для выживания, адаптации и развития города в конкурентной рыночной среде. Стратегия касается лишь тех отраслей и сфер жизни, которые имеют определяющее значение для существования города в каждый конкретный период, могут дать сильный импульс его развитию.

3. Стратегия не является конечным планом, не подлежащим изменению. Она предполагает постоянное обновление, изменение приоритетных направлений в соответствии с изменившейся достигнутой ситуацией. При этом стратегические цели должны оставаться неизменными. 

4. В основе исследования лежит системный анализ, при котором любое явление рассматривается как системная совокупность взаимосвязанных элементов во внешней и внутренней среде. 

Методология исследования включает стартовый стратегический анализ: 

· анализ экономического развития, SWOT-анализ;

· построение дерева целей;

· анализ Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2020 года;

· анализ опыта по развитию городов;

· сценарный метод - формирование сценариев развития города с учетом действия внешних и внутренних факторов по предлагаемым направлениям развития.

1 Результаты комплексного стратегического анализа. SWOT-анализ 

Анализ социально-экономического положения муниципального образования городской округ город  Урай явился основой для выделения сильных и слабых сторон муниципального образования, а также возможностей и рисков (угроз) дальнейшего развития. 

Результаты комплексного стратегического анализа структурированы по методу SWOT – анализа и представлены по каждому направлению развития муниципального образования городской округ город Урай (табл. 1).
В результате SWОT – анализа социально-экономического положения муниципального образования городской округ город  Урай выявлены основные факторы и тенденции, влияющие на разработку Стратегии.
Таблица 1
SWOT-анализ социально-экономического положения муниципального образования городской округ город Урай
	
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	1. Географическое положение

	Территориальное расположение
	· Близость к Тюменской и Свердловской областям
	· Равнинный характер территории, что приводит к накоплению загрязняющих веществ
· Более 50% территории города относится к заболоченным территориям и территориям с близким залеганием грунтовых вод

· Удаленность от крупных городов (Свердловск, Тюмень, Сургут)

	Климатические условия


	· Наличие резервов земли, не вовлеченной в хозяйственную деятельность, пригодных для современных архитектурно-планировочных решений и  строительства 

· Наличие уникальной природы (река Конда,  лесные ресурсы)
	· Резко континентальный климат и суровые климатические условия

· Заболоченность территории приводит к увеличению затрат на строительство объектов и прокладку дорог
· Высокая доля (42%) территории неблагоприятной для градостроительного освоения из-за близкого залегания грунтовых вод

	Полезные ископаемые
	 
	· Практическое отсутствие других разведанных природных ресурсов 

	2. Население

	Население. Демографическая ситуация
	· Рост числа родившихся (573 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 109%)

· Положительная динамика естественного прироста населения (216 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 120%) – 1 103 чел. за 5 лет

· Оптимальная половая структура численности населения (48% и 52% мужчин и женщин в 2010 г. соответственно) 


	· Нестабильность миграционных процессов: миграционный прирост в 2006 г. – 719 чел. (прибыло 1822 чел., выбыло – 1103 чел.), миграционная убыль в 2010 г. – 88 чел. (прибыло 996 чел., выбыло – 1084 чел.)
· Старение населения: снижение численности населения моложе трудоспособного возраста (7,7 тыс. чел. в 2010 г., темп снижения 2010/2009 гг. – 93%), трудоспособного возраста (26,7 тыс. чел. в 2010 г., темп снижения 2010/2009 гг. – 99%)

· Уровень рождаемости города Урай на 13% ниже среднего значения по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре 

· Уровень смертности города Урай на 38% выше среднего значения по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре

· Увеличение доли населения старше трудоспособного возраста (2009 г. – 12%, 2010 г. – 13%)

	Занятость. Рынок труда
	· Реализация окружных целевых программ (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай):

· «Содействие занятости населения на 2011 – 2013 годы»;

· «Программа Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «О дополнительных мероприятиях, направленных на снижение напряженности на рынке труда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в 2011 году»

· Сокращение численности официально зарегистрированных безработных (334 чел. в 2010 г., темп снижения 2010/2009 гг. – 52%)

· Снижение уровня безработицы (2,90% – в 2009 г., 1,53% – в 2010 г.) 

· Снижение коэффициента напряженности на рынке труда (2010 г. – 1,97 чел./раб. место, темп снижения 2010/2006 гг. – 93%)
	· Сокращение среднесписочной численности работников организаций в 2010 г. (темп снижения 2010/2008 гг. – 85%)

· Исторически объективно сложившееся неравномерное распределение численности работников по видам экономической деятельности

	Уровень жизни населения
	· Рост денежных доходов населения (29 200 руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 136%)

· Рост денежных расходов и сбережений населения (28630 руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 142%)

· Стабильный рост заработной платы работников (39 764 руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 155%)

· Рост уровня обеспеченности населения жильем 
(20,4 м2/чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 115%)

· Уровень обеспеченности населения жильем в городе выше среднего по округу (на 7%) 

· Рост уровня обеспеченности населения легковыми автомобилями (262,7 ед./1000 чел. в 2010 г., темп роста 
2010/2006 гг. – 115%)
	· Темп роста среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников организаций (39 764 руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 155%) ниже темпа роста величины прожиточного минимума на душу населения (8 807 руб. в 4 квартале 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 167%)

· Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников организаций города Урай ниже среднего значения по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре на 5%

· Значительная дифференциация размера среднемесячной заработной платы между отраслями экономики (в 2010 г. разница в 2,9 раза)

· Рост доли населения, имеющего средние душевые доходы ниже прожиточного уровня (2006 г. – 4,5%, 2010 г. – 5,7%)

	3. Пространственная организация

	Природно-ресурсный потенциал
	· Реализация ведомственной целевой программы «Охрана окружающей среды в границах   города  Урай» на 2011 год
· Наличие  долгосрочной целевой программы «Охрана окружающей среды в границах   города  Урай» на 2012-2016 годы
· Реализация муниципальной программы «Использование и охрана земель муниципального образования город Урай»

· Реализация долгосрочной целевой  программы муниципального образования городской округ город Урай  «Реализация приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» на территории города Урай на 2011-2015 годы» (программа принята в части софинансирования расходов окружной программы)

· Реализация муниципальной программы «Обустройство городских лесов города Урай на 
2009-2018 годы»

· Наличие Лесохозяйственного регламента городских лесов городского округа город Урай 

	· Длительный период естественного восстановления лесных ресурсов вследствие влияния техногенного воздействия

· Наличие земель, занятых несанкционированными свалками
· Препятствием для освоения пустующих земель является наличие болот вокруг города

	Энергетический потенциал
	· Наличие топливно-энергетических полезных ископаемых

· Наличие градообразующего предприятия – ТПП «Урайнефтегаз» ООО «ЛУКОЙЛ – Западная Сибирь» ОАО НК «ЛУКОЙЛ» и других предприятий в сфере добычи полезных ископаемых


	· Истощение ресурсной базы

· Невыполнение проектных решений по объемам бурения, вводу новых скважин и действующему фонду скважин

· Недостаточное проведение геологоразведочных работ и, как следствие, отсутствие подготовленных к разработке запасов, ввод в разработку которых мог бы компенсировать текущую добычу

	Трудовой потенциал
	· Высокая доля населения в трудоспособном возрасте (67 %) в демографической структуре 

· Заключение договоров о совместной деятельности по организации и проведению общественных работ с предприятиями города

· Организация временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы

· Организация профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации, психологической поддержки безработных граждан и профессиональной ориентации граждан
	· Несоответствие образовательного уровня безработных имеющимся вакансиям на рынке труда
· Увеличение числа лиц старше трудоспособного возраста

	4. Экология

	Состояние природной среды
	· Реализация муниципальной программы «Использование и охрана земель муниципального образования город Урай» на 2009 – 2013 гг.

· Реализация муниципальной программы «Обустройство городских лесов города Урай на 2009 – 2018 гг.»

· Реализация Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Урай на 2011 – 2020 гг. в части улучшения экологической ситуации на территории муниципального образования городской округ город Урай

· Наличие координационного совета в области охраны окружающей среды (с 2010 г.)

· Активное   участие  в VIII Международной экологической акции «Спасти и сохранить»

· Организация  ежегодной   работы по  санитарной очистке захламленных земель города

· Формирование реестра несанкционированных свалок на территории муниципального образования городской округ город Урай

· Освещение  проблемных вопросов экологии  в СМИ

· Снижение выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух (4,2 тыс. т в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 86%)

· Снижение объема сточных вод, сброшенных в поверхностные водные объекты (2,33 млн м3 в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 90%)

· Рост текущих затрат, направленных на охрану окружающей среды (2 576,0 млн руб. в 
2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – в 4,5 раза)
	·  Наличие на территории муниципального образования городской округ город Урай 30 несанкционированных свалок общей  площадью размещения отходов 19,42 га

· Увеличение площади захламленных земель (19,9 га в 2010 г., темп роста 2010/2009 гг. – 114%)

· Увеличение количества источников выбросов загрязняющих веществ (947 ед. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 124%)

· Недостаточное очищение сточных вод, сброшенных в поверхностные водные объекты (99,6% являются недостаточно очищенными)

· Образование несанкционированных свалок 

· Недостаток проводимых мероприятий, необходимых для охраны, защиты и воспроизводства городских лесов

	5. Жилищная сфера

	Жилищная сфера 
	· Реализация окружных целевых программ (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования):

· Адресная программа Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по переселению граждан из жилищного фонда, признанного непригодным для проживания и (или) жилищного фонда с высоким уровнем износа на 2009 – 2011 годы;
· Адресная программа Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по переселению граждан из аварийного  жилищного фонда на 2011 – 2012 гг.
·  «Улучшение жилищных условий населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2011 – 2013 годы и на период до 2015 года» 
· «Содействие развитию жилищного строительства на 2011-2013 годы и период до 2015 г.»
· Реализация долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в   городе  Урай  на 2010 -2015 годы»
· Реализация ведомственной целевой программы «Наш  дом» на 2011 - 2013 годы
· Реализация муниципальной целевой программы «Реконструкция и модернизация жилищного фонда города Урай на 2006-2012 годы»
	· Низкая удовлетворенность населения качеством жилищно-коммунальных услуг – 37% 
· Низкий уровень водопотребления (низкий уровень использования производственных мощностей)


	6. Инженерная инфраструктура

	Жилищно-коммунальная  инфраструктура
	· Реализация окружных целевых программ (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования):

· «Модернизация и реформирование жилищно-коммунального комплекса Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2011 – 2013 годы»;
·  «Чистая вода» на 2011 – 2013 годы
· Реализация долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в   городе  Урай  на 2010 -2015 годы»
· Реализация муниципальной целевой программы  «Строительство, реконструкция и капитальный ремонт инженерных сетей на 2006-2013 годы»
	· Высокая доля сетей коммунальной инфраструктуры, нуждающихся в замене:

· водоснабжения – 43%;

· канализации – 48%;

· теплоснабжения – 39,6%
· Высокая аварийность системы водоснабжения

· Высокая доля потерь воды
· Превышение предельно допустимой концентрации вредных веществ по некоторым параметрам питьевой воды

	Транспорт
	· Увеличение грузооборота автомобильного транспорта организаций (199,6 млн т-км в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – в 4,3 раза)

· Увеличение объема платных транспортных услуг населению (100 537 тыс. руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 157%)

· Наличие аэропорта, авиакомпании
· Реализация окружной целевой программы «Развитие транспортной системы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на 2011 - 2013 годы» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования)
· Реализация долгосрочной целевой программы «Совершенствование и развитие  сети автомобильных дорог местного значения в границах города Урай»  на 2011 – 2015 годы»
	· Снижение объема перевезенных грузов автомобильным транспортом организаций (1 850 тыс. т в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 67%)

· Снижение числа пассажиров, перевезенных автобусами организаций (1 649,7 тыс. чел. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 53%)
· Отсутствие регулярного автобусного сообщения с другими муниципальными образованиями Ханты-Мансийского автономного округа – Югры из-за несоответствия автомобильной дороги требованиям безопасности пассажирских перевозок
· Снижение числа пассажиров, перевезенных автобусами общего пользования (421 тыс. чел. 
в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 76%)

· Необходимость реконструкции аэропорта

· Удаленность от железной дороги

· Наличие бесхозных дорог и проездов на территории муниципального образования
· Отсутствие финансирования строительства объездной автомобильной дороги

	Связь и информатизация
	· Реализация долгосрочной целевой программы «Муниципальная целевая программа информатизации на 2009-2011 годы»
· Наличие ведомственной целевой программы «Информационное общество – Урай» на 2012 год
· Увеличение объема платных услуг населению 
(484 204 тыс. руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 142%)

· Присутствие ведущих операторов телефонной связи - Utel, «Билайн», «Мегафон», «МТС»
	· Высокая стоимость услуг связи

· Недостаточное количество отделений почтовой связи – 2 отделения (по нормативу должно быть 4 отделения)

· Недостаточный уровень охвата населения услугами беспроводной передачи данных (сети Wi-Fi и WiMAX)

· Недостаточный уровень использования информационных технологий в социальной сфере и в управлении

	7. Социальная инфраструктура

	Состояние социальной защиты населения
	· Рост среднего размера дохода пенсионера (11 956 руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 271%)

· Превышение среднего размера пенсий (13 466 руб.) над величиной прожиточного минимума  пенсионера (7 177 руб.)

· Широкий спектр социальных услуг, предоставляемых населению 

· Межведомственное взаимодействие в процессе реализации мер социальной поддержки населения (сотрудничество с администрацией города, городской Думой,  учреждениями  города и др.)

· Организация контроля качества предоставления социальных услуг посредством опроса заявителей с помощью карточек  качества

· Информирование населения (СМИ, памятки и др.)
	· Зависимость реализации мер социальной поддержки от средств окружного бюджета

· Увеличение нагрузки на социальные службы за счет увеличения численности  получателей мер социальной поддержки  и социальных  пособий (12032 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 112%)

· Рост числа получателей субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг (в 2010 г. – 1 836 ед., темп роста 2010/2009 гг. – 104%) за счет снижения дохода в семьях, имеющих детей, в т.ч. многодетных семьях

· Отсутствие  помещений  для   определения лиц без определенного места жительства



	Здравоохранение 
	· Реализация окружной целевой программы «Модернизация здравоохранения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» на 2011 – 2012 годы» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай)

· Реализация долгосрочной целевой программы «Модернизация здравоохранения муниципального образования городской округ  город   Урай» на 2010 – 2012 годы»

· Высокий уровень обеспеченности населения амбулаторно-поликлиническими учреждениями – 139% от норматива (253,0 посещений в смену на 10 тыс. чел. в 2010 г.) 

· Высокий уровень обеспеченности населения средним медицинским персоналом – 144% от норматива (164,4 чел. на 10 тыс. чел. в 2010 г.) 

· Снижение инфекционной заболеваемости в течение 2006 – 2010 гг. (вирусный гепатит на 88%, острые кишечные инфекции на 23%)

· Внедрение в медицинских учреждениях системы оплаты труда, ориентированной на результат

· 100% комплектование амбулаторных учреждений  медицинским оборудованием в соответствии с табелем оснащения
	· Недостаточный уровень развития материально-технической базы учреждений (износ зданий и оборудования, необходимость строительства новых зданий, приобретения оборудования и др.)

· Недостаточный уровень обеспеченности населения больничными койками – 52% от норматива (71,4 койки на 10 тыс. чел. в 2010 г.) 

· Низкий уровень состояния здоровья населения

· Снижение удовлетворенности населения медицинской помощью (в 2009 г. – 44%, в 2010 г. – 37%)

· Высокие темпы роста уровня заболеваемости гонореей, ВИЧ-инфекцией (235% и 218% соответственно)

· Наличие неэффективных бюджетных расходов на кадровое обеспечение (2010 г.  – 119 065 тыс. руб.)



	Образование (в общем)
	· Реализация окружной целевой программы «Новая школа Югры на 2010 – 2013 годы» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай)

· Реализация долгосрочной целевой программы «Развитие образования города Урай» на 2011 – 2013 годы»

· Все муниципальные образовательные учреждения работают в правовом поле (имеют лицензию на образовательную деятельность, прошли в установленном порядке процедуру государственной аккредитации)

· Создана система государственно-общественного управления муниципальной системой образования, обеспечивающая ее открытость (муниципальный совет по образованию), ежегодно общественности предоставляется Итоги развития системы образования

· Осуществлен переход на отраслевую систему оплаты труда, ориентированную на результат
	· Высокая доля ветхих зданий муниципальных образовательных учреждений, зданий, имеющих 75% износ, не в полной мере соответствующих санитарно-гигиеническим требованиям и требованиям безопасности

· Отсутствие единой информационной системы с инфраструктурой, обеспечивающей эффективное применение информационно-коммуникационных технологий в образовании, в т.ч. дистанционного обучения

· Ограниченность условий для обеспечения доступного качественного образования детям и молодежи из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья



	Дошкольное образование
	· Увеличение численности детей в дошкольных образовательных учреждениях (2 159 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 106%)

· Наличие 5 экспериментальных площадок на базе муниципальных дошкольных образовательных учреждений

· ДОУ №1 «Гендерное  воспитание  девочек и мальчиков дошкольного возраста на основе народной культуры»;  

· ДОУ №9 «Дошколенок – здоровый ребенок»; 

· ДОУ №12 «Аспекты гендерного воспитания  детей 3 - 7 лет»;  

· ДОУ №16  «Центр  дидактического и методического обеспечения специальных (коррекционных) очно-заочных образовательных услуг детям дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья»; 

· ДОУ №21  «Использование ИКТ в управлении, воспитательно-образовательном процессе дошкольного образовательного учреждения»

· Видовое разнообразие муниципальных дошкольных образовательных учреждений (детские сады общеразвивающего вида, компенсирующего вида, Центры развития ребенка)

· Наличие Консультационных пунктов, где оказывается  психологическая и логопедическая помощь детям

· Создание системы предшкольного образования (группы подготовки к школе и др.)

· Реализация программ дополнительного образования в дошкольных образовательных учреждениях
	· Недостаточный уровень обеспеченности населения местами в дошкольных образовательных учреждениях (очередность детей в возрасте 1,5 – 7 лет в 2010 г. составляла 1 690 чел.)

· Недостаточный уровень развития материально-технической базы (износ зданий, необходимость капитального ремонта и строительства новых зданий, приобретения инвентаря для содержания детей и др.)

· Снижение уровня удовлетворенности населения качеством дошкольного образования (59% в 2009 г., 53% в 2010 г.)



	Общее образование
	· Реализация приоритетного национального проекта «Образование»

· Участие в инновационной и экспериментальной деятельности:

· окружная инновационная площадка МАУ «Городской методический центр»; 

· региональная пилотная площадка МБОУ СОШ №2 по переходу на новые образовательные стандарты;

· 3 городские экспериментальные площадки (СОШ №2 «Построение образовательной среды, обеспечивающей развитие универсальных учебных действий обучающихся»; СОШ №5 «Школа-музей»; СОШ №6 «Городской клуб «Лидер в образовании»)

· Завершен переход на нормативное подушевое финансирование муниципальных общеобразовательных учреждений 

· Рост вариативности форм, программ, уровней и видов образовательных услуг

· Высокий уровень обеспеченности горячим питанием – 100% учащихся общеобразовательных школ  

· Активное внедрение инновационных технологий в образовательный процесс 

· Снижение доли школьников, обучающихся во вторую смену (2010 г. – 28%, 2006 г. – 39%)

· Внедрение новых форм и моделей государственно-общественного управления (управляющие советы, городские родительские собрания и др.) 
	· Снижение численности учащихся в общеобразовательных учреждениях (4 749 чел. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 94%) в связи с сокращением численности населения моложе трудоспособного возраста

· Недостаточный уровень развития материально-технической базы (износ зданий, необходимость капитального ремонта и строительства новых зданий и др.)

· Недостаточный уровень развития безбарьерной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья (удельный вес в общем числе зданий общеобразовательных учреждений – 43%)

· Рост доли выпускников, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании (0% в 2009 г., 2% в 2010 г.)

· Отсутствие спортивной площадки в МБОУ Гимназия

· Снижение уровня удовлетворенности населения качеством общего образования (65% в 2009 г., 61% в 2010 г.)



	Дополнительное образование
	· Рост востребованности услуг учреждений дополнительного образования

· Рост удельного веса детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию (55% в 2009 г., 57% в 2010 г.)

· Реализация различных технологий в образовательном процессе (личностно ориентированные, здоровьесберегающие, инновационные и др.)

· Высокий уровень квалификации педагогов дополнительного образования (73% имеют высшее образование)

· Широкий спектр платных услуг дополнительного образования (художественно-эстетические, научно-технические, физкультурно-спортивные, эколого-биологические, социально-педагогические, военно-патриотические, туристско-краеведческие)
	· Недостаточный уровень развития материально-технической базы учреждений (использование приспособленных помещений, дефицит свободных площадей,  износ музыкальных  инструментов и др.)

· Снижение уровня удовлетворенности населения качеством дополнительного образования (77% в 2009 г.,71% в 2010 г.)



	Профессиональное образование
	· Реализация программ предпрофильной, профильной и профессиональной подготовки учащихся 

· Функционирование профильных классов (социально-экономический, информационно-технологический, химико-биологический, гуманитарный профили)

· Сотрудничество с Челябинским юридическим колледжем
	· Снижение численности обучающихся в учреждениях профессионального образования (2010г. 311 чел., темп снижения 2010/2006 гг. – 58%) в связи с закрытием филиальной сети ТюмГУ, ТюмГНГУ 

· Ограниченный спектр направлений профессиональной подготовки

	Культура (в общем)
	· Реализация окружной целевой программы «Культура Югры» на 2011 – 2013 годы и на период до 2015 года (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай)

· Реализация ведомственной целевой программы «Развитие материально-технической базы учреждений культуры города Урай на 2011 год»
· Наличие  долгосрочной целевой программы «Культура города Урай» на 2012 - 2016 годы
· Объем платных услуг в культуре на душу населения (652 руб./чел. в 2010 г.) в 2,4 раза выше среднего значения по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре 
	· Недостаточный уровень обеспеченности учреждениями культуры 

· Недостаточный уровень развития материально-технической базы (расположение библиотек в приспособленных помещениях, неудовлетворительное состояние помещений, недостаточная оснащенность оборудованием и др.)

· Отсутствие равного доступа всех категорий населения к получению услуг учреждений культуры (отсутствие пандусов)

· Нехватка высококвалифицированных кадров 

	Библиотеки 
	· Высокий уровень обеспеченности населения библиотеками (200%)

· Увеличение книжного фонда библиотек (136,3 тыс. экз. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 106%)

· Рост уровня обеспеченности населения библиотечным фондом (3 452 ед./1000 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 114%)

· Рост числа зарегистрированных читателей  до 14 лет  (7 337 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 109%)


	· Снижение числа зарегистрированных пользователей библиотек (15 014 чел. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 85%)

· Снижение охвата населения библиотечным обслуживанием (35% в 2010 г., 41% в 2006 г.)

· Недостаточный уровень информатизации и компьютеризации библиотек (отсутствие единой локальной сети библиотек, доступа в Интернет, сводного электронного каталога и др.)

· Недостаточный уровень развития материально-технической базы (необходимость строительства отдельно стоящих зданий, недостаточная оснащенность специализированным оборудованием и др.)

· Недостаток финансирования (обновление библиотечного фонда, переподготовка и дополнительное профессиональное образование библиотечных специалистов и др.)

	Учреждения культурно-досугового типа
	· Высокие достижения творческих коллективов города в культуре (звание «Народный и образцовый самодеятельный коллектив»  - цирковой коллектив «Юность», театр – студия  «Авось..», театр-студия «Синяя птица», танцевальные коллективы «Эксклюзив» и «В движении»)

· Поддержание и сохранение фестивальных традиций (фестиваль циркового искусства, конкурс вокального искусства «Музыкальный ринг», фестиваль рок-музыки «Альтернатива», КВН  и др.)

· Увеличение количества культурно-досуговых мероприятий (1 308 ед. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 136%) 

· Рост числа участников клубных формирований (в 2010 г. – 4 374 чел., темп роста 2010/2006 гг. – в 2,4 раза) при одновременном снижении количества клубных формирований (в 2010 г. – 35 ед., темп снижения 2010/2006 гг. – 83%)

· Рост числа посетителей платных культурно-досуговых мероприятий (в 2010 г. – 64 125 чел., темп роста 2010/2006 гг. – 113%)
	· Недостаточный уровень обеспеченности учреждениями культурно-досугового типа (43% от норматива в 2010 г.) 

· Недостаточный уровень развития материально-технической базы (необходимость ремонта крыш,  недостаток площадей, износ оборудования, недостаточная оснащенность специализированным оборудованием, износ парка музыкальных инструментов, сценических костюмов и др.)

· Недостаток финансирования (организация поездок на конкурсы и фестивали, поддержка и развитие самодеятельного творчества, повышение квалификации и др.)
· Отсутствие профессиональных коллективов

	Музей
	· Увеличение музейного фонда (26 209 ед. хр. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 102%)

· Увеличение числа посетителей (13,1 тыс. чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 178%)

· Реализация образовательных программ на базе музея

· Систематизация учетно - хранительской  работы

· Реализация программы «Преодоление» для детей с ограниченными возможностями здоровья, «Сделай шаг!» для молодых инвалидов 

· Реализация крупных издательских проектов (каталог музейных фондов, первый научно-популярный сборник музейных исследований «Музей и время. В поисках пути», ежеквартальная газета «Музейный калейдоскоп» и др.)


	· Снижение количества выставок (23 ед. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 88%)

· Неполноценное комплектование музейного фонда

· Снижение количества экскурсий (79 ед. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 50%)

· Отсутствие автоматизированной информационной системы учета  музейных предметов и коллекций

· Недостаток финансирования (курсы повышения квалификации сотрудников музея, методическая литература, проведение капитального ремонта фондохранилища и др.)

· Недостаточный уровень развития материально-технической базы (отсутствие помещения для проведения культурно-массовых мероприятий, нехватка площадей в  фондохранилище,  отсутствие современного оборудования для реализации образовательно-просветительной функции и др.)

· Несоответствие условий хранения экспонатов музея установленным требованиям

	Физическая культура и спорт 
	· Реализация окружной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» на 2011 – 2013 годы» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай)

· Реализация городской целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Урай» на 2009 – 2011 годы»
· Наличие ведомственной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Урай» на 2012 год
· Рост численности лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом (9 821 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 140%)

· Увеличение количества спортивных сооружений (62 ед. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 105%) и их технических характеристик (площадь), в т.ч.:

· спортивных залов – 26 ед. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 113%; 8 946 м2 в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 114%

· Увеличение единовременной пропускной способности спортивных сооружений (1 771 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 105%), в т.ч.:

· спортивных залов – 808 чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 111%

· Рост обеспеченности населения спортивными сооружениями (449 чел. на 10 тыс. чел., темп роста 2010/2006 гг. – 112%), в т.ч. по видам:

· спортивными залами – 2 271 м2 на 10 тыс. чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 122%;

· плоскостными сооружениями – 7 157 м2 на 10 тыс. чел. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 107%

· Уровень охвата детей от 6 до 15 лет занятиями в спортивных секциях (29% в 2010 г.) выше нормативного значения (20%)
	· Снижение численности занимающихся в ДЮСШ И ДЮКФП (1 451 чел. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 91%)

· Низкий уровень обеспеченности объектами физической культуры и спорта (единовременная пропускная способность – 24% от норматива), в т.ч. по видам:

· спортивными залами – 65% от норматива;

· плавательными бассейнами – 12% от норматива; 

· плоскостными сооружениями – 37% от норматива

· Недостаточный уровень развития материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта (недостаток современного оборудования и инвентаря и др.)

· Недостаточный уровень качественной и количественной укомплектованности кадрового состава (46% от норматива)

	Молодежная и семейная политика
	· Реализация долгосрочной целевой программы «Молодежь города  Урай»  на 2011 – 2015 годы»
· Снижение количества разводов (2010 г. – 263 ед., темп снижения 2010/2006 гг. – 80%)

· Проведение конкурса бизнес - проектов «Путь к успеху» в целях поддержки молодежного предпринимательства 

· Наличие интернет  - ресурса «Молодежный портал города Урай»

· Рост количества подростков и молодых людей, занятых малозатратными формами досуга (2010 г. – 5 756 чел., темп роста 2010/2009 гг. – 148%)

· Наличие действующих моделей участия молодежи в позитивном формировании молодежной среды, поддержка молодежных инициатив 

· Снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними (14 – 17 лет) (2010 г. – 32 ед., темп снижения 2010/2006 гг. – 48%)
	· Снижение численности молодежи в возрасте 14 – 30 лет (10 550 чел. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 93%)

· Рост численности несовершеннолетних, состоящих на учете в правоохранительных органах (2010 г. – 76 чел., темп роста 2010/2006 гг. – 143%)

· Вовлечение молодежи в процесс токсикомании, алкоголизма, наркомании (6% от общего числа молодежи)

· Невозвращение студентов после получения среднего и высшего профессионального образования в других городах

· Снижение количества браков (2010 г. – 440 ед., темп снижения 2010/2006 гг. – 91%)



	8. Экономика

	Промышленное производство (в целом)

	·  Присутствие крупного градообразующего предприятия отрасли  - ТПП «Урайнефтегаз» ООО «ЛУКОЙЛ – Западная Сибирь» ОАО НК «ЛУКОЙЛ» - центра притяжения рабочей силы

	· Снижение объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами организаций (без субъектов малого предпринимательства) (9 186,3 млн руб.  в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 33%)
· Монопрофильность экономики (более 50% промышленного производства приходится на добычу полезных ископаемых)
· Физический и моральный износ производственных мощностей
· Незначительная доля муниципального образования в объеме промышленного производства ХМАО – Югры (в 2010 г. – 0,4%)

	Добыча полезных ископаемых
	· Градообразующее предприятие ТПП «Урайнефтегаз» осуществляет добычу нефти на 36 участках, расположенных на территории Советского, Кондинского, Октябрьского и Ханты-Мансийского районов

· Высокая доля занятых в отрасли в общей численности работников крупных и средних организаций (в 2010 г. – 14%)
	

	Обрабатывающие производства
	· Увеличение объема отгруженных товаров (работ, услуг) обрабатывающих производств (1 042,8 млн руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – в 2,1 раза)

· Близость рынков сбыта в пределах агломерации

	· Низкая диверсификация обрабатывающих производств

· Низкая конкурентоспособность местной продукции
· Низкая доля занятых на предприятиях обрабатывающей промышленности  в общей численности работников крупных и средних организаций (в 2010 г. – 2%)

· Высокая степень износа производственных мощностей

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	· Увеличение объема отгруженных товаров (работ, услуг) производства и распределения электроэнергии, газа и воды (3 457,8 млн руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – в 2,4 раза)

· Наличие «Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Урай на 2011 - 2020 годы»
· Использование дешевого попутного газа в жилищно-коммунальной сфере
	· Моральный и физический износ основных фондов систем коммунальной инфраструктуры


	Сельское хозяйство
	· Рост объема производства сельскохозяйственной продукции (185,9 млн руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. – 181%)

· Реализация окружной целевой программы «Развитие агропромышленного комплекса Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в 2011 - 2013 годах» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования)
· Реализация долгосрочной целевой программы «Реализация национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» на территории города  Урай» на 2011-2015 годы»
· Первое место среди городских округов ХМАО – Югры по производству молока
	· Потребность в строительстве животноводческих помещений

· Отсутствие промышленного забоя и мясоперерабатывающего производства

· Физический и моральный износ производственных мощностей

· Нехватка земель сельскохозяйственного назначения

· Низкая доля занятых в сельском хозяйстве в общей численности работников крупных и средних организаций (в 2010 г. – 0,7%)

· Сложные природно-климатические условия


	Строительство
	· Наличие Генерального плана города Урай и Плана реализации генерального плана

· Реализация ведомственных целевых программ: 
· «Обеспечение территории  города  Урай  документами   градостроительного  регулирования  
на 2011 – 2013 годы»;
· «Стимулирование жилищного строительства на территории города Урай на 2011 – 2012 годы»
· Наличие муниципальной целевой программы «Развитие города Урай в сфере жилищного строительства» на 2012 – 2020 годы
· Увеличение площади земельных участков, предоставленных для строительства (47 га в 2010 г., темп роста 2010/2009 гг. – в 2 раза)
	· Снижение объема работ, выполненных собственными силами организаций по виду деятельности «строительство» (1 435,5 млн руб. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 80%)
· Снижение ввода в действие жилых домов (14 714 м2 в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 50%)

· Низкая транспортная доступность

· Высокий объем незавершенного строительства
· Снижение качества выполненных строительных работ


	Сектор услуг
	· Улучшение основных показателей сектора услуг за период 2006-2010 гг.:

· рост оборота розничной торговли на 10%;

· рост оборота общественного питания на 10%; 

· рост объема платных услуг на 58%;

· Рост объема платных туристских услуг 
(2 100 тыс. руб. в 2010 г., темп роста 2010/2006 гг. - 
в 3 раза)

· Наличие потенциала для развития видового разнообразия платных услуг
	· Низкая доля муниципального образования городской округ город Урай среди муниципальных образований ХМАО-Югры:

· по обороту розничной торговли – 2%;

· по обороту общественного питания – 3%;

· по объему платных услуг – 3%;

· по объему туристских услуг – 0,1%.

· Недостаточный уровень разнообразия предоставляемых платных услуг 

· Высокий уровень тарифов на жилищно-коммунальные услуги

· Отсутствие программы по развитию туризма на территории муниципального образования

· Недостаточный уровень инфраструктуры для развития туризма в городе

· Низкая доля услуг социального назначения (медицинских, физической культуры и спорта, культуры, санаторно-оздоровительных) в структуре платных услуг населению

	9 Хозяйственный климат

	Инвестиции


	· Наличие «Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Урай»

· Реализация муниципальной программы «Внедрение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности города Урай на 2009-2014 годы»
· Единство цифровой картографической основы города, совместимость разрабатываемых и внедряемых программных комплексов на основе единых форматов обмена
	· Снижение объема инвестиций в основной капитал (1 041,2 млн руб. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 58%), а также объема инвестиций в расчете на душу населения (26,4 тыс. руб. в 2010 г., темп снижения 2010/2006 гг. – 62%)

· Отсутствие инвестиционного паспорта и реестра инвестиционных площадок

	Малое и среднее предпринимательство
	· Реализация целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2011-2013 годы на период до 2015 года» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай)

· Реализация долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого  и среднего предпринимательства в  городе  Урай» на 2011-2015 годы

· Рост оборота малых предприятий в 2010 г. на 2 % по сравнению с 2009 г. 
	· Снижение численности занятых на малых предприятиях в 2010 г. на 2% по сравнению с 2009 г.

· Несбалансированная отраслевая структура малого и среднего предпринимательства

· Недостаточно развитая инфраструктура поддержки субъектов малого предпринимательства 

· Отсутствие квалифицированного персонала на предприятиях малого и среднего предпринимательства

· Высокий уровень тарифов на оплату жилищно-коммунальных услуг

· Нехватка нежилых помещений для размещения субъектов малого и среднего предпринимательства

	10 Иные факторы

	Безопасность граждан
	· Реализация окружной целевой программы «Профилактика   правонарушений в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2011 – 2013 годы» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай)
· Наличие  программы «Профилактика правонарушений на территории города Урай на 2012 – 2014 годы»
· Реализация долгосрочных целевых программ:

·  «Профилактика правонарушений на территории города Урай на 2009 – 2011 годы»;

· «Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории города Урай» на 2011 – 2013 годы»;

· «Укрепление пожарной безопасности в городе Урай» на 2011 – 2015 годы»

· Реализация муниципальной целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения в городе Урай на 2008 – 2012 годы»

· Снижение количества зарегистрированных преступлений за период 2006 – 2010 гг. на 10%

· Снижение количества тяжких и особо тяжких преступлений за период 2006 – 2010 гг. на 40%, сокращение доли в общем количестве преступлений (24% – 2006 г., 21% – 2010 г.) 

· Повышение раскрываемости преступлений (в 2010 г. – 703 ед., темп роста 2010/2008 гг. – 103%)  

· Снижение аварийности на автомобильных дорогах (в 2010 г. – 615 ед., темп снижения 2010/2008 гг. – 88%)
	· Рост количества преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотических средств (в 2010 г. – 140 ед., темп роста 2010/2009 гг. – 131%)  

· Рост числа дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими (2010 г. – 50 ед., темп роста 2010/2008 гг. – 122%)



	Бюджет муниципального образования
	· Расходные обязательства законодательно разграничены

· Переход на трехлетнее планирование бюджетных расходов 

· Внедрение программно-целевого принципа планирования

· Тенденция роста налоговых и неналоговых  доходов бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) 
	· Низкая доля планирования расходов по программно-целевому принципу (в  2010 г. – 13,5%)
· Отсутствие экономических показателей функционирования бюджетной сети (отсутствие стимулов для повышения эффективности деятельности учреждений)
· Рост расходов на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования с 5042 руб. за 2009 г. до 6117 руб. в 2010 г.

· Низкая доля доходов по местным налогам (удельный вес в структуре налоговых доходов: налог на имущество физических лиц 0,75 %, земельный налог 3,85 %)

· Низкий коэффициент бюджетной результативности среди городов ХМАО-Югры 18,81 


	
	Возможности
	Угрозы

	1. Географическое положение

	Территориальное положение


	· Выгодное положение, позволяющее стать центром Юго-Запада  ХМАО-Югры
	· Дополнительные расходы на случай аварии жизнеобеспечивающих отраслей в зимний период.

· Требуется обратить внимание на обеспечение экологической безопасности, в том числе при освоении месторождений полезных ископаемых и развитии добывающих производств.

	Климатические условия


	· Суровая природа и обширные леса как потенциал для развития экстремального туризма и «школ выживания»
	· Возможное потепление климата, что приведет изменению требований к промышленному и инфраструктурному строительству, проблемам текущей эксплуатации промышленных и инфраструктурных объектов (негативный экологический прогноз)

	Полезные ископаемые


	· Наличие значительных запасов нефти на территории близлежащих муниципальных образований – возможность  размещения первичных обрабатывающих производств (новая обрабатывающая промышленность)
· Использование торфа  для энергоснабжения города
	· Снижение уровня добычи нефти

· Усложнение условий добычи природных ресурсов

	2. Население

	Население. Демографическая ситуация
	· Стабилизация и улучшение демографической ситуации в городе за счет проведения активной политики по повышению уровня жизни населения, благоустройству и социально-культурному строительству

· Регулирование потоков миграции
	· Дальнейшее снижение численности населения за счет роста смертности населения, отрицательных миграционных потоков  

· Рост демографической нагрузки на работающее  население в связи с увеличением доли населения старше трудоспособного возраста

· Отток молодежи (обучение и др.)

	Занятость. Рынок труда
	· Рост занятости населения в отраслях материального производства при реализации на территории города инвестиционных проектов по развитию реального сектора экономики и диверсификации экономики 

· Оптимизация структуры численности занятых в экономике по видам экономической деятельности
	· Несоответствие трудовых ресурсов требованиям рынка труда 

· Рост дефицита узкоспециализированных и квалифицированных специалистов при открытии новых производств

	Уровень жизни населения
	· Выравнивание уровня заработной платы между видами экономической деятельности

· Сохранение темпов роста заработной платы

· Повышение уровня и качества жизни в части материального благосостояния
	· Снижение реально располагаемых денежных доходов населения в связи с несоответствием темпов роста заработной платы и уровня инфляции

· Увеличение социальной напряженности в связи с дальнейшим увеличением дифференциации размера среднемесячной заработной платы между отраслями экономики

	3. Пространственная организация

	Природно-ресурсный потенциал 
	· Реализация долгосрочной целевой программы «Охрана окружающей среды в границах  города  Урай» на 2012-2016 годы
· Ужесточение контроля за выбросами загрязняющих веществ в атмосферный воздух 

· Проведение постоянного мониторинга состояния окружающей среды
	· Истощение топливно-энергетических ресурсов

· Рост выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух от стационарных источников

· Загрязнение окружающей среды при добыче и транспортировке топливно-энергетических ресурсов

	Энергетический потенциал
	· Рост внутреннего спроса, благоприятная конъюнктура цен на энергоносители

· Стабилизация объемов геологоразведочных работ, необходимых для восполнения объемов добычи разведанными запасами

· Повышение уровня утилизации попутного газа с использованием новейших технологий, позволяющих повысить эффективность его использования

· Использования попутного нефтяного газа нефтяными компаниями на удаленных промыслах для выработки электроэнергии автономными газотурбинными и газопоршневыми электростанциями

· Активное внедрение технологий, позволяющих снизить техногенную нагрузку на природную среду при разведке, добыче и переработке нефти и газа (снижение выбросов во внешнюю среду и др.)

· Развитие альтернативной энергетики и малой энергетики

· Рост добычи полезных ископаемых и численности занятых в отрасли при введении льготного режима налогообложения
	· Рост тарифов на энергоресурсы

· Износ систем коммунальной инфраструктуры

· Недостаток энергоресурсов для потребителей



	Трудовой потенциал
	· Создание новых рабочих мест в связи с реализацией инвестиционных проектов по созданию новых производств

· Организация подготовки квалифицированных кадров по новым направлениям и специальностям на территории муниципального образования  город Урай
	· Повышение демографической нагрузки на работающее  население в  долгосрочной перспективе в связи с увеличением численности населения старше трудоспособного возраста

· Отток молодежи в крупные города



	4. Экология

	Состояние природной среды
	· Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Обеспечение экологической безопасности Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2011 – 2013 гг.» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай): приобретение, монтаж и пуско-наладка установок для обезвреживания опасных биологических и ветеринарных отходов на муниципальных полигонах твердых бытовых отходов 

· Реализация Лесного плана Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай)

· Реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Охрана окружающей среды в границах  города Урай» на 2012 – 2016 гг.

· Сбор сведений в  окружное хранилище данных Экологического портала

· Ликвидация несанкционированных свалок, бесхозных плавательных средств

· Очищение сточных вод, сбрасываемых в поверхностные водные объекты

· Ужесточение контроля за выбросами загрязняющих веществ в атмосферный воздух 

· Увеличение финансирования природоохранных мероприятий
	· Ухудшение качества атмосферного воздуха

· Рост выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух от стационарных источников 

· Сокращение объема улавливаемых и обезвреживаемых загрязняющих веществ, отходящих от стационарных источников

· Сохранение несанкционированных свалок


	5. Жилищная сфера

	Жилищная сфера 
	· Обеспечение проведения капитальных ремонтов жилых домов, соответствующих современным требованиям к ремонтам, включая требования энергоэффективности
· Развитие конкурентных отношений в сфере управления и обслуживания жилищного фонда
	· Снижение уровня сбора платежей за жилищные услуги


	6. Инженерная инфраструктура

	Коммунальная   инфраструктура 
	· Разработка программы по оптимизации источников теплоснабжения

· Снижение уровня износа объектов коммунальной инфраструктуры
· Реализация мероприятий по повышению качества питьевой воды, в том числе путем включения в федеральные и региональные программы
· Реализация энергосберегающих мероприятий

· Строительство ГТС с возможностью использования попутного нефтяного газа

· Развитие системы управления имущественным комплексом коммунальной сферы с использованием концессионных соглашений и иных механизмов государственно-частного партнерства  
	· Снижение уровня сбора платежей за коммунальные услуги
· Снижение качества и надежности предоставляемых коммунальных услуг вследствие увеличения износа систем коммунальной инфраструктуры



	Транспорт и транспортная инфраструктура
	· Реконструкция аэропорта

· Строительство автомобильной дороги на участке 
пос. Мортка – пос. Кускургуль

· Реконструкция автомобильной дороги г. Урай – г. Советский (до широтного коридора) с мостовым переходом через реку 
· Реконструкция ул. Южная с устройством уличного освещения, тротуарами, автобусными остановками, техническими средствами организации дорожного движения
· Строительство автомобильного моста через р. Колосья

· Передача в муниципальную собственность переправы через р. Конда
· Капитальный ремонт городских дорог
· Использование речного транспорта для перевозки грузов
	· Затягивание сроков строительства автомобильных дорог из-за недостатка финансирования

· Увеличение нагрузки на дорожную сеть

· Ужесточение экологических стандартов для автомобилей

	Связь и информатизация
	· Реализация ведомственной целевой программы «Информационное общество – Урай» на 2012 г.

· Применение современных технологий для обеспечения доступа в Интернет (Wi-Fi, Wi-Max)

· Применение современных технологий связи (3G, 4G)

· Развитие конкуренции на рынке услуг связи

· Развитие цифрового телевидения

· Создание информационного call-центра
	· Технологическое отставание информационно-коммуникационной инфраструктуры

	7. Социальная инфраструктура

	Состояние социальной защиты населения
	· Укрепление  и развитие материально-технической базы учреждений социального обслуживания населения 

· Качественная и количественная укомплектованность кадрового состава

· Внедрение новых форм социального обслуживания (службы сиделок, экспресс - услуги и др.)

· Развитие системы сопровождения семей, находящихся в социально-опасном положении

· Привлечение негосударственных форм социального обслуживания на рынок социальных услуг

· Введение в учреждениях социального обслуживания дополнительных услуг на платной основе

· Активизация взаимодействия с общественными объединениями и организациями

· Вовлечение в работу учреждений социальной защиты бизнес - структур 

· Предоставление услуг в электронной форме

· Реализация проекта «Социально-платежная карта»

· Проведение демографической политики (социальная поддержка семьи и детей, проведение анализа демографических показателей,  пропаганда семейных ценностей, здорового образа жизни и др.)
	· Увеличение нагрузки на органы социальной защиты населения в связи с ростом численности льготных категорий граждан

· Износ материально-технической базы учреждений социального обслуживания

· Низкая активность (отсутствие активности) общественных объединений и организаций во взаимодействии с учреждениями социального обслуживания



	Здравоохранение 
	· Расширение сети учреждений здравоохранения (строительство второй очереди детской поликлиники, подготовка ПСД и строительство стационара) 

· Дальнейшее развитие материально-технической базы учреждений здравоохранения 

· Дальнейшее внедрение в медицинских учреждениях медико-экономических стандартов оказания медицинской помощи, оплаты медицинской помощи по результатам деятельности 

· Проведение лицензирования МБУ «Центральная городская больница»
· Строительство типового здания стоматологической поликлиники МБУ «Стоматологическая клиника» 
· Укрепление здоровья населения, снижение уровня заболеваемости и инвалидности посредствам проведения противоэпидемических и вакцинопрофилактических мероприятий, эффективного и своевременного лечения

· Повышение качества медицинских услуг путем оптимизации численности специалистов, в т.ч. доукомплектация высококвалифицированными специалистами узкой специализации, обеспечение  подготовки и переподготовки кадров, повышение уровня профессионализма

· Оптимизация бюджетных расходов на кадровое обеспечение

· Повышение уровня информатизации системы здравоохранения (подключение учреждений здравоохранения к сети Интернет, внедрение электронного документооборота, электронной очереди, электронной истории болезни и др.) 

· Создание центра бальнеолечения 
	· Увеличение степени морального и физического износа материально-технической базы учреждений здравоохранения  

· Снижение уровня здоровья населения вследствие неэффективности проводимых мероприятий

· Снижение качества медицинской помощи и, как следствие, уровня удовлетворенности населения медицинской помощью

	Образование 

(в общем)
	· Реализация проекта «Городская образовательная интрасеть как инструмент социальной защиты населения города»

· Оптимизация сети образовательных учреждений

· Строительство новых зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений и капитальный ремонт существующих зданий образовательных учреждений

· Развитие материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений

· Развитие предпрофильного, профильного и профессионального обучения

· Развитие дистанционного образования

· Развитие преемственности и интеграции образования

· Внедрение автоматизированной муниципальной системы оценки качества образования 

· Развитие государственно-общественного принципа управления образовательными учреждениями (создание управляющих советов и др.)

· Внедрение здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий, психолого-педагогического сопровождения на всех этапах образовательного процесса
	· Низкий уровень технической поддержки Интернет-ресурсов не позволит в полном объеме реализовать возможности дистанционных технологий

· Опережающие темпы износа по сравнению с темпами ввода в строй новых зданий, капитального ремонта существующих



	Дошкольное образование
	· Расширение и модернизация сети дошкольных образовательных учреждений

· Укрепление и развитие материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений

· Создание условий для обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья

· Внедрение инновационных программ и педагогических технологий  развивающего характера

· Развитие семейных форм организации присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста

· Создание электронной очереди в ДОУ

· Субсидирование юридических лиц различных форм собственности на оказание услуг дошкольного образования

· Рост качества дошкольного образования
	· Износ и старение материально-технической базы учреждений дошкольного образования

· Снижение уровня обеспеченности учреждениями дошкольного образования и охвата детей дошкольным образованием из-за увеличения численности детей дошкольного возраста 

· Дифференциация стартовых возможностей детей на этапе перехода к школьному обучению и психологическая неготовность их к обучению из-за недостатка учреждений дошкольного образования 



	Общее образование
	· Переход на федеральные государственные образовательные стандарты

· Создание материально-технической базы муниципальных общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями к условиям реализации федеральных государственных образовательных стандартов

· Строительство новых зданий муниципальных общеобразовательных учреждений и капитальный ремонт существующих зданий образовательных учреждений, расположенных в зданиях капитального исполнения

· Внедрение инновационных информационно-педагогических технологий и методов обучения (электронный портфель, ролевые технологии, электронные учебники (ридеры) и др.)

· Развитие платных образовательных услуг

· Привлечение молодых специалистов, создание условий для их закрепления

· Достаточное финансирование для активного проведения социально-экономических преобразований в следующих направлениях:

· сохранение и поступательное развитие инновационного потенциала образовательных учреждений;

· продвижение современных образовательных технологий;

· подготовка конкурентоспособных выпускников общеобразовательных учреждений;

· расширение возможностей самореализации молодежи;

·  успешная социализация и интеграция в обществе детей с ограниченными возможностями здоровья;

· повышение престижа педагогической профессии
	· Недостаточный уровень обновления материально-технической базы учреждений общего образования



	Дополнительное образование
	· Расширение и систематизация спектра услуг, предоставляемых муниципальной системой дополнительного образования

· Укрепление и развитие материально-технической базы учреждений дополнительного образования

· Расширение и систематизация спектра услуг, предоставляемых системой дополнительного образования, в целях удовлетворения потребностей населения в дополнительном образовании

· Увеличение процента образовательных программ, в реализации которых используются инновационные технологии

· Внедрение инновационных информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс, обновление содержания образовательных программ

· Повышение качества дополнительного образования
	· Снижение востребованности дополнительного образования

· Снижение качества и доступности дополнительного образования

· Износ и старение материально-технической базы учреждений дополнительного образования

· Недостаток квалифицированных кадров для реализации новых и обновленных программ дополнительного образования

	Профессиональное образование
	· Расширение спектра направлений профессиональной подготовки

· Создание направлений (специальностей) в учреждениях профессионального образования, соответствующих спросу на рынке труда и перспективам развития города

· Привлечение дополнительных внебюджетных средств за счет сотрудничества с предприятиями

· Открытие филиалов ТюмГУ и ТюмГНГУ в городе  
	· Несоответствие спектра услуг, предоставляемых системой профессионального образования, профильного образования и предпрофильной подготовки инновационному развитию экономики

· Отсутствие осознанного выбора выпускников школ направления (специальностей) профессионального образования, соответствующего направлениям развития города («погоня за престижными профессиями»)

· Отток молодого населения в другие города (Ханты-Мансийск, Югорск, Нягань) и регионы для получения профессионального образования

	Культура (в общем)
	· Реализация долгосрочной целевой программы «Культура города Урай» на 2012 – 2016 гг.
· Активное внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в деятельность учреждений культуры (создание единой локальной сети библиотек, сводного электронного каталога, единой базы музейных фондов, обеспечение доступа в Интернет всех учреждений культуры и др.)

· Создание информационного интеллект - центра (библиотека, медиатека, сервисные услуги и др.)

· Модернизация и расширение парка культуры и отдыха

· Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры (обновление оборудования, инвентаря и др.) 

· Разработка программы «Археологические исследования древней истории Урайской земли»

· Разработка и реализация программы «Сувенирная лавка в музее» (создание творческой студии-мастерской в целях развития народных художественных промыслов и ремесел), открытие выставочного зала

· Создание историко-культурного парка под открытым небом в рамках межмуниципального сотрудничества с Кондинским районом
· Расширение сети учреждений культуры 

· Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры (обновление оборудования, инвентаря и др.)

· Увеличение охвата населения деятельностью учреждений культуры 

· Обеспечение равного доступа всех категорий населения к получению услуг учреждений культуры (строительство пандусов для людей с ограниченными возможностями здоровья и др.)

· Расширение перечня и улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями культуры, в том числе платных

· Стимулирование самодеятельных и профессиональных коллективов и их гастрольной деятельности

· Создание условий для привлечения высококвалифицированных специалистов (обеспечение жильем, повышение уровня заработной платы и др.)
	· Несоответствие программ культурно-досуговых учреждений современным потребностям и предпочтениям населения муниципального образования

· Повышение степени морального и физического износа материально-технической базы учреждений культуры 



	Физическая культура и спорт 
	· Реализация ведомственной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Урай» на 2012 г.

· Увеличение уровня обеспеченности объектами физической культуры и спорта (спортивными сооружениями) за счет строительства, ввода в эксплуатацию новых спортивных объектов и  расширения сети учреждений 

· Укрепление и развитие материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта

· Активное взаимодействие со СМИ и медиаструктурами в целях формирования положительного имиджа физической культуры и спорта

· Формирование профессионального кадрового состава

· Внедрение инновационных внешкольных и внеурочных форм работы по физическому воспитанию в общеобразовательных учреждениях

· Повышение качества и спектра предоставляемых спортивных услуг (развитие новых видов спорта)
	· Несоответствие предложений объектов спорта и спортивных учреждений спросу и потребностям населения

· Недостаток квалифицированных специалистов

· Потеря интереса и снижение активности населения к спортивно-массовым мероприятиям  

	Молодежная и семейная политика
	· Расширение сети учреждений молодежной и семейной политики (создание центров и клубов по месту жительства)

· Комплектование кадрового состава высококвалифицированными специалистами, привлечение молодых специалистов 

· Создание единой системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 

· Внедрение современных социально-педагогических технологий и форм социального воспитания 

· Развитие социальной работы с подростками на улице

· Расширение перечня предоставляемых услуг в рамках организации отдыха, оздоровления, занятости детей, подростков и молодежи
	· Сокращение количества мероприятий для молодежи и семей вследствие уменьшения объемов финансирования

· Отток талантливой и одаренной  молодежи за пределы муниципального образования

· Низкая эффективность проводимых мероприятий вследствие влияния внешних асоциальных факторов

	8. Экономика

	Добыча полезных ископаемых
	· Развитие торфодобычи

· Развитие инженерно-сервисного сотрудничества
· Горизонтальное бурение с интервальным ГРП
· Исследования и сервисные работы совместно с компанией «Шлюмберже»
	· Снижение стоимости углеводородов



	Обрабатывающие производства
	· Развитие новых видов обрабатывающих производств за счет привлечения инвесторов

· Реализация инвестиционных проектов по созданию  предприятий обрабатывающей промышленности:

· строительство нефтегазоперерабатывающего завода (топливно-нефтехимического профиля);

· строительство завода по переработке торфа (звуко- и теплоизоляционные материалы, удобрения и др.);

· создание инновационного предприятия по внедрению экструзии по технологии «жидкое дерево»;

· создание мясокомбината;

· создание мини-завода по переработке рыбы;

· создание завода по переработке автомобильных шин (EcoStep);

· производство бутилированной минеральной воды;

· производство высокоочищенной грязи для санаториев-профилакториев и физкабинетов;

· производство облицовочной плитки;

· производство сетки-рабицы, черепицы, красок

· Развитие деревопереработки

· Развитие нефтегазохимии

· Развитие производств пищевой продукции с использованием местного сырья
	· Низкая заинтересованность инвесторов в реализации инвестиционных проектов по развитию обрабатывающей промышленности
· Высокая себестоимость продукции производимой местной промышленностью
· Неразвитая транспортная инфраструктура
· Отсутствие квалифицированного кадрового потенциала с необходимым техническим потенциалом


	Производства и распределение электроэнергии, газа и воды
	· Замена изношенных основных фондов систем коммунальной инфраструктуры
· Внедрение современных энергосберегающих технологий в жилищно-коммунальном хозяйстве
· Разработка и реализация инвестиционных программ организаций коммунального комплекса
	· Дефицит мощности систем коммунальной инфраструктуры для обеспечения строительства новых объектов
· Недостаток финансирования инвестиционных программ организаций коммунального комплекса

	Сельское хозяйство, рыбоводство
	· Строительство рынка для реализации местной сельскохозяйственной продукции

· Создание животноводческого комплекса 
· Создание фермы по выращиванию свиней 

· Создание птицеферм 

· Развитие тепличных хозяйств 

· Переход на биотопливо ОАО «Агроника»
· Создание рыбоводческого комплекса (садковое разведение) ценных видов рыб (осетровых и др.)
	· Низкая заинтересованность инвесторов в реализации инвестиционных проектов по развитию сельского хозяйства

· Нехватка кадров для сельскохозяйственных организаций



	Строительство
	· Реализация муниципальной целевой программы «Развитие города Урай в сфере жилищного строительства» на 2012 – 2020 гг.
· Корректировка и реализация Генерального плана города Урай

· Реализация Концепции развития жилищного строительства

· Развитие индивидуального и малоэтажного жилищного строительства

· Формирование перечня земельных участков под жилищное строительство, обеспеченных инженерной инфраструктурой

· Развитие производств строительных материалов на основе местных ресурсов (торф, песок, глина)
	· Увеличение стоимости строительства

	Сектор услуг
	· Разработка мероприятий по развитию предпринимательского рынка товаров и услуг на территории муниципального образования городской округ город Урай на 2012-2015 гг. 

· Разработка муниципальной целевой программы по развитию туризма на территории муниципального образования городской округ город Урай на 
2012-2015 годы 

· Развитие туризма (экстремального, спортивного, этнографического, событийного) 

· Развитие новых направлений сектора услуг
	· Снижение качества предоставляемых услуг

· Снижение уровня благосостояния жителей города

· Сохранение высокого уровня тарифов 

· Сокращение перечня предоставляемых платных услуг

	9. Хозяйственный климат

	Инвестиции 
	· Разработка инвестиционного паспорта города Урай

· Активизация участия в программах ХМАО - Югры

· Участие представителей города в региональных, межрегиональных и всероссийских инвестиционных форумах

· Создание реестра инвестиционных площадок
	· Дальнейшее снижение инвестиций в основной капитал

· Низкая инвестиционная привлекательность муниципального образования из-за низкой транспортной доступности

	Малое и среднее предпринимательство
	· Развитие новых направлений деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства (туризм, переработки дикоросов, скорняжные мастерские и др.)

· Поддержка развития малого и среднего предпринимательства в сфере туризма

· Участие субъектов малого и среднего предпринимательства в окружных целевых программах 

· Создание бизнес - инкубатора
	· Рост цен на энергоносители и сырье

· Низкая доступность кредитных ресурсов, высокие процентные ставки по кредитам

	10 . Иные факторы

	Безопасность граждан
	· Реализация долгосрочной целевой программы «Профилактика правонарушений на территории города Урай» на 2012 – 2014 годы
· Повышение уровня безопасности жизни населения на территории города Урай

· Реализация системных мер по координации действий в части  охраны общественного порядка

· Своевременное предупреждение дорожно-транспортных происшествий, снижение тяжести их последствий
	· Рост уровня преступности

	Бюджет 
	· Стабильность и предсказуемость бюджетной политики

· Создание и поддержание необходимых финансовых резервов

· Совершенствование программно-целевого принципа планирования

· Укрепление и наращивание собственных доходов бюджета

· Мониторинг бюджетных обязательств

· Внедрение процедуры конкурсного распределения бюджета принимаемых обязательств

· Реструктуризация бюджетных учреждений

· Внедрение методов анализа качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств
· Формирование системы внутреннего финансового контроля и аудита
	· Непредсказуемость внешнеэкономических факторов, снижение неналоговых доходов

· Сложившаяся ситуация, когда наличие программно-целевого блока в отдельных сферах социальной политики при отсутствии такового в сфере экономической и финансово-бюджетной политики создает диспропорции в обеспечении сбалансированного социально-экономического развития городского округа

· Значительная доля межбюджетных трансфертов (удельный вес в структуре доходов 67,28 % за 2008 г., 59,77% за 2010г.), в силу того, что бюджет муниципального образования будет и далее характеризоваться низкой бюджетной обеспеченностью


2 Стратегия социально-экономического развития  муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 года

Будущая конкурентоспособность города закладывается в стратегические цели развития с учетом экономических особенностей, темпов развития, точек роста, поэтому важнейшая задача органов местного самоуправления – выработать цели активного развития и обеспечить успешное развитие города на долгосрочный период.

Стратегическое целеполагание является необходимой частью городского управления, когда все чаще возникает проблема неопределенности будущего. Современная ситуация, характеризующаяся быстро изменяющимися экономическими тенденциями, глобальной и региональной реорганизацией промышленного инвестирования и растущей конкуренцией среди городов и регионов за жизненные ресурсы, требует умения организовать деятельность по формированию целеполагания таким образом, чтобы эффективно развиваться.

В основе целеполагания лежит системный анализ, при котором любой объект управления рассматривается как системная совокупность взаимосвязанных элементов во внешней и внутренней среде. 

2.1 Дерево целей

2.1.1 Формирование миссии города

При проведенном SWOT – анализе выявлены существенные конкурентные преимущества муниципального образования городской округ город Урай  как экономически важного центра Юго - Запада  Ханты-Мансийского автономного округа - Югры с благоприятной инфраструктурой для сохранения и развития социально-культурного потенциала населения, с перспективной возможностью стать комфортным и благоустроенным городом, обеспечивающим рост качества жизни населения и выполняющим функции «базового города» ТПП «Урайнефтегаз» ООО «ЛУКОЙЛ – Западная Сибирь» с сосредоточением кадрового, инновационного потенциала.

С учетом степени взаимодействия каждого элемента сильных и слабых сторон с возможностями и угрозами сформирована миссия муниципального образования городской округ город Урай: 

«Муниципальное образование городской округ город Урай – город социального благополучия, комфортного проживания и активного развития собственного бизнеса, спортивный город».

Данное позиционирование муниципального образования городской округ город Урай отражает положения  Стратегии социально-экономического развития ХМАО-Югры на период до 2020 г. г., а также Стратегии социально-экономического развития Уральского  федерального округа на период до 2020 г.
С другой стороны, в миссии «город социального благополучия и комфортного проживания» отражена необходимость дальнейшего развития системы жизнеобеспечения населения с созданием комфортных условий для проживания в муниципальном образовании городской округ город Урай и привлечения как российских, так и иностранных туристов, а также духовно-нравственное развитие населения.

2.1.2  Главная  преобразовательная  цель развития

Выбор и обоснование целей стратегического развития является ключевым этапом в разработке Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 г.
По результатам комплексного стратегического анализа социально-экономической ситуации и в соответствии с миссией сформирован целевой блок развития муниципального образования городской округ город Урай. Дерево целей включает главную цель, два целевых направления развития и 18 подцелей 
(рис. 1).

Главная цель Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 г. – активное экономическое развитие города и повышение качества жизни населения.

Главная цель разрабатывалась в многостороннем и конструктивном диалоге бизнеса, гражданского общества и органов местного самоуправления, что позволило снизить неопределенность будущего путем прояснения и согласования  целей заинтересованных участников городского развития.

Главная цель развития муниципального образования городской округ город Урай сформирована на основе стратегического видения развития ХМАО-Югры, предусмотренного в рамках реализации Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 г., Стратегии социально-экономического развития Уральского федерального округа на период до 2020 г. и с учетом особенностей и проблем развития, выявленных на основании оценки социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай. 
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Рисунок 1. Декомпозиция главной цели Стратегии  социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 г.

2.1.3 Основные  приоритетные направления развития

Для последовательного и успешного решения поставленных задач требуется политическая воля, совместная и скоординированная активность всего  сообщества – органов местного самоуправления, бизнеса и жителей.

На основании системного анализа муниципального образования городской округ город Урай как объекта управления целями определен двумя подсистемами: 

· муниципальное образование городской округ город Урай – как город активного развития бизнеса;

· муниципальное образование городской округ город Урай – как город социального благополучия.

В соответствии с данными подсистемами установлены два блока целей – Блок экономических целей  и Блок социально-культурных целей.
Таким образом, главная цель «Активное развитие города и  повышение качества жизни населения» разбивается на два целевых направления: 
· диверсификация экономики, инвестиционное развитие;

· повышение качества жизни населения, инновационное развитие социальной сферы.
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Рисунок 2. Декомпозиция главной цели Стратегии  социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 г. в области развития экономической базы
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Рисунок 3. Декомпозиция главной цели Стратегии  социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 г. в области социальной политики

2.2 Сценарий  развития

Для определения приоритетных направлений будущего развития муниципального образования городской округ город Урай на период  до 2020 года с учетом реальных условий и возможной политики, проводимой на федеральном и региональном уровнях, с учетом реализации федеральных и региональных целевых программ, а также результатов стратегического анализа, были разработаны стратегические сценарии развития города на долгосрочную перспективу.

 Разработка сценариев развития муниципального образования городской округ город Урай на период  до 2020 года осуществлена с учетом:

- Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной Распоряжением Правительства РФ от 17.11.2008 № 1662-р; 

- Прогноза социально-экономического развития Российской Федерации на 2012 год и на плановый период 2013-2014 годов, разработанного Минэкономразвития РФ;

- Сценарных условий функционирования экономики Российской Федерации и основных параметров прогноза социально-экономического развития Российской Федерации на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов, одобренных Правительством Российской Федерации;

- Сценарных  условий для формирования вариантов социально-экономического развития Российской Федерации в 2012 – 2014 гг.;

- Стратегии социально-экономического развития Уральского федерального округа на период до 2020 года, утвержденной Распоряжением Правительства РФ от 06.10.11 № 1757-р;
- проекта Стратегии инновационного развития Российской Федерации на период до  2020 года «Инновационная Россия - 2020»;
- Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года, утвержденной Распоряжением Правительства ХМАО-Югры от 14.11.2008 № 491-рп;

- Прогноза социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов, утвержденного распоряжением Правительства ХМАО-Югры от 13.10.11 № 574-рп;
- Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Урай;

- Прогноза социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на 2012-2014 гг., утвержденного постановлением администрации города Урай от 06.10.2011 № 2899;

- Итогов социально-экономического развития города Урай за 2010 г.;

- Доклада Главы города Урай «О результатах и основных направлениях социально-экономического развития муниципального образования городского округа города Урай, достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления города Урай за 2010 год и их планируемых значениях на 2011 – 2013 годы».

При разработке сценариев принято во внимание негативное влияние мирового кризиса, итоги социально-экономического развития в 2010 г., а также эффект от реализации антикризисных мер, направленных на повышение устойчивости и оздоровление экономики города. 
Прогноз социально-экономического развития муниципального образования городской округ город  Урай на период  до 2020 года разработан на вариантной основе
:

- инерционный;

- энерго-сырьевой;

- инновационный.

Инерционный сценарий  социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай основывается на стагнации экономики вследствие продолжающегося сохранения рисков невысокого инвестиционного спроса, слабого роста потребительского спроса при сохранении заработной платы работников бюджетного сектора до 2012 года на уровне 2010 года, а также медленного восстановления кредитной активности. Годовые темпы роста экономики могут составить 2,6 – 3,1%. Сценарий  спрогнозирован по существующим статистическим трендам с учетом негативного воздействия всех внешних и внутренних факторов, в частности, влияния на экономику города падения объемов добычи нефти.
Энерго-сырьевой сценарий связан с оживлением в экономике вследствие реализации на территории округа крупных инвестиционных проектов, реализации естественных конкурентных преимуществ региона в традиционных сферах экономической деятельности, а также поддержкой государством внутреннего спроса. Повышение государственного спроса и расширение банковского кредита будут способствовать росту частного инвестиционного и потребительского спроса.

Инновационный сценарий социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай основан на активной инвестиционной политике, проводимой администрацией города в рамках стратегических муниципальных, окружных и федеральных программ. Для  сценария характерна диверсификация экономики, а также предполагается полномасштабная реализация мероприятий Стратегии. В соответствии с данным сценарием основным направлением муниципальной политики станет развитие экономической базы, а также обеспечение условий для повышения качества жизни в городе. 

В соответствии с прогнозом инновационного сценария развития  произойдут значительные изменения социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай. Основные изменения будут связаны с ростом объема инвестиций, снижением зависимости экономики города от бюджетов различных уровней и градообразующего предприятия в соответствии с целевыми показателями реализации Стратегии.

Основные гипотезы, заложенные в сценариях социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай и использованные при расчете основных индикаторов развития:

1. Индексы потребительских цен приняты:

- для инерционного сценария на основе варианта 1b сценарных условий для формирования вариантов социально-экономического развития Российской Федерации в 2012 – 2014 гг., разработанных Министерством экономического развития Российской Федерации;

- энерго-сырьевого и инновационного сценариев на основе варианта 2b сценарных условий для формирования вариантов социально-экономического развития Российской Федерации в 2012 – 2014 гг., разработанных Министерством экономического развития Российской Федерации;

- на 2014 – 2020 годы – на основе линейных статистических трендов и трендов развития, определенных в сценариях развития в Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2020г., а также прогнозе социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на 2012 – 2014 годы.

2. Прогноз социально-экономического развития в количественных показателях произведен до 2015 года и на 2020 год.

 В соответствии с разработанными сценариями социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай были произведены расчеты основных индикаторов, характеризующих уровень развития города  по заданным Стратегией целям.

В соответствии с инновационным сценарием,  произойдут значительные изменения социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай. Основные изменения связаны с ростом объема инвестиций, снижением зависимости экономики города от бюджетов различных уровней, диверсификацией экономики, модернизацией инфраструктуры.

При реализации инновационного сценария развития  произойдут значительные изменения социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай.
Оптимальный сценарий предполагает развитие в наиболее благоприятном направлении, стабильное улучшение внутренней и внешней среды, резкое снижение потенциальных угроз. Выбор базового сценария осуществлялся, исходя из использования основных факторов и потенциала развития, активной политики в сфере формирования институциональных, природно-экологических, демографических и социальных условий развития, нейтрализации негативных тенденций, с учетом бюджетных ограничений. 

Исходя из вышеизложенного, а также в соответствии с выбором приоритетов развития, изложенных в Стратегии социально-экономического развития Уральского федерального округа, с учетом Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, в качестве базового сценария развития муниципального образования городской округ город Урай принят инновационный сценарий.

Видение развития

Разработка сценария основана на оценках прогнозного роста социально-экономических показателей развития города с учетом реализации инновационного сценария региональных Стратегий (ХМАО-Югры и Уральского федерального округа).

Развитие региона в рамках инновационного сценария будет базироваться 
на полной реализации его конкурентных преимуществ и специализации в рамках общероссийского и международного разделения труда, поэтому при любой модели экономического роста России ХМАО-Югра сохранит за собой позиции основного производителя углеводородного сырья. Ключевым фактором динамики социально-экономического развития останется вклад нефтегазового сектора экономики.

Модель инновационного, социально-ориентированного развития базируется на гармоничном сочетании экономики, социальной сферы и сферы природопользования.

Перспективы экономического развития при реализации инновационного сценария  определяются следующими факторами:

· расширением возможностей увеличения добычи газа и нефти за счет технических и технологических инноваций в добыче и транспортировке углеводородов, технологий качественно нового уровня, применяемых в нефтедобыче, обеспечивающих их экономическую эффективность и экологическую безопасность; 

· диверсификацией экономики округа за счет развития высокотехнологичных перерабатывающих производств;  

· интенсивным ростом сервисного сектора округа, базирующемся 
на развитии современных высокотехнологичных видов услуг, а также развитии финансовых и страховых услуг, туризма и рекреации.
Развитие социальной сферы при реализации инновационного варианта предполагает концентрацию на проблемах обеспечения благоприятного демографического баланса и улучшения благосостояния людей. Это означает высокие стандарты личной безопасности, доступность высококачественных услуг образования и здравоохранения,  необходимый уровень обеспеченности жильем,  доступ к культурным благам, высокий уровень экологической безопасности. 

Инновационный сценарий предполагает качественно новый подход 
к решению проблем рационального природопользования и экологии за счет осуществления экологически значимых мероприятий. Инновационный сценарий означает переход к новому типу развития, отличающемуся качеством экономического роста.

При формировании сценария учтены прогнозные расчеты Минэкономразвития России по параметрам роста соответствующих отраслей в Российской Федерации на среднесрочную перспективу (по сценарию 2b).

Основные события

1. Основное направление инвестиционного развития – приоритетная поддержка новых проектов, предусматривающих применение современных технологий. Инновации будут связаны с новыми высокотехнологичными и наукоемкими отраслями, независимыми от транспортных затрат, а также внедрение инноваций будет осуществляться на традиционных для экономики производствах, базирующихся на местных ресурсах. Благодаря активной инвестиционной политике администрации муниципального образования, реализация крупномасштабных инновационно-активных инвестиционных проектов активизирует развитие новых производств в городе.

2. Значительный вклад в развитие экономики города и повышение качества жизни населения планируется за счет поддержки развития малого и среднего бизнеса и расширения сферы услуг (досуг, общественное питание, гостиницы, транспорт, связь и т.д.).  

3. Формирование инвестиционной привлекательности создаст условия инвестирования, которые положительно повлияют на предпочтения инвесторов в выборе места инвестирования.
1. Основные технико-экономические показатели


В соответствии с прогнозируемым на 2012 – 2014 гг.  ростом численности на протяжении всего срока реализации Стратегии сохранится тенденция роста численности населения – среднегодовая численность населения муниципального образования городской округ город Урай возрастет  к 2020 г. на 9,3%  (по отношению к 2010 г.) и составит 43,1 тыс. человек. Положительная тенденция рождаемости и отрицательная тенденция смертности сохранятся на протяжении всего периода реализации Стратегии, в результате чего естественный прирост населения составит 404 человека. Сальдо   миграции будет иметь положительное значение – к 2020 г. миграционный прирост составит 55 чел.
Возрастная структура населения изменится следующим образом: произойдет незначительное увеличение доли населения моложе трудоспособного возраста – до 19,6% в общей численности населения города, доля населения в трудоспособном возрасте составит 68,7% (67,8% в 2010 г.) за счет сокращения населения старше трудоспособного возраста – до 11,8% (12,7% в 2010 г.).

Темп роста среднемесячной начисленной заработной платы составит к 2015 г. 144,6% и к 2020 г. 209% (57 516 руб. и 83 048 руб. соответственно). Денежные доходы на душу населения составят к 2015 г. 32 547 руб. и к 2020 г. 46 918 руб. 

Доля населения, имеющего среднедушевые доходы ниже прожиточного минимума, сократится до 3,8 % (5,7% в 2010 г.).
2. Диверсификация экономики, инвестиционное развитие


В течение прогнозируемого периода предполагается рост объема отгруженных товаров, выполненных работ и услуг собственными силами по основным видам экономической деятельности - 2015 г. до 13 338 млн руб. (рост на 40%), 2020 г. до 20572 млн руб. (рост в 2,2 раза). Основными видами экономической деятельности в 2020 г. будут являться:

· добыча полезных ископаемых – 6 284 млн руб.

· производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака – 265 млн руб.;

· производство нефтепродуктов – 755 млн руб.;

· производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования – 1 125 млн руб.

Существенный рост объема отгруженных товаров ожидается по виду деятельности «производство и распределение электроэнергии, газа и воды» – к 2015 г. на 86%, к 2020 г.  – в 3,3 раза.
Также положительная динамика прогнозируется в сельском хозяйстве – объем продукции возрастет до 772 млн руб.  к 2020 г.

Предполагается значительный рост показателей (в т.ч. и удельных) по следующим видам деятельности:

- торговля – рост к 2015 г. на 55%, к 2020 г. – в 2,6 раза (по отношению к 2010 г.), значение показателя на душу населения – рост на 49% и в 2,4 раза соответственно;

- общественное питание – рост к 2015 г. на 49%, к 2020 г. – в 2,5 раза (по отношению к 2010 г.), значение показателя на душу населения составит 19 тыс. руб. и 30 тыс. руб.  – рост на 42,5% и в 2,3 раза соответственно;

- платные услуги – 2 692 млн руб. к 2015 г. и 4 349 млн руб.  к 2020 г. – рост на 61% и в 2,6 раза соответственно (по отношению к 2010 г.), значение показателя на душу населения (за исключением жилищно-коммунальных услуг) составит 31,7 тыс. руб. и 27,1 тыс. руб. 

3. Малое  и среднее предпринимательство


Все индикаторы данного раздела имеют устойчивую тенденцию роста. Количество малых предприятий возрастет до 506 ед. к концу 2020 г., при этом возрастет средняя численность работающих на малых предприятиях -  с 6,3 чел. в 2010 г. до 8,9 чел. в 2020 г. Оборот малых предприятий возрастет к концу периода в 2,1 раза – до 5 943 млн руб.

4. Развитие туризма


К 2020 г. планируется увеличение мест в гостиницах до 190 (на 36%). В связи с развитием туризма в городе, а также ростом инвестиционной привлекательности произойдет увеличение численности размещенных лиц в гостиницах до 12 тыс. чел. (в 2,9 раза).
5.  Инвестиционный климат

Объем инвестиций в основной капитал возрастет существенно и составит к 2020 г. 4 418 млн руб. (в 4,1 раза), объем инвестиций крупных и средних предприятий составит 4 227 млн руб.

Удельные показатели инвестиционной привлекательности (без учета средств бюджета) также имеют тенденцию к росту - объем инвестиций на душу населения – 77,7 тыс. руб. на человека в год, темп роста к 2010 г. – в 5,8 раз, что связано с опережающим ростом внебюджетных источников инвестиций.
6. Деятельность органов местного самоуправления
· удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления возрастет и составит к 2020 г. 81,1%, в т.ч. их информационной открытостью – 100%;

· общий объем доходов бюджета прогнозируется на уровне 2014 г. – 2 444,4 млн руб.;

· общий объем расходов бюджета прогнозируется на уровне 2014 г., составит    2 519,3 млн руб.;

· доля расходов бюджета, формируемых в рамках программ, возрастет к 2020 г. до 33,3 % (в 2010 г. 13,5%).

7. Инженерная инфраструктура и энергосбережение

Данный блок характеризуется показателями по двум направлениям – жилищно-коммунальное хозяйство и энергосбережение. Предполагается  улучшение всех показателей данного блока к 2020 г.:

· удовлетворенность населения качеством оказания жилищно-коммунальных услуг возрастет до 62,7%;

· доля энергетических ресурсов, расчеты за которые осуществляются по приборам учета, составит 100%, за исключением тепловой энергии;

· произойдет небольшое снижение удельных величин потребления коммунальных ресурсов как в жилищном фонде, так и в бюджетных учреждениях.
8. Экологическая обстановка

Объем выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух сократится на 29%. Количество сточных вод, сбрасываемых с территории населенного пункта в водоемы и на рельеф местности, снизится до 3,1 млн м3 (87,3% от уровня 2010 г.).
За счет реализуемых в рамках стратегии мероприятий по оптимизации управления городскими лесами, произойдет снижение удельного показателя: площадь лесов, приходящаяся на одного жителя, сократится на 8,5%.

9.  Жилищное строительство
Развитие жилищного строительства  характеризуется следующими показателями:

· общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, составит к 2020 г. 21,1 м2, темп роста – 103,5%, что связано с опережающим ростом численности;

· удельный вес площади жилищного фонда, оборудованного горячим водоснабжением, центральным отоплением, составит более 90%,  канализацией - 100%;

· доля населения, проживающего в многоквартирных домах, признанных аварийными, сократится до 0,2%;

10.  Городская среда

В течение прогнозируемого периода произойдут следующие изменения показателей:

· общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием – 71,5 км;

· доля автомобильных дорог, в отношении которых будут произведены:

· капитальный ремонт – 0,9%;

· текущий ремонт – 30%;

· удельный вес протяженности освещенных частей улиц, проездов, набережных увеличится до 92%;

· удельный вес протяженности замощенных частей улиц, проездов, набережных с усовершенствованным покрытием увеличится до 68%.

11.  Здравоохранение
· общее число амбулаторно-поликлинических учреждений возрастет до 6 ед.;
· удовлетворенность населения медицинской помощью возрастет до 61% (37,3% в 2010 г.) 
· объем медицинской помощи, предоставляемой муниципальными учреждениями здравоохранения, в расчете на одного жителя, изменится несущественно:

· стационарная медицинская помощь – 2,6 койко-дня  (рост к 2010 г. 131%);

· амбулаторная помощь – 15 посещений (рост к 2010 г. 124%);

· дневные стационары – 2,6 пациенто-дня (рост к 2010 г. в 2,9 раз);

· скорая медицинская помощь - на уровне 2010 г. (0,4 вызова).
12.  Образование
Данный блок характеризуется показателями по следующим направлениям:

· дошкольное образование:

· удовлетворенность населения качеством дошкольного образования составит к 2020 г. 77%, рост к 2010 г. 145%;

· численность детей в возрасте 3 – 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, возрастет на 19% и составит 2321 чел., при этом количество муниципальных дошкольных образовательных учреждений  составит 15 ед.;

· общая численность детей в возрасте 3 – 7 лет возрастет на 22% и составит в 2020 г. 2726 чел.;

· доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников муниципальных образовательных учреждений возрастет на 18% и составит 66%;

· общее образование:

· удовлетворенность населения качеством общего образования – значение показателя в 2020 г. составит 74,5%, рост к 2010 г. 123%;
· доля лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике составит 99,5% (рост на 1,2%);

· численность выпускников муниципальных образовательных учреждений вырастет до 318 чел. – на 34,8%;

· количество муниципальных общеобразовательных учреждений вырастет на 25% и составит 10 ед.;

· дополнительное образование - 

· удовлетворенность населения качеством дополнительного образования – значение показателя в 2020 г. составит 80,8%, рост к 2010 г. 114%;
· услуги по дополнительному образованию будут получать 63% детей в возрасте 5 – 18 лет (57% в 2010 г.).

13.  Социальные услуги
Произойдет существенное улучшение показателей:

·  доля детей, оставшихся без попечения родителей, снизится до 2,2%;

· доля детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан, составит 42,4%;
· доля объектов социальной инфраструктуры, соответствующих требованиям доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения, составит 99,5%;

· произойдет снижение доли семей, получивших субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг, – до 9,6% (в 2010 г. – 10,8%).
14.  Культурный потенциал
Данный блок характеризуется следующими показателями:

· доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления – значение показателя в 2020 г., составит 300% (в 2010 г. 295%);

· уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности – значение показателя возрастет в связи с вводом объектов культурно-досугового типа согласно Генеральному плану;

· удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры (качеством культурного обслуживания) возрастет до 83,5% (на 19%).

15.  Массовая физическая культура и спорт
· численность населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, возрастет до 10988 чел. (25,5% от общей численности населения),  рост показателя составит к 2020г. – 112%;

· уровень фактической обеспеченности населения учреждениями физической культуры и спорта возрастет в связи с реализацией Генерального плана.

16.  Детско-юношеский спорт
· численность детей, занимающихся физической культурой и спортом, возрастет до 3332 чел.,  рост показателя составит к 2020г. – 231%, также вырастет количество спортсменов-разрядников к уровню 2010 г. – в 2,1 раза (1000 чел.);

· численность тренерско-преподавательского состава изменится существенно и составит 112 чел. (рост в 2,4 раза) – нормативное значение показателя, также произойдет качественное улучшение тренерско-преподавательского состава.  

17.  Молодежная политика
В течение всего периода (до 2020 г.) предполагается увеличение показателей:

· молодежи, участвующей в деятельности детских и молодежных общественных объединений, до 3127 чел. (на 31%);

· доли молодежи, охваченной досуговыми и физкультурно-спортивными мероприятиями, до 38,2% (24,3% в 2010 г.).

18.  Безопасность

На протяжении всего срока реализации Стратегии прогнозируется улучшение значений показателей данного блока:

· количество зарегистрированных преступлений - 728 ед., что составляет 81,5% от уровня 2010 г.;

· при этом сократится доля тяжких и особо тяжких преступлений – до 14,8% (в 2010 г. – 21%);

· до 16% возрастет доля населения,  обученного мерам пожарной безопасности (в 2010 г. – 1%);

· удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления по обеспечению безопасности граждан составит 100%.

3 Мероприятия, направленные на реализацию Стратегии 
Стратегия социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 года предполагает формирование видения будущего развития экономики города на основании максимального использования всех конкурентных преимуществ с учетом приоритетов долгосрочного развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Уральского федерального округа и Российской Федерации.

План действий Администрации города Урай по реализации Стратегии включает мероприятия, которые  могут являться дополнениями в уже принятые и реализуемые долгосрочные и ведомственные программы на территории муниципального образования городской округ город Урай.
3.1  Диверсификация экономики, инвестиционное развитие
3.1.1 Координация усилий и создание условий для дальнейшего развития градообразующего предприятия
Цель: Активное развитие ТПП «Урайнефтегаз» ООО «ЛУКОЙЛ – Западная Сибирь»  на территории муниципального образования городской округ город Урай.

Задачи:

1. Создание условий для привлечения молодых специалистов.

2. Внедрение механизмов государственно-частного партнерства.

Мероприятия:

1. Подготовка портфеля предложений по поддержке градообразующего предприятия и выход с ним на региональный и федеральный уровень. 
2. Выход на региональный уровень с предложениями по:

· применению более льготного режима налогообложения; 

· увеличение нормативов наделения жителей земельными участками до нормативов, применяемых для жителей сельских поселений.

3. Восстановление деятельности на территории города Урай филиальной сети ВУЗов нефтегазового профиля.
4. Разработка договора сотрудничества, учитывающего интересы города Урай и ТПП «Урайнефтегаз».
5. Содействие в выдаче льготных кредитов молодым специалистам работникам ТПП «Урайнефтегаз» ООО «ЛУКОЙЛ – Западная Сибирь». 
6. Содействие модернизации промышленных предприятий, внедрению инновационных технологий.

7. Нормативно-правовое обеспечение государственно-частного партнерства для реализации социально значимых инвестиционных проектов.
3.1.2 Диверсификация экономики
Цель: Развитие реального сектора экономики, формирование высококонкурентной экономики.
Задачи:

1. Создание новых рабочих мест, в т.ч. для трудоустройства молодых специалистов, выпускников учебных заведений.

2. Развитие нефтегазохимии.

3. Развитие производства строительных материалов.

4. Развитие текстильного и швейного производства.

5. Развитие производства продуктов питания.

Мероприятия:

1. Строительство нефтеперерабатывающего завода.

2. Создание производства на основе глубокой переработки нефти (нефтехимия).

3. Строительство завода по переработке торфа (звуко- и теплоизоляционные материалы, удобрения и др.).

4. Создание фабрики по производству деревянной мебели.

5. Производство сетки-рабицы, черепицы, красок.
6. Создание инновационного предприятия по внедрению экструзии по технологии «жидкое дерево».

7. Производство по переработке изношенных автомобильных шин и резинотехнических изделий в резиновую крошку, и производство РТИ.

8. Производство облицовочной плитки – имитации натурального камня, на основе песка и цемента.

9. Создание трикотажной мастерской.

10. Создание скорняжной мастерской (шкуры кроликов, лесных животных).

11. Производство высокоочищенной грязи для санаториев-профилакториев и физиокабинетов округа – Окружной проект.

12. Создание мясоперерабатывающего цеха.

13. Создание мини-завода по переработки рыбы (сушка, копчение, консервы).

14. Производство бутилированной минеральной воды.
15. Предоставление грантов на создание и развитие приоритетных видов производств.

16. Повышение доступности для населения и организаций современных услуг в сфере информационных и телекоммуникационных технологий.

17. Стимулирование применения организациями и гражданами информационных и телекоммуникационных технологий.

18. Развитие венчурного финансирования высокотехнологичных инновационных проектов в сфере информационных и телекоммуникационных технологий.

3.1.3 Мероприятия по поддержке  и развитию малого бизнеса

Цель: создание в муниципальном образовании городской округ город Урай  условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства.

Задачи
1. Обеспечение системной поддержки малого и среднего предпринимательства.
2. Развитие потребительского рынка и сферы услуг.
Мероприятия

1. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие малого и среднего предпринимательства в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2011 - 2013 годы и на период до 2015 года» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).
2. Реализация долгосрочной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Урай на 2011 – 2015 годы».
3. Создание бизнес - инкубатора для предпринимателей.

4. Создание молодежного бизнес - лагеря для обучения основам предпринимательства на основе тренингов, мастер-классов, деловых игр, презентаций и прочих методов интерактивного обучения.

5. Поддержка участия субъектов предпринимательства в региональных проектах («Дни предпринимательства в Югре», «Слет молодых предпринимателей», «Заработанный рубль», Кубок Югры «Точка Роста»).

6. Содействие созданию Урайского филиала Фонда поддержки предпринимательства Югры.

7. Создание мини-гостиниц, гостиных дворов, усадеб.

8. Развитие производства сувенирной продукции на базе ремесленнических и народнопромысловых мастерских.

9. Организация предприятий общественного питания молодежного формата (кафе, пиццерия, кофейня, блинная) известных брэндов на основе франчайзинга.

10. Развитие предприятий бытового обслуживания (прачечные, пункты проката и т.п.).
11. Разработка и реализация мероприятий по развитию торговли на территории муниципального образования городской округ город.

12. Стимулирование создания сети оптово-закупочных баз для обеспечения потребностей розничных поставщиков (льготное предоставление земель под строительство торговых объектов, сниженные арендные ставки).

13. Реализация Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай в части развития объектов торговли (строительство магазина на 100 м2 торговой площади в мкр. Солнечный).
14. Регулярное проведение «Ярмарки выходного дня», «Новогодней ярмарки», «Школьного базара», сельскохозяйственных ярмарок и других выставочно-ярмарочных мероприятий.
15. Поддержка участия местных товаропроизводителей в выставочно-ярмарочной деятельности на территории муниципального образования городской округ город Урай.
16. Строительство магазинов «шаговой доступности» в районах города.

17. Повышение уровня профессиональной подготовки работников торговли.
18. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие агропромышленного комплекса Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в 2011 - 2013 годах» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

19. Реализация долгосрочной целевой программы «Реализация национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» на территории города  Урай» на 2011-2015 годы».

20. Организация подготовки специалистов для агропромышленного комплекса (полная или частичная оплата обучения в учреждениях среднего и высшего профессионального образования).

21. Реализация мер поддержки молодых специалистов агропромышленного комплекса (предоставление субсидий на улучшение жилищных условий).
22. Модернизация материально-технической базы производства продукции животноводства и растениеводства. 
23. Создание системы предприятий по приготовлению полуфабрикатов (глубокая переработка продукции животноводства и растениеводства) для обеспечения сбалансированным питанием учащихся образовательных учреждений города. 

24. Развитие фермерских хозяйств, в том числе семейных животноводческих ферм:
· создание животноводческого комплекса.
· создание фермы по выращиванию свиней.
· создание птицеферм.

· создание кролиководческой фермы.
· развитие тепличных хозяйств.
· создание рыбоводческого комплекса (садковое разведение) ценных видов рыб (осетровых и др.).
25. Стимулирование приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями высокотехнологичных машин и оборудования.
26. Строительство сельскохозяйственного рынка.

3.1.4 Создание условий для развития туризма 
Цель: Развитие туристского потенциала муниципального образования городской округ город Урай, формирование туристско-рекреационной зоны.
Задачи:

1. Создание инфо-киосков в городе.

2. Распространение  информации о городе в сети Интернет.

3. Создание условий для развития событийного, экстремального и экотуризма.

Мероприятия:

1. Разработка, утверждение и реализация целевой программы по созданию условий и поддержке развития туризма в муниципальном образовании городской округ город Урай:

· изучение современного состояния туризма в городе Урай, инвентаризация туристических ресурсов и оценка инфраструктуры туризма города и района;

· разработка туристического продукта города, стимулирование развития и улучшения качества услуг и материально-технической базы туризма;

· создание условий для развития предпринимательства в сфере туризма, активизация общественных инициатив;

· создание механизма продвижения муниципального туристического продукта на наиболее перспективных рынках, формирование спроса на туристические услуги города;

· нормативно-правовая деятельность в сфере туризма.
2. Формирование туристского бренда муниципального образования городской округ город Урай.

3. Разработка туристического паспорта муниципального образования городской округ город Урай.

4. Разработка событийного туристского календаря по спортивным и культурным мероприятиям. 

5. Формирование каталога туристских объектов.

6. Разработка туристических пешеходных маршрутов,  разработка и установка знаков ориентирования в туристических зонах города, в т.ч. на английском языке. 
7. Участие в окружных программах и мероприятиях по развитию въездного туризма.

8. Установка информационных киосков с туристической информацией на нескольких языках.

9. Разработка и проведение информационно-пропагандистской кампании и размещение социальной рекламы о туристическом потенциале муниципального образования городской округ город Урай, в т.ч. в сети Интернет.

10. Создание Интернет-сайта (раздела на сайте Администрации города Урай), посвященного туризму в муниципальном образовании городской округ город Урай.

11. Содействие участию организаций сферы туризма муниципального образования городской округ город Урай в окружных, всероссийских и международных туристских форумах, выставках и иных мероприятиях. 

12. Расширение международных и межрегиональных связей для развития внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании городской округ город Урай (заключение договоров сотрудничества по организации туров, привлечению туристов и др.).

13. Развитие спортивного, этнографического, событийного, экологического, экстремального, историко-познавательного, рыболовного, охотничьего и водного туризма в части разработки туристских маршрутов различных направлений и категории сложности.

14. Формирование профессионального кадрового состава по развитию туризма.

15. Организация обучения и лицензирования, регулярное повышение квалификации инструкторов.

16. Создание условий для подготовки и повышения квалификации кадров для отрасли туризма и гостеприимства.
17. Активизация выставочной деятельности: проведение форумов, выставок, конгрессов, семинаров и т.п.

3.1.5 Формирование благоприятного инвестиционного климата 
Цель: Повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования городской округ город Урай.
Задачи:

1. Создание условий для привлечения инвестиций, формирование открытой информации для инвесторов.

2. Активизация участия в инвестиционных проектах ХМАО – Югры.

Мероприятия:

1. Разработка инвестиционного паспорта муниципального образования городской округ город Урай.

2. Разработка реестра инвестиционных проектов и предложений.

3. Разработка кадастра инвестиционных площадок.
4. Разработка Концепции инвестиционной политики муниципального образования городской округ город Урай.

5. Привлечение инвестиций в объекты муниципальной собственности.

6. Создание на сайте Администрации города Урай раздела, посвященного осуществлению инвестиционной деятельности на территории муниципального образования городской округ город Урай.

7. Участие в окружных инвестиционных программах и проектах.

8. Развитие межмуниципального сотрудничества (участие в создании межмуниципальных хозяйственных обществ, в реализации крупных инвестиционных проектов и др.).

9. Расширение международных и межрегиональных связей муниципального образования городской округ город Урай.
3.1.6 Обеспечение роста доходов и оптимизация расходов бюджета
Цель: Совершенствование местного самоуправления муниципального образования городской округ город Урай.
Задачи:

1. Внедрение передовых информационных технологий муниципального управления.

2. Оптимизация расходов бюджета.

3. Повышение эффективности деятельности ОМС.

4. Совершенствование нормативной правовой базы для социально-экономического развития.

Мероприятия:

1. Реализация Стратегии развития информационного общества в Российской Федерации (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

2. Реализация целевых программ Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай):

· «Повышение эффективности бюджетных расходов Ханты-Мансийского автономного  округа – Югры на период до 2013 г.»;

· «Развитие государственной гражданской службы, муниципальной службы и резерва управленческих кадров в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2011 – 2013 гг.»;

· «Информационное общество – Югра» на 2011-2013 гг.
3. Реализация долгосрочных целевых программ муниципального образования городского округа города Урай:

· «Развитие муниципальной службы в городе Урай» на  2009 – 2011 гг.;

· «Муниципальная целевая программа информатизации на 2009 – 2011 гг.»;

·  «Развитие  муниципальной службы и резерва управленческих кадров в городе Урай» на 2012 – 2014 гг.;

· «Повышение эффективности  бюджетных  расходов  муниципального образования городской округ город Урай на период до 2014 гг.».

4. Реализация ведомственной целевой программы «Информационное общество – Урай» на 2012 г.
5. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по совершенствованию местного самоуправления муниципального образования городской округ город Урай до 2020 г.

6. Совершенствование системы предоставления муниципальных услуг гражданам и организациям, в т. ч. предоставляемых в электронном виде.

7. Интеграция муниципальных информационных систем и ресурсов.

8. Совершенствование нормативно-правового обеспечения стандартизации и администрирования муниципальных услуг.

9. Создание многофункциональных центров по предоставлению государственных и муниципальных услуг в муниципальном образовании городской округ город Урай.
10. Создание и развитие единой системы электронного документооборота.
11. Создание информационной системы «Электронный архив» и перевод архивного фонда в электронный вид. 
12. Создание системы общественных центров доступа населения к муниципальным информационным ресурсам, в том числе к системе правовой информации.

13. Регулярное обновление сайта Администрации муниципального образования городской округ город Урай, размещение актуальной информации о социально-экономическом развитии муниципального образования городской округ город Урай, в т.ч. нормативных правовых актов.

14. Проведение инвентаризации и кадастровой оценки ресурсов земли и недвижимости, находящихся в собственности муниципального образования городской округ город Урай.

15. Разработка и реализация мероприятий по повышению эффективности использования земельных ресурсов.

16. Разработка и реализация мероприятий по повышению эффективности управления муниципальной собственностью.

17. Реформирование муниципальных финансов.

18. Изучение общественного мнения, сбор предложений от населения и деловых кругов по вопросам совершенствования местного самоуправления и перспективным направлениям развития города.

19. Привлечение общественных объединений и некоммерческих организаций для решения вопросов социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай.

20. Совершенствование системы муниципальных нормативных правовых актов в сфере имущественных и земельных отношений.

21. Инвентаризация действующих целевых программ на предмет соответствия целевым ориентирам, задачам, показателям, предусмотренным Стратегией, с последующей доработкой (переработкой), укрупнением одних программ за счет прекращения действия других.
22. Оптимизация организационной структуры администрации города.

3.1.7 Модернизация инфраструктуры и энергосбережение

Цель: Создание условий для устойчивого развития и бесперебойного функционирования жилищно-коммунального хозяйства

Задачи

1. Создание условий для устойчивого развития ЖКХ.

2. Создание условий для бесперебойного функционирования систем коммунальной инфраструктуры.

3. Внедрение энергосберегающих технологий в жилищном фонде и бюджетной сфере.

Мероприятия
1. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Модернизация и реформирование жилищно-коммунального комплекса Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на 2011 - 2013 годы".
2. Реализация целевой программы «Строительство, реконструкция  и капитальный ремонт инженерных сетей города Урай на 2006 - 2013 годы».

3. Реализация Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Урай на 2011 - 2020 годы.

4. Разработка программы по оптимизации источников теплоснабжения.

5. Разработка технико-экономического обоснования строительства ГТС с возможностью использования попутного нефтяного газа.

6. Строительство водозащитных сооружений  в  микрорайоне «Старый Урай».

7. Реконструкция и достройка берегоукрепления в микрорайоне 3.

8. Реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ  город Урай «Энергосбережение и повышение  энергетической эффективности в городе Урай  на 2010 - 2015 годы».
9. Реализация Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай в части развития объектов инженерной инфраструктуры:

· водоснабжения:

· разработка проектной документации по проекту «Схема водоснабжения территории города Урай»;
· водопроводные сети мкр. Солнечный – 6, 757 км;

· водопроводных сети мкр. Южный – 3,421 км;

· водоотведения;

· разработка проектной документации по проекту «Схема канализации территории города Урай»;

· разработка проектной документации по проекту «Схема ливневой канализации территории города Урай»;

· напорный коллектор от КНС1 до КНС4 – 0,531 км;

· напорный коллектор от ул. Шаимской до КНС3 – 0,196 км;

· напорный коллектор от КНС2 до КНС3 – 0,918 км;
· напорный коллектор от КНС2 до КНС5 – 1,522 км;

· напорный коллектор от КНС3 по ул. Узбекистанская, по ул. Яковлева, ул. Югорская до ул. Южной – 3,227 км;

· напорный коллектор от ул. Южная до сущ. ГАИ, вдоль «Звезд Югры» до КНС «Аэропорт» - 1,523 км;

· напорный коллектор от КНС «Аэропорт» до КОС – 2,297 км;

· напорный коллектор от промбазы ОАО «Водоканал» до КНС5 – 2,191 км
· дождевая канализация – насосная станция ул. Космонавтов; 

· дождевая канализация – насосная станция ул. Южная;

· дождевой коллектор по ул.Нефтяников от п.Первомайский, по ул.Шевченко до ул.Толстого – 1,88 км;

· дождевой коллектор по мкр. Колосья до ул. Толстого – 0,31 км;

· дождевой коллектор от ул. Толстого к проектируемой насосной станции по ул. Космонавтов – 0,25 км;

· дождевой коллектор по ул. Космонавтов до проектируемой насосной станции – 1,73 км;

· дождевой коллектор по ул. Шаимской – 0,74 км;

· дождевой коллектор ул. Ленина (2 участка) – 0,47 км;

· дождевой коллектор переулок Школьный – 0,22 км;

· дождевой коллектор по ул. Коньковой – 0,12 км;

· дождевой коллектор мкр. Южный – 0,56 км;

· дождевой коллектор по мкр. Солнечный, ДОС-2 – 3,74 км;

· самотечный коллектор по ул. Южная – 0,1 км;

· самотечный коллектор мкр. Солнечный – 5,4 км;

· самотечный коллектор п. Первомайский – 5,85 км;

· самотечный коллектор мкр. Южный – 0,873 км;

· самотечный коллектор от п. Лесной по ул. Югорская к ул. Яковлева и ул. Узбекистанская – 1,824 км;

· самотечный коллектор мкр. Земля Санникова – 3,09 км;

· самотечный коллектор вдоль ГК «Нефтяник» - 0,37 км;

· очистные сооружения дождевого стока ДОС-1 мкр. Старый Урай;

· очистные сооружения дождевого стока ДОС-2 мкр. Солнечный;

· теплоснабжения;

· разработка проектной документации по проекту «Схема теплоснабжения  территории города Урай»

· тепловые сети от проезда от угла ул.Строителей и ул.Космонавтов на ул.Южная до ул. Магистральная – 0,626 км;

· тепловые сети мкр. Центральный – 0,713 км;

· тепловые сети от ул. Коньковой по ул. Ленина, по ул. Яковлева до ул. Узбекистанская – 0,528 км;

· реконструкция котельной Аэропорт;

· газоснабжения;

· разработка проектной документации по проекту «Схема газоснабжения территории города Урай»;
· ГРП мкр. Солнечный;

· ГРП мкр. Центральный, мкр. 2А;

· ГРП мкр.2, р. Колосья;

· газопровод среднего давления от МАК-8 до магистрали на промзону – 2,072 км;

· газопровод среднего давления от ул.Южной до проектируемой ГРП – 0,4 км;

· электроснабжения;

· корректировка проектной документации по проекту «Схема электроснабжения  территории города Урай»;

· строительство электроподстанции 110кВ севернее мкр. Солнечный;

· строительство электросети (кабель) 6кВ от ПС «Евра» до РП «Южный»;

· ЛЭП 6кВ от ПС «Евра» до ЦРП «Аэропорт» - 1,345 км;

· телефонизации:

· строительство административного здания с АТС и почтой мкр. Солнечный;

· радиофикации и телевидения;

· инженерной подготовки территории:
· разработка проектной документации по проекту «Мероприятия по инженерной защите города, система инженерно-геологического районирования города».

3.1.8 Формирование системы управления городскими лесами, улучшение экологической обстановки
Цель: Оздоровление окружающей природной среды на территории муниципального образования городской округ город Урай.

Задачи:
1. Разработка и реализация мероприятий по охране окружающей среды.

2. Внесение изменений в генеральный план.

3. Создание системы управления городскими лесами. 

Мероприятия:

1. Реализация целевых программ Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай): 
· «Обеспечение экологической безопасности Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2011 – 2013 гг.»: приобретение, монтаж и пусконаладка установок для обезвреживания опасных биологических и ветеринарных отходов на муниципальных полигонах твердых бытовых отходов;

· «Развитие системы обращения с отходами производства и потребления в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2012 - 2015 годы и на период до 2020 года».
2. Реализация Лесного плана Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

3. Реализация мероприятий Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай по охране окружающей среды.

4. Реализация ведомственной целевой программы «Охрана окружающей среды в границах города Урай» на 2011 г.

5. Реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Охрана окружающей среды в границах  города Урай» на 2012 – 2016 гг.

6. Реализация муниципальной программы «Использование и охрана земель муниципального образования город Урай» на 2009 – 2013 гг.

7. Реализация муниципальной программы «Обустройство городских лесов города Урай на 2009 – 2018 гг.».

8. Реализация Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Урай на 2011 – 2020 гг. в части улучшения экологическую ситуации на территории муниципального образования городской округ город Урай.

9. Реализация Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Урай, в т.ч. следующих инвестиционных проектов: 

· проект  по утилизации попутного газа на Мортымья – Тетеревском нефтяном месторождении;

· создание завода по переработке ТБО.

10. Разработка плана мероприятий по созданию системы управления городскими лесами (нормативная правовая база, создание учреждения по управлению городскими лесами, порядок взаимодействия с общественными организациями и населением в решении вопросов, связанных с использованием, охраной, защитой и воспроизводством городских лесов и др.).

11. Разработка проекта (бизнес-плана) создания лесничества.

12. Изменение границ населенного пункта.

13. Ликвидация несанкционированных свалок, бесхозных плавательных средств. Рекультивация нарушенных земель.

14. Организация пункта приема ртутных ламп с покупкой спецтранспорта по транспортировке до места хранения отходов.

15. Сбор сведений в окружное хранилище данных Экологического портала.

16. Организация регулярного мониторинга и контроля за состоянием окружающей среды.

17. Резервирование земель для создания особо охраняемых природных территорий в муниципальном образовании городской округ город Урай, создание особо охраняемых природных территорий.

18. Разработка проекта санитарно-защитных зон промышленных предприятий.

19. Реализация мероприятий по повышению уровня экологического образования и воспитания подрастающего поколения и экологической культуры населения (теле-, радиопередачи об экологической ситуации, проведение экологических семинаров на предприятиях и в учебных заведения и др.).

20. Пропаганда мероприятий по защите окружающей среды среди населения, в т.ч. социальная реклама.
3.2  Повышение качества жизни населения, инновационное развитие социальной сферы

3.2.1 Создание условий для жилищного строительства, снос непригодного и аварийного жилья

Цель: Создание условий для устойчивого развития строительства, производства строительных материалов, обеспечение жителей города качественным жильем 

Задачи

1. Создание условий для строительства жилья.

2. Переселение населения из ветхого и аварийного жилищного фонда.

Мероприятия
1. Реализация адресной программы ХМАО-Югры по переселению граждан из жилищного фонда, признанного непригодным для проживания и (или) жилищного фонда с высоким уровнем износа на 2009-2011 годы.

2. Реализация адресной программы ХМАО-Югры по переселению граждан из аварийного жилищного фонда на 2011-2012 годы.

3. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Улучшение жилищных условий населения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на 2011 – 2013 гг. и на период до 2015 г.».

4. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Содействие развитию жилищного строительства на 2011-2013 годы и на период до 2015 года».
5. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры "Наш дом" на 2011 - 2013 годы". 

6. Реализация ведомственной целевой  программы муниципального образования город Урай «Адресная программа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда на 2011-2012 годы».

7. Реализация муниципальной программы «Реконструкция и модернизация жилищного фонда города Урай 2006 - 2012 годы».

8. Реализация ведомственной целевой программы муниципального образования городской округ  город Урай «Наш  дом» на 2011-2013 годы.

9. Разработка муниципальной программы  развития жилищного строительства  на территории муниципального образования городской округ город Урай до  2020 года.
10. Создание условий для реализации проектов по производству строительных материалов:

· облицовочной плитки – имитации натурального камня;

· черепицы;

· краски для отделочных работ;

11. Подготовка градостроительной документации по планировке территорий:

· проекты планировки;

· проекты межевания;

12. Реализация мероприятий генерального плана в части:

· жилищного строительства;

· производственных территорий.

3.2.2 Формирование комфортной городской среды, создание положительного имиджа города
Цель: Обеспечение комплексного развития города, развитие архитектуры и благоустройства.
Задачи:

1. Обеспечение планового развития систем транспортной инфраструктуры.

2. Модернизация архитектурного облика города, благоустройство дворовых детских площадок.

3. Обустройство парковых зон отдыха.

4. Активное использование социальной рекламы.

Мероприятия:

1. Реализация целевой программы  Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие транспортной системы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2011 – 2013 гг.» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

2. Реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городского округа города Урай «Совершенствование и развитие  сети автомобильных дорог местного значения в границах города Урай»  на 2011 – 2015 гг.

3. Реализация муниципальной программы «Внедрение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности города Урай на 2009 – 2014 гг.».

4. Реализация ведомственной целевой программы «Обеспечение территории  города Урай документами градостроительного регулирования на 2011 – 2013 гг.».

5. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по формированию комфортной городской среды муниципального образования городской округ город Урай до 2020 г.

6. Реализация Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай в части развития транспортной инфраструктуры до 2020 г.:

· строительство автодороги по ул. Югорская протяженностью 2,3 км;

· строительство автодороги от ул.Шевченко до перекрестка с проектируемой объездной автодорогой   протяженностью 0,75 км;
· продолжение ул. Ленина 0,1 км.

7. Строительство автомобильного моста через р. Колосья.

8. Передача в муниципальную собственность переправу через р. Конду.

9. Реализация мероприятий Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай в части формирования комфортной городской среды до 2020 г.:

· разработка проектной документации по проекту «Схема озеленения и благоустройства территории города Урай».
10. Разработка обосновывающих материалов проекта «Схемы инженерных сетей связи территории города Урай» с учетом новых технологий и материалов (оптоволокно).

11. Разработка целевой программы по благоустройству муниципального образования городской округ город Урай.

12. Разработка единого архитектурного стиля города (проведение конкурса среди архитекторов (дизайнеров) для формирования стильного и современного облика города), в т. ч.:
· определение концепции архитектурного развития города с учетом градостроительных тенденций;

· создание пешеходных улиц.

13. Проведение конкурса на лучший проект единого светового и цветового стиля города (освещение ключевых зданий, пешеходных дорожек, зеленых насаждений, скверов; разработка режимов освещения: вечерний, будничный, праздничный; стилевое решение – национальный орнамент, символика города, рекомендованная цветовая гамма и др.).

14. Обустройство новых парковых зон и оснащение существующих малыми архитектурными формами, цветочными композициями и др. 

15. Создание и развитие системы озеленения и благоустройства территории муниципального образования городской округ город Урай.

16. Разработка стандартизированного перечня работ по благоустройству (зимнее и летнее содержание объектов благоустройства (внутриквартальные проезды, тротуары, зеленые насаждения и др.), противоклещевая обработка и обработка деревьев и кустарников от насекомых-вредителей и др.).

17. Разработка графика периодичности и критериев оценки качества выполнения работ по благоустройству.

18. Проведение конкурсов среди архитекторов, жителей города на лучший проект в области архитектуры и дизайна городской среды.

19. Создание пешеходных улиц как центров досуга в округах города.

20. Дальнейшее благоустройство дворовых территорий города.

21. Разработка социальной агитационной кампании «Урай – самый красивый, чистый и благоустроенный город».
22. Разработка проекта переноса воздушных линий связи в подземные.
23. Внедрение современных информационных технологий (широкополосного доступа в интернет, цифрового телевидения, мобильного интернета).

24. Привлечение в город крупных российских и региональных операторов (стационарная связь, цифровое и кабельное телевидение, интернет).

25. Создание пунктов коллективного доступа к сети интернет.

26. Создание условий для обеспечения жителей города услугами связи, в т.ч. в микрорайонах с неразвитой инфраструктурой.
3.2.3 Создание условий для повышения доступности и качества  здравоохранения
Цель: Повышение качества и доступности услуг здравоохранения.

Задачи:

1. Развитие и совершенствование видов медицинской помощи с внедрением в практику современных и инновационных медицинских технологий.

2. Внедрение информационно-коммуникационных технологий в сфере здравоохранения.

Мероприятия:

1. Реализация приоритетного национального проекта «Здоровье» на территории муниципального образования городской округ город Урай.

2. Реализация программы «Модернизация здравоохранения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» на 2011 – 2012 гг.» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

3. Реализация целевой Программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Современное здравоохранение  Югры» на 2011 – 2013 гг. (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

4. Реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городского округа города Урай «Модернизация здравоохранения  муниципального  образования городской округ  город Урай»  на 2010 – 2012 гг.

5. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по развитию системы здравоохранения муниципального образования городской округ город Урай до 2020 г.

6. Реализация мероприятий Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай в  сфере здравоохранения до 2020 г.:

· строительство второй очереди детской поликлиники МБУ «Центральная городская больница»;
· подготовка проектно-сметной документации и строительство стационара МБУ «Центральная городская больница» на 120 коек;
· подготовка проектно-сметной документации и строительство типового здания стоматологической поликлиники на 200 посещений в смену по 
МБУ «Стоматологическая поликлиника»;
· подготовка проектно-сметной документации и строительство амбулатории в мкр. Солнечный.

7. Реализация Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Урай, в т.ч. инвестиционного проекта «Создание центра бальнеолечения».
8. Инициирование и участие совместно с исполнительными органами власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в проекте создания центра искусственной почки в муниципальном образовании городской округ город Урай.

9. Проведение лицензирования учреждений здравоохранения.

10. Проведение капитального ремонта и реконструкция здания городской поликлиники МБУ «Центральная городская больница». 
11. Обновление санитарного транспорта учреждений здравоохранения.
12. Внедрение государственного стандарта РФ системы менеджмента качества с определенными требованиями ГОСТ Р ИСО 9001 – 2001 в муниципальных учреждениях здравоохранения. 

13. Развитие диагностических услуг.
14. Внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в деятельность учреждений здравоохранения:

· подключение учреждений здравоохранения к сети Интернет;

· внедрение электронного документооборота (внедрение модулей «электронная регистратура», «система учета дополнительного лекарственного обеспечения по льготным рецептам», «рабочее место врача», введение электронной медицинской карты пациента); 

· внедрение электронной очереди (запись через специальный информационный киоск, Интернет-сайт, единый медицинский телефонный центр и др.);

· разработка Интернет-портала для доступа пациентов к личной информации;

· организация локальных вычислительных сетей и каналов связи;

· ведение единого регистра медицинских работников и электронного паспорта медицинского учреждения;

· создание кабинетов телемедицинского консультирования в подразделениях МБУ «Центральная городская больница», в т.ч. приобретение и установка  телемедицинского оборудования  и программного обеспечения, обеспечивающих проведение консультаций.
15. Организация проведения ежегодных мероприятий по повышению квалификации медицинских работников (стажировки, семинары по обмену опытом, дистанционное обучение, обучение через Интернет и др.).

16. Предоставление жилья молодым специалистам, оказание финансовой и социальной поддержки (устройство детей в детские сады и др.).

17. Мониторинг показателей здоровья населения.
18. Организация ежегодной дополнительной диспансеризации работающих граждан, в т.ч. занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.

19. Активизация информационно-разъяснительной работы среди населения по профилактике и своевременному лечению заболеваний, привлечение СМИ.
20. Разработка целевой программы «Информационно-коммуникационные технологии в сфере здравоохранения».
3.2.4 Создание условий для повышения доступности и качества образования
Цель: Обеспечение качества образования по стандартам нового поколения, совершенствование содержания и технологий образования, улучшение доступа к получению качественного образования, совершенствование образовательного процесса.

Задачи:

1. Обеспечение качества образования в соответствии с современными требованиями.

2. Внедрение информационных технологий в образовательный процесс.

3. Расширение перечня услуг образовательных учреждений в соответствии с требованиями инновационного развития экономики.

4. Развитие системы профессионального образования в соответствии с потребностями рынка труда.

Мероприятия:

1. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Новая школа Югры на 2010 – 2013 гг.» (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

2. Реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Развитие образования города Урай» на 2011 – 2013 гг.

3. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по развитию системы образования муниципального образования городской округ город Урай до 2020 г.

4. Реализация мероприятий Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай в  сфере образования до 2020 г.:

· строительство детского сада на 280 мест; 

· строительство детского сада на 240 мест; 

· строительство детского сада на 200 мест; 

· строительство общеобразовательной школы на 500 мест;

· строительство общеобразовательной школы на 600 мест.
5. Реализация Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Урай, в т.ч. инвестиционного проекта «Городская образовательная интрасеть как инструмент социальной защиты населения города».

6. Внедрение инновационных информационно-коммуникационных и педагогических технологий, методов обучения, обновление содержания образовательных программ на всех этапах образовательного процесса:

· NetSchool (контроль образовательного процесса руководством школы, дистанционный доступ учителей, учащихся и родителей к расписанию занятий, электронному дневнику, сведениям о посещаемости и др.);

· электронный учебник, электронный портфель, интерактивные доски, электронный паспорт здоровья школьника, мультимедийное сочинение;

· информационная система поддержки учебного процесса (электронная библиотека, центр подготовки и печати учебных материалов по требованию – «учебники по требованию») и др.

7. Повышение компьютерной грамотности преподавательского состава и учащихся, организация обучения по применению компьютерных технологий и мультимедийного оборудования.

8. Создание автоматизированных рабочих мест учителей и учащихся.

9. Развитие автоматизированной муниципальной системы оценки качества образования.

10. Создание детского мультимедийного центра.

11. Создание негосударственных учреждений, центров развития для детей дошкольного возраста.
12. Разработка типового проекта создания частного детского дошкольного учреждения. 

13. Реконструкция пищеблоков образовательных учреждений.

14. Реконструкция плоскостных спортивных сооружений образовательных учреждений.

15. Проведение капитальных ремонтов зданий функционирующих образовательных учреждений со сроком эксплуатации более 20 лет.
16. Оборудование образовательных учреждений видеонаблюдением (наружным, внутренним).
17. Устранение предписаний надзорных органов.
18. Благоустройство территорий образовательных учреждений.

19. Создание межшкольного учебно-производственного комбината.

20. Расширение форм предоставления образовательных услуг (дистанционное образование), в т.ч. детям с ограниченными возможностями здоровья.

21. Внедрение здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий, психолого-педагогического сопровождения на всех этапах образовательного процесса.

22. Развитие государственно-общественного принципа управления на всех этапах образовательного процесса.

23. Создание условий для восстановления филиальной сети вузов.
24. Создание «Центра повышения квалификации специалистов» для проведения региональных и  межрегиональных обучающих семинаров.
25. Создание новых специальностей в соответствии с приоритетами развития города (технолог пищевой промышленности, агроном, технолог швейного производства и др.).

26. Создание условий для привлечения молодых специалистов, их закрепления.

27.  Строительство общежития для педагогов.
28. Разработка целевой программы «Информационно-коммуникационные технологии в сфере образования».

3.2.5 Обеспечение доступности и повышение качества социальных услуг
Цель: Повышение доступности и качества предоставления социальных услуг.
Задачи:

1. Создание условий для роста эффективности мер социальной поддержки незащищенных категорий населения.

2. Своевременное и качественное предоставление муниципальных социальных услуг.

3. Создание комфортных условий проживания для лиц с ограниченными возможностями здоровья.

Мероприятия:

1. Реализация целевых программ Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай):

· «Современная социальная служба Югры» на 2011 – 2013 гг.;

· «Дети Югры» на 2011 – 2013 гг.;

· «Улучшение жилищных условий населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2011 – 2013 гг. и на период до 2015 г.».

2. Реализация ведомственной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей» на 2011 – 2012 гг.

3. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по развитию системы социальной защиты муниципального образования городской округ город Урай до 2020 г.

4. Реализация мероприятий Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай в  сфере социальной защиты населения до 2020 г.:

· строительство специального дома для одиноких и престарелых граждан на 50 мест.

5. Предоставление гражданам социальных услуг с использованием информационных и телекоммуникационных технологий.

6. Развитие и применение новых информационных технологий:

· универсальная электронная карта гражданина (страховое свидетельство, страховой медицинский полис, идентификационный номер налогоплательщика и др.);

· внедрение электронного социального регистра населения – информационного регистра, содержащего информацию о социальном обслуживании и социальной помощи населению (электронное личное дело гражданина, сведения о потребности в социальном обслуживании, информация о предоставленной социальной помощи и др.);

· создание портала «Доступная среда» для граждан с ограниченными возможностями (информация об объектах социальной инфраструктуры и их доступности для лиц с ограниченными возможностями и малоподвижных групп населения, о технических средствах реабилитации, реабилитационных учреждениях) и др.

7. Формирование доступной среды жизнедеятельности и самореализации для людей с ограниченными физическими способностями:

· оборудование пешеходных и транспортных коммуникаций, остановок  общественного пассажирского транспорта системами синхронного вывода речевой и текстовой информации (включая графические схемы маршрутов движения транспорта), пандусами, тактильными и контрастными поверхностями;

· приведение состояния зданий и сооружений в соответствие с требованиями строительных норм и правил по обеспечению их доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения (пандусы и другие специальные устройства).
3.2.6 Сохранение и развитие культурного потенциала
Цель: Обеспечение культурного роста населения, повышение доступности услуг культуры, творческая  самореализация населения.

Задачи:

1. Развитие материально-технической базы учреждений культуры.

2. Создание историко-культурного парка.

Мероприятия:

1. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Культура Югры» на 2011 – 2013 гг. и на период до 2015 г. (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

2. Реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Культура города Урай» на 2012 – 2016 гг.
3. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по развитию культуры муниципального образования городской округ город Урай до 2020 г., в том числе в рамках межмуниципального сотрудничества.
4. Реализация мероприятий по строительству в  сфере культуры до 2020 г.:

· строительство культурно-развлекательного комплекса с многозальным кинотеатром на 600 мест с 2D, 3D, 4D, 5D залами;

· строительство музейно-выставочного комплекса (музей, выставочный зал, сувенирная лавка, центр национальных культур) площадью 2350 м2;
· строительство библиотечно-театрального комплекса с камерной сценой (библиотека, фондохранилище, зал со сценой на 200 мест);

· строительство детской школы искусств №1 (детская музыкальная школа).
5. Содействие созданию историко-культурного парка на берегу озера Сатыгинский туман в рамках межмуниципального сотрудничества с Кондинским районом.

6. Создание музея-лаборатории технических видов спорта на базе аэропорта муниципального образования городской округ город Урай.

7. Реконструкция парка культуры и отдыха (расширение, зонирование, градация и др.).

8. Развитие материально-технической базы библиотек как информационных интеллект-центров и центров общественного доступа к электронным ресурсам государственных органов:

· расширение межбиблиотечного сотрудничества (в т.ч. международного) на основе электронных технологий, создание единой библиотечной автоматизированной сети, комплектование библиотечных информационных ресурсов в книжном и   электронном форматах;

· организация автоматизированного рабочего места для библиотечных 
специалистов;                         

· обучение персонала (повышение квалификации, обучающие курсы и др.);

· приобретение библиотечного оборудования (стеллажи, каталожные    
шкафы и др.);                          

· обеспечение безопасности и сохранности библиотечных фондов;

· создание электронного читального зала, индивидуальных мультимедийных кабин, в т.ч. кабины для пользователей с ограниченными физическими возможностями, пресс-центр, цифровая гостиная, интерактивная зона для работы на персональном компьютере;

· организация свободного доступа к сайтам министерств, ведомств и органов местного самоуправления;

· организация рабочих мест с подключением к Интернету и удобной системой навигации;

· организация консультационной поддержки (формулировка запроса в административные органы, выбор нужного ведомства, разъяснение схемы получения ответа на вопрос).

9. Развитие и модернизация материально-технической базы учреждений культуры (обновление оборудования, инвентаря и др.).

10. Активное внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в деятельность учреждений культуры:

· обеспечение доступа в Интернет всех учреждений культуры;

· создание единой базы музейных фондов;

· создание в музеях 3D-экспозиций, посвященных информатизации, науке и технике, современным технологиям;

· формирование единого информационного пространства учреждений культуры (единый электронный календарь мероприятий учреждений культуры, система электронного бронирования и покупки билетов) и др.

11. Создание условий для регулярной гастрольной и концертной деятельности  творческих коллективов и исполнителей.

12. Организация фестивально-конкурсного движения. 

13. Обеспечение равного доступа всех категорий населения к получению услуг учреждений культуры (строительство пандусов для людей с ограниченными возможностями и др.).

14. Проведение социальных исследований в целях изучения потребностей жителей города в культурном развитии.

15. Организация проведения ежегодных мероприятий по повышению квалификации работников культуры (стажировки, семинары по обмену опытом, дистанционное обучение, обучение через Интернет и др.).
16. Поддержка реализации социально значимых проектов в средствах массовой информации.
17. Создание условий для привлечения высококвалифицированных специалистов (обеспечение жильем, повышение уровня заработной платы и др.).
3.2.7 Развитие массовой физической культуры и спорта среди жителей
Цель: Укрепление здоровья населения, достижение высокого качества проведения активного досуга, развитие массового спорта.

Задачи:

1. Развитие материально-технической базы спортивных сооружений в соответствии с нормативами, а также современными требованиями и потребностями населения.

Мероприятия:

1. Реализация целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие физической культуры и спорта в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» на 2011 – 2013 гг. (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

2. Реализация ведомственной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в городе Урай» на 2012 г.
3. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по развитию физической культуры и спорта муниципального образования городской округ город Урай до 2020 г.
4. Организация пропаганды физической культуры и спорта, включающей в себя распространение социальной рекламы, продвижение ценностей физической культуры и здорового образа жизни, освещение соревнований и открытия спортивных центров, информационная поддержка в сети Интернет.
5. Проведение спортивных массовых мероприятий (общегородской День здоровья, открытые городские соревнования, спартакиады среди учащихся образовательных учреждений города и др.).

6. Реализация мероприятий Генерального плана муниципального образования городской округ город Урай в  сфере физической культуры и спорта до 2020 г.:

· строительство спортивного центра с плавательным бассейном мощностью 43 чел./час;

· строительство лыжной базы мощностью 48 чел./час;

· строительство крытого катка с искусственным льдом;

· строительство центра экстремальных видов спорта;

· строительство стадиона.

7. Развитие национальных видов спорта (северное многоборье).

8. Создание лыже-роллерной трассы на базе имеющейся лыжной базы.

9. Создание «Этноцентра Силава» для семейного спортивного и этнографического отдыха.

10. Создание парка экстремальных видов спорта (U-Ride/Воор лех)

11. Развитие сети спортивных клубов по месту жительства.

12. Оснащение спортивных объектов необходимым инвентарем и оборудованием.   

13. Совершенствование физического воспитания инвалидов и маломобильных граждан.

14. Обеспечение доступности занятий физической культурой и спортом для различных категорий граждан, в т.ч. на основе разработки и применения механизма  льготного и бесплатного посещения спортивных сооружений малообеспеченными категориями граждан, детьми, учащимися, пенсионерами, инвалидами.
3.2.8 Развитие детско-юношеского спорта
Цель: Развитие детско-юношеского спорта, системы отбора и подготовки спортивного резерва.
Задачи:

1. Привлечение тренеров российского и международного уровней.

2. Расширение перечня услуг в сфере физической культуры и спорта.

Мероприятия:

1. Разработка и реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай по развитию детско-юношеского спорта.

2. Развитие сети детско-юношеских спортивных школ.

3. Создание условий для привлечения высококвалифицированных специалистов – тренеров российского и международного уровней (обеспечение жильем, повышение уровня заработной платы и др.).

4. Создание условий для развития организационно-управленческого, кадрового, научно-методического, медико-биологического и антидопингового обеспечения физкультурно-спортивной деятельности на территории муниципального образования городской округ город Урай.

5. Развитие основных видов спорта в муниципальном образовании городской округ город Урай (гандбол, дзюдо и др.).

6. Расширение перечня услуг в сфере физической культуры и спорта, в т.ч. платных (развитие новых видов спорта, спортивно-оздоровительные, консультационные услуги, прокат и др.).
7. Создание оздоровительного лагеря для детей-спортсменов.

8. Оказание поддержки в участии спортсменов и сборных команд муниципального образования в соревнованиях различного уровня.
3.2.9 Развитие молодежной политики
Цель: Реализация творческого потенциала молодежи, вовлечение молодежи в социально-культурную жизнь города.

Задачи:

1. Создание условий для творческой реализации молодежи.

Мероприятия:

1. Реализация целевых программ Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай):

· «Молодежь Югры» на 2011 – 2013 гг.;
· «Дети Югры» на 2011 – 2013 гг.;
· «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2011 – 2013 гг.»;

· «Профилактика экстремизма, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2011 - 2013 годы».

2. Реализация долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Молодежь города Урай» на 2011 – 2015 гг.

3. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по развитию молодежной политики муниципального образования городской округ город Урай до 2020 г.

4. Строительство Дома молодежи (молодежные творческие лаборатории, студии, центр гражданско-патриотического воспитания).

5. Создание центров доброжелательного отношения к подросткам и молодежи по месту жительства.

6. Расширение перечня услуг, предоставляемых в сфере молодежной политики, с учетом потребности населения (проведение соцопроса, анкетирования).

7. Внедрение современных социально-педагогических технологий и инновационных форм воспитания.

8. Проведение конкурсов в сфере молодежной политики.
9. Создание условий по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность по работе с детьми, подростками  и молодежью.
10. Формирование активной гражданской позиции подростков и молодежи муниципального образования городской округ город Урай.

11. Совершенствование системы временной и летней трудовой занятости подростков и молодежи.

12. Организация участия творческих коллективов во всероссийских, окружных конкурсах, фестивалях и др.
3.2.10 Обеспечение безопасности жизни в городе
Цель: Обеспечение безопасных условий жизни в городе
Задачи:
1. Повышение уровня  безопасности жизни в городе.

2. Разработка мероприятий по предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций.
3. Обеспечение повышенной устойчивости зданий, сооружений к воздействию чрезвычайных ситуаций. 
4. Разработка мероприятий по ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий.

Мероприятия:

1. Реализация целевых программ Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай):

· «Профилактика экстремизма, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений, укрепление толерантности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2011 – 2013 гг.»;

· «Профилактика правонарушений в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2011 – 2013 гг.»;

· «Укрепление пожарной безопасности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2011 – 2013 гг. и на период до 2015 г.».

2. Реализация городской целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения в городе Урай на 2008 – 2012 гг.».

3. Реализация долгосрочных целевых программ муниципального образования городской округ город Урай:

· «Профилактика правонарушений на территории города Урай на 2012 – 2014 гг.»;

· «Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории города Урай» на 2011 – 2013 гг.;

· «Укрепление пожарной безопасности в городе Урай» на 2011 - 2015 гг.

4. Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих целевых программ для решения стратегически важных задач по обеспечению безопасности жизни в муниципальном образовании городской округ город Урай до 2020 г.

5. Развитие системы видеонаблюдения в общественных местах, жилых районах.

6. Внедрение современных технологий повышения безопасности:

· удаленная идентификация личности;

· идентификация поведения;

· бесконтактное обнаружение взрывчатых, отравляющих и радиоактивных веществ.

7. Выявление неблагополучных семей и организация профилактической работы с ними.

8. Разработка и реализация мероприятий по профилактике преступности среди молодежи, в т.ч.:

· проведение занятий по правовому обучению и воспитанию детей и подростков с привлечением сотрудников правоохранительных органов в сфере предупреждения и пресечения преступлений, совершенных несовершеннолетними или при их участии;

· выявление неблагополучных семей и организация профилактической работы с ними;

· выпуск и распространение в школах агитационных брошюр, в т.ч. в виде комиксов, по объяснению основных статей Уголовного кодекса Российской Федерации.
9. Реализация мероприятий по обеспечению информационной безопасности:

· обеспечение безопасности функционирования информационно-телекоммуникационной инфраструктуры;

· повышение уровня защищенности корпоративных и индивидуальных информационных систем;

· обеспечение неприкосновенности частной жизни, личной и семейной тайны, соблюдение требований по обеспечению безопасности информации ограниченного доступа.

10. Мероприятия при угрозе возникновения чрезвычайной ситуации:

· перевод потенциально опасных объектов на современные, более безопасные технологии или их вывод за пределы населенных пунктов;

· проверка автоматизированных систем управления и контроля за опасными технологическими процессами и систем безаварийной остановки технологически сложных производств, исключающих цепное (последовательное) развитие аварии; 

· проверка локальных систем оповещения и информирования населения;

· снижение количества аварийно химически опасных веществ и пожаро- и взрывоопасных материалов на производстве; 

· подготовка защитных сооружений для защиты населения 
от поражающих факторов;

· усиление технологической дисциплины и охраны; 

· проверка готовности сил и средств для ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
· прогнозирование последствий возможных чрезвычайных ситуаций 
и определение размеров опасных зон вокруг организации;

· создание и оснащение пунктов управления и локальных систем оповещения;

· подготовка руководящего состава к работе в особом режиме;

· создание комиссий по вопросам повышения устойчивости функционирования организаций и организация их работы в условиях возникновения чрезвычайных ситуаций;

· разработка инструкций (наставлений) по снижению опасности возникновения аварийных ситуаций, безаварийной остановке производства, локализации аварий и ликвидации их последствий, а также организация восстановления нарушенного производства;

· обучение производственного персонала соблюдению мер безопасности, порядку действий при возникновении аварийных ситуаций, локализации аварий и тушении пожаров, ликвидации последствий и восстановлению нарушенного производства;

· подготовка сил и средств для локализации и ликвидации аварийных ситуаций и восстановления производства;

· подготовка к эвакуации работников, членов их семей, населения 
и материальных ценностей из опасных зон чрезвычайных ситуаций;

· организация медицинского наблюдения и контроля за состоянием здоровья лиц, оказавшихся в зоне ЧС;
· проведение противопожарных мероприятий.
11. Мероприятия по повышению физической устойчивости зданий, сооружений, технологического оборудования:
· создание систем автоматизированного контроля за ходом технологических процессов, уровнем загрязнения помещений 
и воздушной среды цехов опасными веществами и пылевыми частицами;

· создание локальных систем оповещения работников и населения, проживающего вблизи опасных зон, о возникновении аварийных ситуаций;

· накопление фонда защитных сооружений гражданской обороны и повышение защитных свойств убежищ и противорадиационных укрытий в зонах возможных разрушений и заражения;

· обеспечение дублирования источников энергоснабжения;

· обеспечение защиты водных источников и контроль качества воды;

12. Мероприятия по ликвидации аварий и их последствий. 

· накопление средств индивидуальной защиты органов дыхания и кожи;

· разработка и внедрение автоматизированных систем нейтрализации выбросов;

· обеспечение герметизации помещений в жилых и общественных зданиях, расположенных в опасных зонах;

· накопление средств медицинской защиты и профилактики;

· создание, сохранение и использование территориального страхового фонда документации на потенциально опасные объекты и объекты систем жизнеобеспечения населения;

· регулярное проведение учений и тренировок по действиям 
в чрезвычайных ситуациях с органами управления, аварийно-спасательными формированиями и производственным персоналом организаций.
13. Капитальный ремонт и строительство новых противорадиационных укрытий на территории города для обеспечения  норматива и безопасности  граждан.

14. Совершенствование деятельности МБУ «Единая дежурно-диспетчерская служба города Урай». 
15. Строительство пожарного депо в промышленной зоне города (мероприятие генерального плана).
16. Разработка целевой программы «Защита населения и территории городского округа города Урай от чрезвычайных ситуаций техногенного и природного характера, совершенствование гражданской обороны».
17. Разработка, реализация и контроль мероприятий по охране труда, сохранению жизни и здоровья работников организаций.

18. Обеспечение органов охраны правопорядка, служб экстренной помощи, аварийных служб средствами современной связи.

4 Механизм реализации Стратегии

Механизм реализации Стратегии должен обеспечивать выполнение стратегических направлений во взаимосвязи с реализацией приоритетных национальных проектов, Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, отраслевых стратегий Правительства Российской Федерации, Уральского федерального округа, а также Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на период до 2020 года, показав свою эффективность.

Механизм реализации Стратегии включает:

· организационный механизм реализации Стратегии;

· правовой механизм реализации Стратегии;

· финансовый механизм реализации Стратегии.

4.1 Организационные механизмы

Организационный механизм определяет документооборот и процедуры по реализации Стратегического плана и включает следующие этапы (рис. 4):
1) утверждение Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период  до 2020 г. с учетом приоритетных национальных проектов, Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, отраслевых стратегий Правительства Российской Федерации, Стратегии социально-экономического развития Уральского федерального округа на период до 2020 года и Стратегии социально-экономического развития ХМАО - Югры на период до 2020 года;

2) разработку и утверждение плана мероприятий по реализации Стратегии и определение ответственных структурных подразделений администрации города Урай по каждому мероприятию;

3) разработку Прогноза социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай;

4) утверждение ведомственных и долгосрочных целевых программ, инвестиционных проектов и программ, определение сроков и стоимости реализации мероприятий;

5) разработку основных направлений и целевых индикаторов деятельности администрации города Урай – план работы на год и основные параметры на предстоящие два года;

6) подготовку ежегодных итогов социально-экономического развития и достижения целевых индикаторов реализации Стратегии.
Общее руководство и контроль за реализацией Стратегии осуществляет глава города Урай.
Управление целевыми стратегическими направлениями закреплено за структурными подразделениями администрации города (табл. 2).

Таблица 2. Координаторы Стратегических направлений
	Стратегические направления
	Координатор

	Создание условий для дальнейшего развития градообразующего предприятия
	Глава города, глава администрации

Заместители главы 

Управление экономики, анализа и прогнозирования

	Диверсификация экономики
	Отдел содействия малому и среднему предпринимательству

Управление экономики, анализа и прогнозирования

	Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства
	Отдел содействия малому и среднему предпринимательству

	Создание условий для развития туризма
	Управление  по физической культуре, спорту и туризму

	Формирование благоприятного инвестиционного климата
	Управление экономики, анализа и прогнозирования

Комитет по управлению муниципальным имуществом

	Обеспечение роста доходов и оптимизация расходов бюджета
	Комитет по финансам

Управление по информационным технологиям и связи
Отдел по работе с обращениями граждан

Правовое управление

	Модернизация инфраструктуры и энергосбережение
	Управление по жилищно-коммунальным услугам

	Формирование системы управления городскими лесами, улучшение экологической обстановки
	Управление градостроительства

	Создание условий для развития жилищного строительства, снос аварийного жилья
	Управление градостроительства

Управление по учету и распределению муниципального жилого фонда

	Формирование комфортной городской среды, создание положительного имиджа города
	Управление градостроительства

Управление по информационным технологиям и связи
Управление дорожного хозяйства и транспорта

	Создание условий для повышения доступности и качества здравоохранения
	Управление здравоохранения

	Создание условий для повышения доступности и качества образования
	Управление образования

	Обеспечение повышения доступности и качества социальных услуг
	Отдел по делам несовершеннолетних и защите их прав

	Сохранение и развитие культурного потенциала
	Управление по культуре и молодежной политике

	Развитие массовой физической культуры и спорта среди жителей
	Управление по физической культуре, спорту и туризму

	Развитие детско-юношеского спорта
	Управление по физической культуре, спорту и туризму

Управление по культуре и молодежной политике

	Развитие молодежной политики
	Управление по культуре и молодежной политике

	Обеспечение безопасности жизни в городе
	Отдел гражданской защиты населения

Управление по информационным технологиям и связи


Организационный механизм реализации Стратегии осуществляется путем увязки планирования, реализации, мониторинга, корректировки Стратегии, независимой оценки влияния проводимых мероприятий на достижение целей Стратегии, оперативной корректировки действий исполнителей и координаторов по стратегическим направлениям.
4.2 Правовые механизмы

Правовой механизм реализации Стратегии обеспечивает  единство понимания и исполнения решений в связи с выполнением стратегических мероприятий. Стратегия социально-экономического развития является основой для принятия всех важных городских правовых актов, подготовки целевых программ. 

Основой правовых механизмов является выстраивание и оформление правовых отношений между органами государственной власти и органами местного самоуправления, бизнесом, общественными организациями. Необходимо совершенствование нормативной правовой базы стратегического планирования, в том числе - придание соответствующего статуса разрабатываемым документам: Стратегии, программам и проектам.

После принятия Стратегии должен быть разработан комплекс целевых программ по направлениям развития, а также необходимые для реализации Стратегии нормативные правовые акты. Особое внимание должно быть обращено на совершенствование политики взаимодействия органов местного самоуправления и бизнеса. Серьезное внимание должно быть уделено правовому обеспечению содействия развитию малого и среднего предпринимательства. 

4.3 Финансовые механизмы


Финансирование мероприятий в рамках реализации данной Стратегии будет осуществляться посредствам реализации федеральных, окружных, муниципальных, долгосрочных и ведомственных целевых программ, а также привлечения частных инвестиций для реализации инвестиционных проектов.
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Рисунок 4. Механизм реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2020 г.

5 Основные результаты реализации Стратегии
Главным результатом реализации Стратегии является повышение качества жизни населения, которое предполагает высокий уровень развития социальной сферы (здравоохранения, образования, культуры, спорта, жилья), активное развитие города и обеспечение стабильного роста экономики.

К 2020 г. в муниципальном образовании городской округ город Урай должна быть сформирована полноценная инвестиционная инфраструктура, созданы условия для развития малого и среднего предпринимательства, развития реального сектора экономики, сформирована комфортная среда проживания.

Для достижения поставленных целей и решения задач в рамках реализации Стратегии и Программы социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай  предусмотрено выполнение мероприятий, направленных на усиление конкурентных позиций муниципального образования и формирование комфортной среды проживания, достижение целевых показателей.

Результаты развития муниципального образования городской округ город Урай:

1. Дальнейшее развитие градообразующего предприятия.
2. Диверсификация экономики
3. Благоприятный инвестиционный климат – благоприятные условия для привлечения инвесторов по конкретным площадкам на территории муниципального образования.

4. Активизация малого и среднего предпринимательства.

5. Развитие событийного, экстремального и экотуризма.

6. Развитие инфраструктуры.

7. Улучшение экологической обстановки.

8. Высокая доступность медицинской помощи.

9. Предоставление качественного образования.

10. Укомплектованность социальной сферы высококвалифицированными кадрами.

11. Высокий уровень развития социальной сферы.

12. Высокий уровень творческого развития молодежи.

13. Нормативная правовая база, отвечающая требованиям федерального и регионального законодательства, целям стратегического развития.

14. Активное использование информационных технологий в муниципальном управлении.

15. Эффективное расходование бюджетных средств.

16. Высокий уровень безопасности проживания в муниципальном образовании.

17. Производство строительных материалов на основе местного сырья.

18. Повышение энергоэффективности и снижение энергоемкости промышленных производств, социальной сферы.

19. Повышение уровня благоустройства муниципального образования городской округ город Урай.
20. Отсутствие ветхого и аварийного жилья на территории муниципального образования.

21. Улучшение жилищных условий населения.
Таким образом, комплексное развитие муниципального образования городской округ город Урай и  наличие экономического потенциала обеспечат рост привлекательности города как нового и постоянного места жительства и трудовой деятельности, инвестиционной привлекательности.

6 Организация управления стратегией и контроль за ходом ее реализации
Каждая цель Стратегии измерена целевым показателем на основании требований действующего законодательства. Оценка достижения цели проводится на основе регулярного мониторинга целевых показателей. Мониторинг достижения целей осуществляется посредством контроля изменения целевых показателей, являющихся индикаторами выполнения приоритетных задач. 

Мониторинг достижения целей предусматривает сопоставление и анализ значений целевых показателей за отчетный период с аналогичным показателем за предыдущий (базовый) период.

По итогам мониторинга принимаются решения по корректировке выполнения плановых мероприятий, направленных на достижение поставленных целей Стратегического плана, с целью повышения эффективности среднесрочного и долгосрочного управления развитием муниципального образования городской округ город Урай.
Процедура мониторинга Стратегии предусматривает сопоставление и анализ значений целевых показателей за отчетный период с аналогичным показателем за предыдущий (базовый) период.

Отчет о мониторинге реализации Стратегии обсуждается с привлечением представителей всех заинтересованных групп с обязательным участием комиссии по реализации Стратегии, возглавляемой главой города Урай, и Управления экономики, анализа и прогнозирования (табл. 3).
По итогам мониторинга принимаются решения по корректировке выполнения плановых мероприятий с целью повышения их эффективности с точки зрения достижения долгосрочных стратегических целей развития муниципального образования городской округ город Урай.
Таблица 3. План проведения мониторинга и корректировки Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай
	Мероприятие
	Срок реализации
	Координатор
	Ответственный исполнитель
	Результат

	Заседание комиссии, возглавляемой Главой города Урай
	Не реже одного раза в полугодие
	Управление экономики, анализа и прогнозирования 
	Ответственный субъект бюджетного планирования 


	Протокол решения комиссии

	Мониторинг реализации Стратегии по целевым показателям
	Ежегодно
	Управление экономики, анализа и прогнозирования 
	Ответственный субъект бюджетного планирования 


	Отчет о мониторинге реализации Стратегии

	Круглый стол по обсуждению результатов мониторинга
	Ежегодно после подготовки отчета о мониторинге
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7. Основные параметры Стратегии социально-экономического развития города Урай на период до 2030 года

7.1. Факторы стратегического развития города Урай.


Настоящий раздел развития муниципального образования городской округ город Урай определяет актуализированный подход к социально-экономическому развитию города Урай на период до 2030 года в соответствии с текущим состоянием экономики муниципалитета, а также сценариями развития, целевыми установками и приоритетными направлениями деятельности  системы стратегического управления Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.

Правовое регулирование стратегического планирования основывается на Конституции Российской Федерации и осуществляется в соответствии с федеральными конституционными законами, федеральными законами, а также принятыми в соответствии с ними нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, законами и другими нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами:

· Федеральный закон от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации».

· Указ Президента РФ от 19.12.2012 №1666 «О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года».

· Распоряжение Правительства РФ от 06.10.2011 №1757-р «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Уральского федерального округа до 2020 года».

· Распоряжение Правительства РФ от 17.11.2008 №1662-р «О Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года».

· Распоряжение Правительства РФ от 23.04.2012 №619-р «Об утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Уральского федерального округа на период до 2020 года».

· Распоряжение Правительства ХМАО - Югры от 22.03.2013 №101-рп «О стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2020 года и на период до 2030 года».

· Решение Думы города Урай от 21.02.2012 №13 «О Стратегии социально-экономического развития города Урай до 2020 года».

· Постановление Главы города Урай от 29.03.2013 №31 «О Совете общественного контроля за реализацией Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2020 года и на период до 2030 года, Стратегии социально-экономического развития города Урай до 2020 года при главе города Урай».

· Постановление администрации города Урай от 05.06.2012 №1695 «Об утверждении плана действий администрации города Урай на 2012-2015 годы по реализации «Стратегии социально-экономического развития города Урай на период до 2020 года».

· Распоряжение администрации города Урай от 01.07.2014 №279-р «Об актуализации Стратегии социально-экономического развития города Урай до 2020 года».

«Основные параметры Стратегии социально-экономического развития города Урай на период до 2030 года» являются обобщающим разделом системы стратегического управления как динамической совокупности взаимосвязанных управленческих процессов, таких как:
- анализ текущего состояния экономики муниципалитета; 

- определение миссии и целей муниципалитета;

- выбор стратегии развития в соответствии с двумя вышеуказанными направлениями;

- выполнение стратегии муниципалитета, с активизацией включения максимального числа участников процесса (советы общественного контроля, некоммерческие организации, предприятия и учреждения, молодежные движения, население, объединения работодателей и т.д.);

- оценка и контроль исполнения стратегии муниципалитета, как основа эффективной системы муниципального управления.

Деятельность участников процесса стратегического управления подразделена на 3 раздела. 

1. Целеполагание социально-экономического развития города Урай.

Анализ социально-экономического развития в текущем периоде является исходным процессом стратегического управления, так как это основная база для определения миссии и целей развития муниципального образования городской округ город Урай.

На основании распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  от 13 февраля 2002 года №25-рп «О предоставлении сведений для мониторинга, итогов и прогнозов социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа» постановлением администрации города Урай от 15.01.2013 №72 «О предоставлении сведений для мониторинга и итогов социально-экономического развития города Урай» утвержден перечень показателей для мониторинга и итогов социально-экономического развития  города Урай, характеризующих социально-экономическое развитие города Урай, а также схема предоставления и проведения мониторингов.

Результатами проделанной работы стала положительная динамика по основным показателям, характеризующим социально-экономическое развитие города Урай.  Комплексное развитие муниципального образования городской округ город Урай и  наличие экономического потенциала обеспечат привлекательность города как нового и постоянного места жительства и трудовой деятельности, инвестиционной привлекательности.

Таблица 1. Основные показатели социально-экономического развития

	Наименование показателя
	На 01.01.2013
	На 01.01.2014
	Отклонение 2013/2012(%) 

	Демография

	Численность постоянного населения  (чел)
	39579
	39893
	100,8

	Численность зарегистрированного  населения, проживающего на территории города (по данным УФМС) (чел)
	45825
	45809
	99,9

	Родилось  (чел)
	630
	637
	101,1

	Умерло (чел)
	339
	352
	103,8

	Браки 
	418
	408
	97,6

	Разводы
	270
	278
	102,96

	Прибыло на постоянное место жительства (чел)
	1681
	1930
	114,8

	Выбыло из города (чел)
	1849
	1901
	102,8

	Численность пенсионеров (чел)
	11743
	12012
	102,3

	Промышленность

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами (по крупным и средним) производителей промышленной продукции (млн. руб.)
	3860,852
	4574,209
	118,5

	Добыча нефти, включая газовый конденсат (млн. тонн)
	0,1174
	0,1138
	96,9

	Добыча газа природного и попутного  (млрд. куб.м.)
	0,0054
	0,0052
	96,3

	Производство электроэнергии (млрд.кВт. час.)
	0,0027
	0,0024
	88,9

	Производство пиломатериалов (тыс. куб.м.)
	1,13
	0,501
	44,3

	Строительство

	Объем инвестиций в основной капитал (по крупным и средним)  (млн. руб.)
	1582,699
	2376,867
	150,2

	Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство» (млн. руб.)
	1685,84
	1896,06
	112,5

	Ввод жилья (тыс. кв.м.)
	26,626
	29,908
	112,3

	Потребительский рынок

	Оборот розничной торговли (по крупным и средним) (млн. руб.)
	861,543
	1039,195
	120,6

	Объем реализации платных услуг (по крупным и средним) (млн.руб.)
	806,473
	780,69
	96,8

	Труд и занятость населения

	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства (тыс. чел.)
	14,698
	14,119
	96,8

	Численность официально зарегистрированных безработных в органы службы занятости населения (на конец периода) (чел.)
	253
	168
	66,4

	Уровень зарегистрированной безработицы (на конец периода) (%)
	0,99
	0,66
	66,7

	Агропромышленный комплекс

	Скот и птица (на убой в живом весе) (тыс. тонн)
	0,0668
	0,0795
	119

	Молоко (тыс. тонн)
	1,627
	1,64
	100,8

	Поголовье скота (голов)
	736
	669
	90,9

	Финансы

	Доходы  бюджета муниципального образования (млн. руб.)
	3193,69
	3589,76
	112,4

	в том числе: безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (млн. руб.)
	2095,99
	2440,54
	116,4

	Расходы  бюджета муниципального образования (млн. руб.)
	3492,03
	3954,7
	113,2


Миссия муниципального образования городской округ город Урай определена как: «Муниципальное образование городской округ город Урай – город социального благополучия, комфортного проживания и активного развития собственного бизнеса, спортивный город».

Выполнение стратегии является критическим процессом, так как, именно он, в случае успешного осуществления приводит к достижению поставленных целей. Реализация Стратегии развития города Урай, мероприятий по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления, полномочий согласно Федеральному Закону от 06.10.2003 № 131-фз, переданных полномочиями (в соответствии с нормативно-правовыми актами), мероприятий по обеспечению роста качества жизни населения города Урай и их социальной обеспеченности, мероприятий по развитию строительного комплекса, коммунальной инфраструктуры, мероприятий по развитию инвестиционной привлекательности, а также иных мероприятий, направленных на повышение уровня социально-экономического развития города Урай.

В муниципальном образовании постановлением администрации города Урай утвержден план действий администрации города Урай на 2012-2015 годы по реализации Стратегии (постановление администрации города Урай от 05.06.2012 № 1695, актуализирован в декабре 2013 года). План действий включает конкретные мероприятия по реализации Стратегии города с ответственными исполнителями и сроками исполнения. Каждое определенное планом мероприятие соответствует той или иной задаче, поставленной в Стратегии города Урай. 

В рамках реализации основных параметров развития муниципального образования городской округ город Урай на период до 2030 года администрацией города Урай должны быть приняты планы действий администрации начиная с 2016 года (периодичностью на пять календарных лет). Конечным результатом таких планов  станет внедрение системы управления по результатам, а также исполнение поставленных задач на перспективу до 2030 года.
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Схема 1. Система стратегического развития
2. Прогнозирование и планирование социально-экономического развития города Урай.

- Постановление Правительства ХМАО - Югры от 20.12.2007 №327-п «О Порядке разработки прогноза социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

- Постановление администрации города Урай от 06.06.2011 №1551 «О порядке разработки прогноза социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай».

Прогноз социально-экономического развития муниципального образования город Урай разрабатывается на три года на основе одобренных Правительством Российской Федерации сценарных условий социально-экономического развития Российской Федерации, исходя из ориентиров, приоритетов социально-экономического развития, сформулированных в Концепции долгосрочного социально - экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на период до 2030 года, Стратегии социально-экономического развития города Урай, Указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года.

Прогноз разрабатывается в двух вариантах. Варианты прогноза базируются на относительно благоприятных оценках внешних и внутренних условий. 

Вариант 1 – предполагает ограниченную возможность для развития инфраструктуры. Сценарий основан на проведении более жесткой бюджетной политики, связанной со стагнацией государственного инвестиционного спроса. 

Вариант 2 – предполагает более высокие темпы социально-экономического развития по сравнению с первым вариантом. Отражает развитие экономики в условиях реализации активной политики, направленной на улучшение инвестиционного климата, повышение конкурентоспособности и эффективности бизнеса, на стимулирование экономического роста и модернизации экономики. 

Постановлением администрации города Урай от 23.09.2014 № 3301 одобрен прогноз социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай на 2015-2017 годы.

Прогнозные и плановые документы социально-экономического развития города Урай размещаются на официальном сайте администрации города Урай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Программирование социально-экономического развития города Урай.

- Постановление администрации города Урай от 05.09.2013 №3126 «О муниципальных программах муниципального образования городской округ город Урай».

- Постановление администрации города Урай от 16.05.2011 №1328 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ».

В целях реализации и внедрения механизма эффективного муниципального управления принята система муниципальных и ведомственных программ. В 2013 году в соответствии с Бюджетным кодексом проведена работа по преобразованию всех действующих долгосрочных целевых программ в муниципальные программы, каждая из программ преобразованных и новых прошли детальную экспертизу на соответствие Стратегии развития автономного округа и Стратегии развития города Урай. Кроме того, каждая программа проанализирована на соответствие положениям Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года. Кроме того, в муниципальном образовании городской округ город Урай внедрен механизм реализации «дорожных карт».

Таблица 2. Реестр муниципальных и ведомственных целевых программ, действующих на территории муниципального образования городской округ город Урай, с 01.01.2015 года

	№
	Наименование программы 
	Постановление

	Муниципальные программы

	1
	«Капитальный ремонт многоквартирных домов в городе Урай на 2013-2015 годы»
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3391 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Капитальный ремонт многоквартирных домов в городе Урай на 2013-2015 годы»

	2
	«Стимулирование жилищного строительства на территории города Урай» на 2013 – 2015 годы
	Постановление администрации города Урай 

от 30.09.2013 №3394 «О преобразовании долгосрочной  целевой  программы муниципального образования  городской округ город Урай «Стимулирование  жилищного строительства на территории города  Урай» на 2013-2015 годы»

	3
	«Совершенствование и развитие сети автомобильных дорог местного значения в границах города Урай» на 2011-2015 годы
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3393 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Совершенствование и развитие сети автомобильных дорог местного значения в границах города Урай» на 2011 – 2015 годы»

	4
	«Повышение безопасности дорожного движения в городе Урай» на 2013-2017 годы
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3392 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Повышение безопасности дорожного движения в городе Урай» на 2013 – 2017 годы»

	5
	«Капитальный ремонт и реконструкция систем коммунальной инфраструктуры города Урай» на 2014-2020 годы
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3389 «Об утверждении муниципальной программы «Капитальный ремонт и реконструкция систем коммунальной инфраструктуры  города Урай» на 2014-2020 годы»

	6
	«Развитие образования города Урай» на 2014 – 2018 годы
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3387 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования города Урай» на 2014 - 2018 годы»

	7
	«Проектирование и строительство инженерных систем коммунальной инфраструктуры в городе Урай» на 2014-2020 годы
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3386 «Об утверждении муниципальной программы «Проектирование и строительство инженерных систем коммунальной инфраструктуры в городе Урай» на 2014-2020 годы»

	8
	«Модернизация здравоохранения муниципального образования городской округ город Урай» на 2013-2017 годы
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3396 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Модернизация   здравоохранения муниципального образования городской округ город Урай» на 2013-2017 годы»

	9
	«Обеспечение жильем молодых семей и молодых учителей» на 2013-2015 годы
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3398 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Обеспечение жильем молодых семей и молодых учителей»  на 2013-2015 годы»

	10
	«Энергосбережение и повышение

энергетической эффективности в 

городе Урай на 2010 - 2015 годы»
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3395 «О преобразовании  долгосрочной целевой  муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городе Урай на 2010 - 2015 годы»

	11
	«Молодежь города Урай» на 2011-2015 годы
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3397 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования  городской  округ   город  Урай «Молодежь города Урай» на 2011-2015 годы»

	12
	«Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости местного бюджета городского округа город Урай. Управление муниципальными финансами в городском округе город Урай» на период до 2020 года
	Постановление администрации города Урай от 30.09.2013 №3399 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Повышение  эффективности бюджетных расходов  муниципального образования городской  округ город Урай на период до 2014 года»

	13
	«Реализация национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» на территории города Урай» на 2011-2015 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2013 №3400 «О преобразовании   долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Реализация национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» на территории города Урай» на 2011-2015 годы»

	14
	«Охрана окружающей среды в границах города Урай» на 2012-2016 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2013 №3403 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Охрана окружающей среды в границах города Урай» на 2012-2016 годы»

	15
	«Информационное общество – Урай»  на 2013-2015 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2013 №3413 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Информационное общество - Урай»  на 2013-2015 годы»

	16
	«Защита населения и территории городского округа город Урай от чрезвычайных ситуаций, совершенствование гражданской обороны» на 2013-2018 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2013 №3404 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Защита населения и территории городского округа город Урай от чрезвычайных ситуаций, совершенствование гражданской обороны» на 2013-2018 годы»

	17
	«Укрепление пожарной безопасности в городе Урай» на 2011-2015 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2013 №3406 «О преобразовании долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Укрепление пожарной безопасности в городе Урай» на 2011-2015 годы»

	18
	«Культура города Урай» на 2012-2016 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2013 №3407 «О преобразовании  долгосрочной целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Культура города Урай» на 2012-2016 годы»

	19
	«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Урай на 2011-2015 годы»
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2013 №3408 «О преобразовании   долгосрочной  целевой  программы  муниципального образования городской округ город Урай «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Урай на 2011-2015 годы»

	20
	«Развитие  физической культуры и спорта в городе Урай» на 2013-2015 годы»
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2013 №3410 «О преобразовании долгосрочной  целевой программы муниципального образования городской округ город Урай «Развитие  физической культуры и спорта в городе Урай» на 2013-2015 годы»

	21
	«Совершенствование и развитие муниципального управления в городе Урай» на 2015-2017 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2014 №3455 «Об утверждении муниципальной программы «Совершенствование и развитие муниципального управления в городе Урай» на 2015-2017 годы»

	22
	«Профилактика правонарушений на территории  города  Урай»  на  2015-2017 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2014 №3429 «Об утверждении  муниципальной программы «Профилактика правонарушений на территории  города  Урай»  на  2015-2017 годы»

	23
	«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в городе Урай» 

на 2015-2017 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2014 №3430 «Об утверждении муниципальной программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в городе Урай» 

на 2015-2017 годы»

	24
	«Обеспечение градостроительной деятельности на территории города Урай» на 2015-2017 годы
	Постановление администрации города Урай от  30.09.2014 №3428 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение градостроительной деятельности на территории города Урай» на 2015-2017 годы» 

	Муниципальные программы, принятые решением Думы города Урай

	1
	«Обустройство городских лесов города Урай на 2009-2018 годы»
	Решение Думы города Урай от 27.11.2008 №93 «О муниципальной программе «Обустройство городских лесов города Урай на 2009 - 2018 годы»

	2
	«Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Урай на 2011 - 2020 годы»
	Решение Думы города Урай от 10.03.2011 №18 «О программе комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Урай на 2011 - 2020 годы»

	3
	«Развитие города Урай в сфере жилищного строительства на 2012-2020 годы»
	Решение Думы города Урай от 20.12.2011 №99  «О программе «Развитие города Урай в сфере жилищного строительства на 2012-2020 годы»

	4
	«Стратегия социально-экономического развития  города Урай до 2020 года»
	Решение Думы города Урай от 21.02.2012 № 13 «О Стратегии социально-экономического развития города Урай до 2020 года»

	Ведомственные целевые программы

	1
	«Содержание жилищного, дорожного хозяйства и объектов благоустройства города Урай» на 2015-2017 годы
	Постановление администрации города Урай от 10.11.2014 №3891 «Об утверждении ведомственной целевой  программы «Содержание жилищного, дорожного хозяйства и объектов благоустройства города Урай» на 2015-2017 годы»


Таблица 3. Реестр дорожных карт

	№
	Наименование программы 
	Постановление

	1.
	План мероприятий (дорожная карта) внедрения Стандарта деятельности органов местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании городской округ город Урай
	Постановление администрации города Урай от 28.05.2014 №1715

	2.
	План мероприятий («дорожная карта») «Изменение в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в городе Урай»
	Постановление администрации города Урай от 04.03.2014 №644

	3.
	План мероприятий («дорожная карта») «Организация системы мер, направленных на сокращение сроков, количества согласований (разрешений) в сфере строительства и сокращения сроков формирования и предоставления земельных участков, предназначенных для строительства, в городе Урай (2013-2018 годы)»
	Постановление администрации города Урай от 28.06.2013 №2243

	4.
	План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки в муниципальном образовании Ханты-Мансийского автономного округа – Югры городской округ город Урай» на 2013-2018 годы
	Постановление администрации города Урай от 16.06.2014 №1956.


Важным этапом мероприятий по реализации направлений перспективного развития города Урай на период до 2030 года является общественная экспертиза всех стратегических решений по социально-экономическому развитию Урая, а также информационное сопровождение реализации таких решений. 


Схема 2. Информационное сопровождение и система контроля
7.2. Концептуальная модель управления развитием инвестиционного потенциала города Урай и формирование благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности.

В рамках реализации инвестиционной политики и в целях повышения инвестиционной привлекательности разработаны документы в соответствии с рекомендациями и поручениями, кроме того, созданы страницы на официальном сайте администрации города Урай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: - «Экономика» - «Стратегическое планирование» (http://www.uray.ru/strategiya-razvitiya), - «Экономика» - «Инвестиционная политика» (http://www.uray.ru/investitsionnaya-politika-goroda), - «Экономика» - «Предпринимательство» (http://www.uray.ru/predprinimatelstvo-1), - «Экономика» - «Социально-экономическое развитие» - «Муниципальные программы» (http://www.uray.ru/sotsialno-ekonomicheskoe-razvitie-goroda-65).

В целях создания условий для развития благоприятного инвестиционного климата в городе Урай на постоянной основе проводится работа по информированию субъектов, осуществляющих хозяйственную деятельность, о поддержке инвестиционных проектов и мероприятиях, реализуемых в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, направленных на создание благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в экономику автономного округа.


Схема 3. Модель управления развитием инвестиционного потенциала города

В рамках необходимости четкой планировки, застройки, реконструкции и иных видов градостроительного освоения территорий муниципалитет обеспечен документами градорегулирования. Для  определения  последовательности  сноса, строительства  разработана и утверждена Программа развития города Урай в сфере жилищного строительства до 2020 года. В соответствии с программой последовательно  готовится инженерная инфраструктура, формируются перечни сноса ветхого жилья, формируются земельные участки  под строительство. Перечень объектов местного значения Генерального плана формировался с учетом программы жилищного строительства.   

Сделаны  значительные шаги по организации работы  по принципу «одного окна», кроме этого, 11 основных услуг, связанных  со сферой градостроительства и землепользования,  предоставляются через МФЦ, что позволяет инвестору по принципу «одного окна» получить одновременно несколько услуг.

Одним из действенных  инструментов  регулирования   и эффективного использования земельных участков служат Правила землепользования и застройки. Каждое заявление  потенциального инвестора  тщательно рассматривается  и, при соответствии  техническим регламентам  и градостроительным нормативам,  вносятся соответствующие изменения  в Правила землепользования и застройки, позволяющие эффективно использовать земельные участки и территории.

В целях своевременного обеспечения земельных участков необходимой инфраструктурой реализуется комплексная программа развития систем коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Урай утвержденная до 2020 года.

В городе Урай в рамках реализации инвестиционной политики и в целях повышения инвестиционной привлекательности разработаны документы:

- утверждена Стратегия социально-экономического развития города Урай до 2020 года (решение Думы города Урай от 21.02.2012 № 13) - http://www.uray.ru/strategiya-razvitiya; 

- утвержден план действий администрации города Урай на 2012-2015 годы по реализации «Стратегии социально-экономического развития города Урай на период до 2020 года» (постановление администрации города Урай от 05.06.2012 № 1695) - http://www.uray.ru/strategiya-razvitiya;

- утвержден Инвестиционный паспорт города Урай (постановление администрации города Урай 06.08.2014 №2759) - http://www.uray.ru/investitsionnaya-politika-goroda;

- составлен реестр инвестиционных предложений - http://www.uray.ru/investitsionnaya-politika-goroda;

- размещен кадастр инвестиционных площадок - http://www.uray.ru/investitsionnaya-politika-goroda;

- инвестиционный проект «Создание производства по выпуску удобрений из торфа и топливных брикетов, г. Урай» включен в перечень инвестиционных проектов, реализуемых и планируемых к реализации в Ханты-Мансийском автономном  округе – Югре в 2014 – 2016 годах (постановление Правительства ХМАО - Югры от 27.12.2013 № 569-п «О мерах по реализации Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «О бюджете Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов»);

- создан Совет общественного контроля за реализацией Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года и на период до 2030 года, Стратегии социально-экономического развития города Урай до 2020 года при главе города Урай (постановление главы города Урай от 29.03.2013 № 31);

- утверждена муниципальная программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Урай на 2011-2015 годы» (постановление администрации  города Урай от 02.09.2010 №2408) - http://www.uray.ru/maloe-i-srednee-predprinimatelstvo;

- утверждена муниципальная программа «Реализация национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» на территории города Урай» на 2011-2015 годы» (постановление администрации города Урай от 30.08.2010 №2376) - http://www.uray.ru/maloe-i-srednee-predprinimatelstvo;

- установлены налоговые льготы по земельному налогу (решение Думы города Урай от 23.09.2010 № 64 «О земельном налоге на территории города Урай») - http://www.uray.ru/documents;

- утвержден Порядок предоставления муниципальных гарантий (постановление администрации города Урай от 08.07.2009 № 1838);

- утвержден План - график проведения  аукционов по продаже и (или) предоставлению в аренду земельных участков в муниципальном образовании город Урай на период 2014-2016 годов (постановление администрации города Урай от 08.11.2013 №3901) и размещен на официальном сайте администрации города Урай  - http://www.uray.ru/plan-grafik-provedeniya-auktsiona;

- разработан план мероприятий (дорожная карта) внедрения Стандарта деятельности органов местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании городской округ город Урай (постановление администрации города Урай от 28.05.2014 № 1715);

- утвержден регламент по сопровождению инвестиционных проектов в муниципальном образовании городской округ город Урай (постановление администрации города Урай от 17.06.2014 № 1980).

Наиболее перспективными и приоритетными отраслями экономики являются:

- нефтегазопереработка,

- лесопромышленный комплекс,

- реализация социальных проектов,

- агропромышленный комплекс,

- жилищно-коммунальный комплекс,

- производство строительных материалов для жилищного строительства,

- строительство жилья.

Таблица 4. План мероприятий по обеспечению благоприятного инвестиционного климата.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат реализации мероприятия

	1.
	Утверждение инвестиционной стратегии города Урай
	Решение Думы города Урай от 21.02.2012 №13 «О Стратегии социально-экономического развития города Урай до 2020 года»

http://www.uray.ru/strategiya

	2.
	Реализация плана действий администрации города Урай по реализации Стратегии социально-экономического развития города Урай 
	Исполнение мероприятий.

http://www.uray.ru/otchety_strategiya

	3.
	Реализация мероприятий муниципальных программ муниципального образования городской округ город Урай

Размещение отчета о ходе реализации Стратегии социально-экономического развития города Урай на официальном сайте администрации города Урай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Стратегическое планирование»
	Отчет о реализации программы (ежеквартально)

http://www.uray.ru/planirovanie
Отчет о реализации плана

http://www.uray.ru/otchety_strategiya

	4.
	Предоставление доклада о ходе реализации Стратегии социально-экономического развития города Урай на заседание Совета общественного контроля за реализацией Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года и на период до 2030 года, Стратегии социально-экономического развития

города Урай до 2020 года при главе города Урай
	Протокол заседания Совета общественного контроля



	5.
	Предоставление пакета документов по оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования  городской  округ   главе администрации города Урай 
	Сводный отчет.

Пакет документов по каждой муниципальной программе, согласно Порядку проведения оценки эффективности реализации 

муниципальных программ муниципального образования  

городской  округ   город  Урай.

http://www.uray.ru/planirovanie

	6.
	Предоставление отчета о реализации сетевых графиков реализации муниципальных программ
	Отчет

	7.
	Информационное сопровождение и актуализация раздела «Инвестиционная политика» на официальном сайте администрации города Урай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://www.uray.ru/investitsionnaya-politika-goroda
	Актуальная информация о реализации инвестиционной политики и поддержке инвесторов

	8.
	Актуализация Инвестиционного паспорта муниципального образования городского округа город Урай
	Постановление администрации города Урай от 28.03.2012 №939

«Об утверждении Положения о разработке инвестиционного паспорта муниципального образования городской округ город Урай»

	9.
	Размещение Инвестиционного паспорта муниципального образования городского округа город Урай (ИП) на официальном сайте администрации города Урай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Инвестиционная политика»
	Документ в разделе http://www.uray.ru/investitsionnaya-politika-goroda

	10.
	Предоставление годового отчета о ходе реализации муниципальной программы по развитию малого и среднего предпринимательства в городе на рассмотрение Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города Урай
	Протокол заседания Координационного совета

	11.
	Сотрудничество с Фондом поддержки предпринимательства Югры  
	Консультации, гранты

	12.
	Информационно-разъяснительная работа  о поддержке, оказываемой субъектам малого и среднего предпринимательства
	Статьи, анонсы, объявления, консультации

	13.
	Подготовка документа о Регламенте по сопровождению инвестиционных проектов в муниципальном образовании городской округ город Урай
	Постановление администрации города Урай от 17.06.2014 №1980 «О Регламенте по сопровождению инвестиционных проектов»

	14.
	Проведение проверки инвестиционных проектов на предмет эффективности использования средств бюджета муниципального образования городской округ город Урай, направляемых на капитальные вложения
	Заключение о результатах проверки инвестиционного проекта на предмет эффективности использования средств бюджета муниципального образования городской округ город Урай, направляемых на капитальные вложения.

Протокол (решение) рабочей группы по проведению проверки инвестиционных проектов на предмет эффективности использования средств бюджета муниципального образования городской округ город Урай, направляемых на капитальные вложения.

Постановление администрации города Урай от 26.07.2011 №2112 «Об утверждении порядка проведения проверки инвестиционных проектов на предмет эффективности использования средств бюджета муниципального образования городской округ город Урай, направляемых на капитальные вложения»

	15.
	Организация деятельности Общественного совета по вопросам ЖКХ города Урай в рамках тарифной политики и ценообразования, энергосбережения и повышения энергетической эффективности в сфере ЖКХ
	Протокол



	16.
	Разработка и внесение в Думу города Урай ежегодного отчета «О результатах деятельности главы администрации города Урай и деятельности администрации города Урай, в том числе о решении вопросов, поставленных Думой города Урай»
	Решение Думы

	17.
	Обновление кадастра инвестиционных площадок на официальном сайте администрации города Урай в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
	Перечень объектов в разделе

http://www.uray.ru/investitsionnaya-politika-goroda

	18.
	Формирование инвестиционных площадок с максимальным обеспечением их инженерной инфраструктурой
	реестр

	19.
	Предоставление льгот и гарантий
	Постановление администрации города Урай от 08.07.2009 №1838 «Об утверждении Порядка предоставления муниципальных гарантий муниципальным образованием город Урай»

Решение Думы города Урай от 23.09.2010 №64 «О земельном налоге на территории города Урай»

	20.
	Сокращение разрешительных процедур и организация системы «одного окна» при предоставлении земельных участков, вводе строительных объектов и т.д.
	Исполнение плана мероприятий «дорожная карта».

Сокращение сроков по разрешительным процедурам.


7.3. Стратегические приоритеты социально-экономического развития города Урай.

С учетом выявленных тенденций социально-экономического развития города Урай определены с учетом реализации следующих ключевых факторов:

- Демографическое развитие.

Таблица 5. Среднегодовая численность населения

	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год



	42,7 тыс. чел.
	43,1 тыс. чел.
	43,4 тыс. чел.
	39,4 тыс. человек (с учетом итогов Всероссийской переписи населения)
	39,5 тыс. человек (с учетом итогов Всероссийской переписи населения)
	39,5 тыс. человек (с учетом итогов Всероссийской переписи населения)
	39,7 тыс. человек (с учетом итогов Всероссийской переписи населения).


- Трудовые ресурсы.

Таблица 6. Уровень зарегистрированной безработицы 

	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год



	1,7%
	1,8%
	2,9%
	1,53%
	1,15%
	0,99%
	0,66%


Таблица 7 Численность трудовых ресурсов. 

	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год



	30,22 тыс. чел.
	30,0 тыс. чел.
	29,77 тыс. чел.
	29,04 тыс. чел.
	28,5 тыс. чел.
	28,27 тыс. чел.
	28,6 тыс. чел.


- Степень диверсификации структуры экономики.

Специфика экономики города связана с осуществлением работы предприятий нефтедобывающей отрасли.  Это подтверждается, как соотношением объемов произведенной продукции в различных секторах экономики, так и структурой занятости. Экономика, в целом и промышленное производство, в частности, города Урай будут весьма ощутимо зависеть от положения дел в доминирующей отрасли – нефтедобывающей. Инвестиционная деятельность предприятий нефтегазовой отрасли и бюджетные инвестиции в строительство объектов социальной сферы сегодня определяют инвестиционный климат в городе.

За январь-декабрь 2013 года отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по видам экономической деятельности по крупным и средним предприятиям  на  11386,435 млн. рублей (109,0% к соответствующему периоду 2012 года). Промышленное развитие экономики города остается доминирующей: 4574,209 млн. руб. –  40,17%. В общем объеме отгрузки: 21,9% - «Добыча полезных ископаемых», 9,9% - «Обрабатывающие производства»  и 8,4% - «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - от общей отгрузки по всем видам экономической деятельности).  

- Инфраструктурное развитие.

На 01.01.2014 в городе Урай:

- осуществляет деятельность 21 ТСЖ и 12 управляющих компаний, которые управляют 118 многоквартирными жилыми домами;

- 10 муниципальных котельных, 165,9 км тепловых сетей, из них ветхих - 47,6 км (52%) и 23,5 км сетей горячего водоснабжения;

- протяжённость  водопроводных  сетей питьевого назначения города  составляет  115,19 км., технического водоснабжения – 33,245 км.;

- протяженность ветхих сетей водоснабжения соответственно 43,4 км (19%) и 33,245 км (100%);

- в городе действуют 8 канализационных насосных станций общей мощностью 63,06 тыс.м3/сутки и одна главная канализационная насосная станция мощностью 27,72 тыс.м3/сутки. Проектная  мощность   КОС  20 тыс. м3   в  сутки, фактическая - 12 тыс. м3.;

- протяженность  канализационных  сетей  составляет  85,8  км, из них ветхих - 39,6 км (43%).

- всего на территории города установлено 13 газорегуляторных пунктов (ГРП) и 34 газорегуляторных пункта шкафных (ГРПШ);

- схема газораспределительной сети обеспечивает городу безопасную и надежную эксплуатацию объектов систем газопотребления, включающая в себя трассу протяженностью 165,686 км, из них муниципальных - 119,793 км.

По    результатам    реализации  плана  мероприятий  «дорожной карты» за 2013 год ресурсоснабжающими организациями оснащено многоквартирных домов коллективными (общедомовыми) приборами учета коммунальных ресурсов:

- холодного водоснабжения - 241 МКД (100%);

- горячего водоснабжения –138 МКД (100%); 

- электроснабжения –  239 МКД (100%);

- тепловой энергии – 132 МКД (100%).


Работы по монтажу и установке общедомовых приборов учета природного газа в 2013 году не запланированы. Согласно заключенным договорам подряда между управляющими организациями и ресурсоснабжающей организацией срок по выполнению работ по установке коллективных (общедомовых) приборов учета газа - до 31.12.2014 года.

Энергоснабжающие предприятия, обеспечивающие жизнеспособность города:

-ОАО «Урайтеплоэнергия»;

-ОАО «Водоканал»;

-ОАО «Шаимгаз»;

-ОАО  «Югорская территориальная энергетическая компания – Энергия», с 01.12.2013 – ОАО «Тюменская энергосбытовая компания».

- Развитие предпринимательства и инвестиции.

Таблица 8. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения

	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год



	322 ед.
	365 ед.
	389 ед.
	437,2 ед.
	482,0 ед.
	515,7 ед.
	516,7 ед.


Таблица 9. Индекс физического объема инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования к аналогичному периоду предыдущего года 

	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год



	85%
	50%
	58,3%
	129,1%
	92,7%
	140,14%
	150,3%


-Обеспечение роста доходов и оптимизация расходов бюджета

Таблица 10. Доходы  бюджета муниципального образования
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год



	2807,8 

млн. руб.
	2855,5 

млн. руб.
	2741,01 млн. руб.
	2539,78 млн.руб.
	3388,3354 млн. руб.
	3193,69 млн.руб.
	3589,76 млн. руб.


Таблица 11.Расходы  бюджета муниципального образования
	2007 год
	2008 год
	2009 год
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год



	2863,9 млн. руб.
	2872,7 млн. руб.
	2459,34 млн.руб.
	2799,62 млн.руб.
	2637,1933 млн.руб.
	3492,03  млн. руб.
	3954,7 млн. руб.


Основные задачи бюджетной политики:

1. Внедрение передовых информационных технологий муниципального управления.

2. Сохранение и развитие налогового потенциала городского округа город Урай.

3. Формирование устойчивой собственной доходной базы бюджета городского округа город Урай и создание стимулов по ее наращиванию.

4. Максимальное приближение прогнозов поступления доходов бюджета городского округа город Урай к реальной ситуации в экономике.

5. Создание условий для роста доходов бюджета.

6. Устойчивое исполнение бюджета муниципального образования.

7. Повышение качества управления муниципальными финансами и отсутствие нарушений бюджетного законодательства.


В рамках реализации вышеуказанных задач к реализации запланированы следующие пункты:

1.
Реализация плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и сокращения муниципального долга бюджета городского округа город Урай.

2.
Осуществление в рамках Соглашения с Департаментом финансов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры мер по повышению эффективности использования бюджетных средств и увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа город Урай.

3.
Совместная работа органов местного самоуправления города Урай с налоговыми и другими контролирующими органами, направленная на соблюдение налогоплательщиками действующего законодательства.

4.
Содействие развитию и расширению малого бизнеса с целью получения дополнительных доходов в бюджет городского округа город Урай. 

5.
Реализация государственных  программ Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (мероприятия, реализуемые на территории муниципального образования городской округ город Урай).

6.
Реализация муниципальных и ведомственных целевых программ муниципального образования городского округа города Урай.

7.
Разработка новых мероприятий и продление срока реализации действующих муниципальных программ для решения стратегически важных задач по совершенствованию местного самоуправления муниципального образования городской округ город Урай до 2030 года, укрупнение одних программ за счет прекращения действия других.

8.
Перевод непрограммных направлений деятельности в муниципальные программы городского округа города Урай.

9.
Совершенствование нормативно правового регулирования в сфере бюджетного процесса.

10. Совершенствование системы предоставления муниципальных услуг гражданам и организациям, в т. ч. предоставляемых в электронном виде.

11. Интеграция государственных и муниципальных информационных систем и ресурсов.

12. Развитие многофункционального центра по предоставлению государственных и муниципальных услуг в муниципальном образовании городской округ город Урай.

13.Проведение инвентаризации и кадастровой оценки ресурсов земли и недвижимости, находящихся в собственности муниципального образования городской округ город Урай.

14.Разработка и реализация мероприятий по повышению эффективности использования земельных ресурсов.

15.Разработка и реализация мероприятий по повышению эффективности управления муниципальной собственностью.

В основу разработанных сценариев социально-экономического развития города Урай положены прогнозы экономического и демографического развития, выполненные с использованием сценарных условий долгосрочного прогноза социально-экономического развития Российской Федерации. В соответствии с основными направлениями развития города Урай выделены следующие этапы:

Этап 1. Стимулирующий. Предотвращение социальной напряженности, создание дополнительных рабочих мест (2012 – 2015 годы).

Этап 2. Стабилизационный. Диверсификация экономики, активная реализация инвестиционных проектов, создание основ для роста действующих предприятий (2016 – 2020 годы).

Этап 3. Этап роста. Выход модернизированных и вновь созданных предприятий на проектную мощность, активное вовлечение данных предприятий в решение проблемных вопросов города (2021-2030 годы).


Схема 5. Сценарии развития города Урай на период до 2030 года.

Сравнительный анализ сценариев социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай  показал, что инновационный сценарий позволит увеличить объем производства основных видов продукции:

- добыча полезных ископаемых:

•
на 43% по сравнению с инерционным;

•
на уровне  энерго-сырьевого;

- обрабатывающие производства:

•
на 42% по сравнению с инерционным;

•
на 33% по сравнению с энерго-сырьевым;

- производство и распределение электроэнергии, газа и воды:

•
на 12% по сравнению с инерционным;

•
на 8% по сравнению с энерго-сырьевым;

- сельское хозяйство:

•
в 3 раза по сравнению с инерционным;

•
в 2 раза по сравнению с энерго-сырьевым;

Развитие города по инновационному сценарию позволит качественно улучшить сферу услуг, что приведет к расширению потребительских возможностей населения по сравнению с инерционным и энерго-сырьевым сценариями.

Главной целью социально-экономического развития является переход к устойчивому развитию и реализация такой социально-экономической политики, которая обеспечивает сбалансированное решение социально-экономических задач и проблем сохранения благоприятной окружающей среды и природно-ресурсного потенциала в целях удовлетворения потребностей нынешнего и будущего поколения людей. Развитие предполагается по 5 направлениям.

Направление 1. Развитие человеческого потенциала - формирование благоприятной социальной среды, обеспечивающей всестороннее развитие личности на основе образования, культуры и науки, здорового образа жизни населения, заботы об условиях труда, семьях, внедрения принципов социальной справедливости; повышения уровня общественной безопасности и т.п.

- Увеличение экономического благополучия населения. 

- Обеспечение условий для профессионального обучения и переподготовки.

- Обеспечение условий для мобильности населения старше трудоспособного возраста, развитие социальной, инженерной и транспортной инфраструктуры.

- Повышение качества и доступности социальных услуг.

- Организация временных общественных работ для создания дополнительных рабочих мест.

- Развитие социальной инфраструктуры (образование, здравоохранение и т.д.).

- Обучение и повышение квалификации населения (профессиональная мобильность).

- Услуги по поиску работы (служба занятости).

- Временная занятость для молодёжи.

Направление 2. Диверсификация и инновационное развитие экономики - развитие эффективного инновационного производства, комплекса сферы услуг, обеспечивающих интеграцию в реальную национальную экономику на базе роста инвестиций, создание новых рабочих мест, привлечения высококвалифицированных кадров, максимизация доходов городского бюджета, роста прибылей предприятий, роста малого предпринимательства.

- Устойчивое социально-экономическое развитие.

- Устойчивое развитие градообразующего предприятия.

- Повышение качества проводимой инвестиционной политики, обеспечение условий для формирования точек роста.

- Создание лучших условий для активизации сельскохозяйственной деятельности.

- Развитие обрабатывающей и пищевой промышленности.

- Рост налоговых поступлений.

- Привлечение инвестиций в рамках реализации инвестиционных проектов.

Направление 3. Обеспечение безопасности среды проживания, позволяющей сформировать здоровую, безопасную, благоустроенную и стимулирующую среду обитания.

- Устойчивое развитие инфраструктуры. Развитие и модернизация инженерной инфраструктуры (ЖКХ, транспорт и т.д.).

- Развитие зон отдыха и туризма. 

Направление 4. Формирование эффективного управления - формирование гражданского общества и развитие городского местного самоуправления (партнерство в экономической, социальной и культурной сферах, выработка механизмов эффективного взаимодействия), формирование имиджа города и городской маркетинговой концепции, развитие рыночной, информационной инфраструктуры, развитие системы достоверной и доступной информации, превращение ее в реальную основу сплочения местного сообщества  и т.п.

- Повышение эффективности менеджмента на предприятиях.

- Оценка эффективности принятых управленческих решений.

- Повышение эффективности реализации инвестиционных проектов (коммерческий и социальный эффект).

Направление 5. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего бизнеса - создание благоприятного социально-экономического  правового климата для предпринимателей города.

- Организация новых и развитие существующих предприятий малого и среднего бизнеса.

- Поддержка крестьянско-фермерских хозяйств.

- Развитие местной промышленности и малого бизнеса.

Реализация  поставленных целей  в рамках вышеуказанных направлений может быть достигнута, благодаря достижению следующих задач:

- Создание  благоприятных социальных, экономических и экологических условий жизни населения на территории города  на долгосрочную перспективу.

- Развитие эффективного общественного производства на основе использования современных прогрессивных технологий. 

- Усиление интеграционных процессов с предприятиями и учреждениями других регионов с целью расширения производственного разнообразия. 

- Расширение и углубление производственного и культурного потенциала города.

- Создание благоприятного инвестиционного климата в городе с целью привлечения в город перспективных проектов и программ.

- Развитие гражданских инициатив и поощрение форм территориального общественного самоуправления.

- Улучшение качества городской среды в сочетании с совершенствованием  хозяйственной инфраструктуры города и созданием благоприятного архитектурного облика. 

- Расширение сферы производственного, жилищного и дорожного строительства, промышленности строительных материалов с  использованием местных ресурсов. 

- Обеспечение эффективного производства и переработки сельхозпродукции.

- Развитие туризма и комплекса досуговых мероприятий. 

- Активизация региональной и международной выставочной деятельности, создание бизнес - центров, гостиничных и выставочно-ярмарочных комплексов.

- Развитие малого предпринимательства, формирование среднего класса.

- Форсирование единого информационного пространства через расширение сети ИНТЕРНЕТ, информатизации и  связи. 

- Совершенствование системы государственного управления и местного самоуправления, формирование и внедрение методов стратегического планирования в управлении городом, расширение системы подготовки и переподготовки управленческих кадров. 

- Развитие Урая  как исторического, культурного и духовного центра, имеющего статус первопроходца в регионе по нефтедобыче, создание  привлекательного облика  города.
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ХМАО-Югра

Схема 6. Индексы уровня и качества жизни населения муниципального образования городской округ город Урай в 2013 году

В соответствии с разработанными сценариями социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Урай были произведены расчеты основных индикаторов, характеризующих уровень развития города  по заданным Стратегией целям (раздел 7.4).

	7.4. Целевые индикаторы социально-экономического развития города Урай на период до 2030 года.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Показатель
	Единица измерения
	2013 отчет
	Плановый период
	темп роста, %

	
	
	
	
	2014 оценка
	2015
	2016
	2017
	2020
	2025
	2030
	2015 / 2013
	2020 / 2013
	2025 / 2013
	2030 / 2013

	Основные ТЭП

	1
	Среднегодовая численность постоянного населения
	тыс. чел.
	39,7
	40,1
	40,4
	40,7
	41,0
	42,0
	44,8
	47,8
	101,7
	105,7
	112,7
	120,3

	2
	Численность населения на начало года
	тыс. чел.
	39,6
	39,9
	40,2
	40,5
	40,9
	41,9
	44,6
	47,6
	101,6
	105,7
	112,8
	120,2

	3
	Коэффициент рождаемости
	родившихся на тыс. чел.
	16,0
	16,0
	15,9
	15,7
	15,6
	14,5
	15,0
	15,1
	98,9
	90,5
	93,6
	94,2

	4
	Коэффициент смертности
	умерших  на тыс. чел.
	8,9
	8,8
	8,7
	8,6
	8,4
	8,3
	8,3
	8,3
	97,9
	93,7
	93,7
	93,7

	5
	Коэффициент естественного прироста
	чел. на тыс. чел.
	7,2
	7,2
	7,2
	7,2
	7,2
	6,3
	6,7
	6,7
	100,1
	87,9
	93,4
	93,4

	6
	Коэффициент миграционного прироста
	чел. на тыс. чел.
	7,3
	7,5
	6,9
	9,8
	10,0
	9,0
	9,0
	9,0
	95,1
	123,3
	123,3
	123,3

	7
	Численность населения на конец года
	тыс. чел.
	39,9
	40,2
	40,5
	40,9
	41,2
	42,2
	45,0
	48,0
	101,6
	105,7
	112,7
	120,2

	8
	Численность пенсионеров
	человек
	12 012
	12 270
	12 282
	12 373
	12 464
	12 768
	13 619
	14 531
	102,2
	106,3
	113,4
	121,0

	9
	Численность экономически активного населения
	тыс. чел.
	28,6
	28,6
	28,8
	29,1
	29,4
	29,4
	30,0
	30,8
	100,8
	102,8
	104,9
	107,7

	10
	Денежные доходы на душу населения
	руб.
	31 060
	33 207
	35 005
	36 981
	39 125
	46 918
	54 000
	61 600
	112,7
	151,1
	173,9
	198,3

	11
	Реальные располагаемые денежные доходы населения
	%
	98,5
	100,2
	100,3
	100,9
	101,4
	102,0
	102,0
	102,1
	101,8
	103,6
	103,6
	103,7

	12
	Средний размер назначенных пенсий
	руб.
	15 556
	17 122
	18 100
	19 350
	20 360
	23 600
	29 500
	36 900
	116,4
	151,7
	189,6
	237,2

	13
	Доля населения, имеющего средние душевые доходы ниже прожиточного уровня
	%
	5,7
	5,5
	5,4
	5,3
	5,1
	4,0
	3,8
	3,6
	94,7
	70,2
	66,7
	63,2

	I. Диверсификация экономики, инвестиционное развитие

	1. Диверсификация экономики

	1
	Промышленное производство (C+D+E)
	млн руб.
	4 904,1
	5 508,2
	5 793,1
	6 136,4
	6 455,4
	7 380,0
	8 565,0
	9 990,0
	118,1
	150,5
	174,6
	203,7

	1
	Добыча полезных ископаемых (С)
	млн руб.
	2 494,1
	2 819,4
	2 860,9
	2 980,3
	3 094,5
	3 770,0
	4 430,0
	5 210,0
	114,7
	151,2
	177,6
	208,9

	2
	Обрабатывающие производства (D)
	млн руб.
	1 381,3
	1 525,6
	1 630,3
	1 717,5
	1 799,1
	1 900,0
	2 185,0
	2 520,0
	118,0
	137,6
	158,2
	182,4

	3
	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды (Е)
	млн руб.
	1 028,7
	1 163,3
	1 301,9
	1 438,6
	1 561,8
	1 710,0
	1 950,0
	2 260,0
	126,6
	166,2
	189,6
	219,7

	4
	Сельское хозяйство
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	объем продукции
	млн руб.
	210,1
	232,7
	248,7
	264,0
	285,5
	328,3
	410,4
	517,0
	118,3
	156,2
	195,3
	246,0

	5
	Торговля
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Оборот розничной торговли
	млн руб.
	6 070,9
	6 646,9
	7 140,1
	7 655,7
	8 145
	13 307
	17 970
	24 260
	117,6
	219,2
	296,0
	399,6

	6
	Общественное питание
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Оборот общественного питания
	млн руб.
	694,6
	756,0
	818,4
	874,0
	939,8
	1 296,0
	1 620,0
	2 025,0
	117,8
	186,6
	233,2
	291,5

	7
	Платные услуги
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Объем платных услуг населению
	млн руб.
	2 246,5
	2 429,7
	2 593,9
	2 794,0
	3 033,2
	4 349,0
	5 390,0
	8 984,0
	115,5
	193,6
	239,9
	399,9

	2. Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства

	1
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения
	ед.
	 516,7
	 520,1
	 523,7
	 520,5
	 520,5
	 521,0
	 521,5
	 522,0
	 101,4
	 100,8
	 100,9
	 101,0

	2
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	%
	 18,0
	 17,7
	 17,5
	 17,6
	 17,6
	 17,8
	 18,0
	 18,2
	 97,2
	 98,9
	 100,0
	 101,1

	3
	Оборот малых предприятий (в т.ч. микропредприятий)
	млрд руб.
	 3,8
	 4,1
	 4,3
	 4,5
	 4,8
	 5,9
	 6,8
	 7,9
	 114,9
	 158,4
	 182,3
	 209,7

	3. Создание условий для развития туризма

	1
	Единовременная вместимость гостиниц и аналогичных средств размещения
	мест
	159,0
	162,0
	192,0
	212,0
	212,0
	212,0
	212,0
	212,0
	120,8
	133,3
	133,3
	133,3

	2
	Численность размещенных лиц в гостиницах и аналогичных средствах размещения
	тыс. чел.
	13,0
	14,3
	15,6
	15,9
	15,9
	15,9
	15,9
	15,9
	120,7
	122,7
	122,7
	122,7

	3
	Среднесписочная численность работников гостиниц и аналогичных средств размещения (без внешних совместителей и работников несписочного состава)
	чел.
	81,0
	82,0
	86,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	106,2
	111,1
	111,1
	111,1

	4
	Число мест в организациях общественного питания, находящихся на территории коллективных средств размещения
	ед.
	200,0
	310,0
	310,0
	320,0
	320,0
	320,0
	320,0
	320,0
	155,0
	160,0
	160,0
	160,0

	4. Формирование благоприятного инвестиционного климата

	1
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, - всего
	Га
	 8,9
	 8,8
	 8,7
	 8,7
	 8,7
	 8,7
	 8,7
	 8,7
	 97,8
	 97,8
	 97,8
	 97,8

	
	Площадь земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства в расчете на 10 тыс. человек населения
	Га
	 0,6
	 0,8
	 0,7
	 0,7
	 0,7
	 0,7
	 0,7
	 0,7
	 116,7
	 116,7
	 116,7
	 116,7

	 
	Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, всего
	Га
	 35,4
	 35,0
	 35,0
	 35,0
	 35,0
	 35,0
	 35,0
	 35,0
	 98,9
	 98,9
	 98,9
	 98,9

	2
	Средняя продолжительность периода с даты подачи заявки на предоставление земельного участка для строительства до даты принятия решения о предоставлении земельного участка для строительства или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов)
	День
	 105,0
	 105,0
	 105,0
	 105,0
	 105,0
	 105,0
	 105,0
	 105,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0

	3
	Средняя продолжительность периода с даты подачи заявки на получение разрешения на строительство до даты получения разрешения на строительство
	День
	 10,0
	 10,0
	 10,0
	 10,0
	 10,0
	 10,0
	 10,0
	 10,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0

	4
	Объем незавершенного в установленные сроки строительства осуществляемого за счет средств бюджета
	млн руб.
	170,855
	187,002
	195, 231
	165,876
	160,800
	102,520
	69,350
	50,285
	 114,3
	 60,0
	 40,6
	 29,4

	5
	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования
	млн руб. в ценах соотв. лет
	2 521,5
	2 511,1
	2 327,9
	2 474,2
	2 650,1
	2 700,0
	4 418,0
	5 525,0
	 92,3
	 107,1
	 175,2
	 219,1

	6
	Инвестиции в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства и параметров неформальной деятельности)
	млн руб. в ценах соотв. лет
	2 376,9
	2 346,7
	2 150,7
	2 283,0
	2 445,6
	2 500,0
	4 227,0
	5 285,0
	 90,5
	 105,2
	 177,8
	 222,4

	7
	Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя по полному кругу предприятий (расчетный показатель)
	руб.
	48 381
	51 192
	50 967
	54163
	58 108
	55 000
	66 960
	83 700
	 144,8
	 174,1
	 342,9
	 428,6

	5.       Бюджетное развитие
	 
	 

	1
	Доходы бюджета, в т.ч.:
	млн руб.
	3589,8
	2850,8
	2631,4
	2776,9
	3256,7
	3319,0
	3436,5
	3573,6
	73,3
	92,5
	95,7
	99,5

	
	налоговые доходы
	
	813,1
	687,6
	657,3
	681,3
	700,2
	765,2
	887,0
	1028,3
	80,8
	94,1
	109,1
	126,5

	
	неналоговые доходы
	
	232,4
	196,6
	183,6
	177,7
	177,5
	174,8
	170,5
	166,3
	79,0
	75,2
	73,4
	71,6

	
	безвозмездные поступления
	
	2544,3
	1966,6
	1790,5
	1917,9
	2379,0
	2379,0
	2379,0
	2379,0
	70,4
	93,5
	93,5
	93,5

	2
	Расходы бюджета, в т.ч.:
	млн руб.
	3954,7
	3252,3
	2707,2
	2854,1
	3335,7
	3335,7
	3436,5
	3573,6
	68,5
	84,3
	86,9
	90,4

	
	Общегосударственные вопросы
	
	274,4
	298,9
	298,7
	298,7
	298,7
	298,7
	298,7
	298,7
	108,9
	108,9
	108,9
	108,9

	
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	
	26,2
	32,9
	25,0
	24,6
	24,6
	24,6
	25,4
	26,4
	95,4
	93,9
	96,9
	100,8

	
	Национальная экономика
	
	265,4
	285,2
	228,9
	228,0
	223,6
	223,6
	230,3
	240,0
	86,2
	84,3
	86,8
	90,4

	
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	
	1280,8
	648,2
	399,2
	432,3
	426,8
	426,8
	451,2
	480,2
	31,2
	33,3
	35,2
	37,5

	
	Охрана окружающей среды
	
	3,2
	1,6
	0,0
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6
	0,0
	18,8
	18,8
	18,8

	
	Образование
	
	1334,5
	1386,6
	1410,3
	1521,8
	1966,0
	1966,0
	2025,0
	2106,0
	105,7
	147,3
	151,7
	157,8

	
	Культура, кинеметография
	
	119,2
	132,9
	139,0
	149,8
	168,3
	168,3
	173,4
	180,4
	116,6
	141,2
	145,5
	151,3

	
	Здравоохранение
	
	343,2
	119,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Социальная политика
	
	242,7
	206,8
	191,6
	184,1
	212,9
	212,9
	219,3
	228,1
	78,9
	87,7
	90,4
	94,0

	
	Физическая культура и спорт
	
	52,5
	125,8
	0,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,6
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Средства массовой информации
	
	12,1
	13,2
	12,2
	12,2
	12,2
	12,2
	12,6
	13,2
	100,8
	100,8
	104,1
	109,1

	
	Обслуживание государственного и муниципального долга
	
	0,5
	0,7
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	0,0
	0,0
	400,0
	400,0
	0,0
	0,0

	3
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по доп. нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета
	%
	31,0
	28,1
	28,8
	27,8
	24,3
	25,5
	27,6
	29,9
	92,9
	82,3
	89,0
	96,5

	4
	Доля расходов бюджета, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета
	%
	37,7
	87,0
	90,0
	90,0
	90,0
	95,0
	95,0
	95,0
	239,0
	252,2
	252,2
	252,2

	6. Модернизация инфраструктуры и энергосбережение

	1
	Доля энергетических ресурсов, расчеты за потребление которых осуществляются на основании показаний приборов учета, в общем объеме энергетических ресурсов, потребляемых на территории МО
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	электрическая энергия
	
	98,6
	99,9
	99,9
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	101,4
	101,5
	101,5
	101,5

	
	тепловая энергия
	
	44,0
	60,0
	65,0
	70,0
	80,0
	100,0
	100,0
	100,0
	147,7
	227,3
	227,3
	227,3

	
	горячая вода
	
	88,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	113,6
	113,6
	113,6
	113,6

	
	холодная вода
	
	59,9
	80,0
	85,0
	90,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	141,9
	166,9
	166,9
	166,9

	
	природный газ
	
	89,2
	90,0
	90,0
	90,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,9
	112,1
	112,1
	112,1

	2
	Уровень собираемости платежей за предоставленные ЖКУ
	%
	99,1
	99,3
	99,4
	99,5
	99,5
	99,5
	99,5
	99,7
	100,3
	100,4
	100,4
	100,6

	7. Формирование системы управления городскими лесами, улучшение экологической обстановки

	1
	Выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух, отходящих от стационарных источников
	тыс. тонн
	4,6
	5,2
	5,6
	6,1
	6,6
	6,8
	7,0
	7,1
	121,7
	147,8
	152,2
	154,3

	2
	Сброс загрязненных сточных вод в поверхностные водные объекты
	млн. куб.м
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	95,0
	85,0
	75,0
	75,0

	3
	Площадь городских лесов
	га
	37547
	37547
	37547
	37547
	37547
	37547
	37547
	37547
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	4
	Использование свежей воды
	млн.куб.м
	2229,5
	2521,0
	2521,0
	2647,0
	2719,0
	2785,0
	2970,0
	3170,0
	113,1
	124,9
	133,2
	142,2

	II. Повышение качества жизни населения, инновационное развитие социальной сферы

	1. Создание условий для развития жилищного строительства, снос непригодного и аварийного жилья

	1
	Удельный вес площади жилищного фонда, оборудованного:
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	горячим водоснабжением
	
	82,1
	82,3
	83,0
	84,0
	85,0
	100,0
	100,0
	100,0
	101,1
	121,8
	121,8
	121,8

	
	центральным отоплением
	
	99,5
	99,6
	99,8
	99,8
	99,8
	100,0
	100,0
	100,0
	100,3
	100,5
	100,5
	100,5

	
	канализацией
	
	99,7
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	100,1
	100,1
	100,1
	100,1

	2
	Доля населения, проживающего в МКД, признанных в установленном порядке аварийными
	%
	0,4
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	0,3
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0

	3
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя
	м2
	22,2
	22,0
	22,0
	22,1
	21,9
	21,1
	21,1
	21,0
	99,1
	95,0
	95,0
	94,6

	2. Формирование комфортной городской среды, создание положительного имиджа города

	1
	Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием
	км
	54,8
	58,5
	58,5
	58,5
	58,5
	58,5
	58,5
	58,5
	106,8
	106,8
	106,8
	106,8

	2
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного назначения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	х
	х
	х
	х

	3. Создание условий для повышения доступности и качества образования

	
	Дошкольное образование:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	чел.
	2432,0
	2642,0
	2862,0
	3111,0
	3166,0
	3200,0
	3500,0
	4000,0
	117,7
	131,6
	143,9
	164,5

	2
	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет в муниципальном образовании
	чел.
	2942,0
	3009,0
	3050,0
	3317,0
	3380,0
	3410,0
	3730,0
	4265,0
	103,7
	115,9
	126,8
	145,0

	3
	Количество муниципальных дошкольных образовательных организаций
	ед.
	12,0
	8,0
	8,0
	9,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	66,7
	83,3
	83,3
	83,3

	4
	Количество муниципальных дошкольных образовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта


	ед.
	4,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	2,0
	1,0
	0,0
	75,0
	50,0
	25,0
	0,0

	5
	Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций


	%
	66,2
	67,0
	68,0
	69,0
	72,0
	75,0
	80,0
	85,0
	102,7
	113,3
	120,8
	128,4

	
	Общее образование:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6
	Доля лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных муниципальных организациях, участвовавших в ЕГЭ по данным предметам
	%
	99,6
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,4
	100,4
	100,4
	100,4

	7
	Численность выпускников муниципальных общеобразовательных организаций
	чел.
	245,0
	238,0
	255,0
	250,0
	275,0
	250,0
	260,0
	270,0
	104,1
	102,0
	106,1
	110,2

	8
	Доля учителей муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих стаж педагогической работы до 5 лет, в общей численности учителей муниципальных общеобразовательных организаций
	%
	7,0
	7,2
	7,8
	8,0
	8,2
	9,0
	10,0
	11,0
	111,4
	128,6
	142,9
	157,1

	9
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций
	ед.
	6,0
	6,0
	6,0
	6,0
	7,0
	7,0
	7,0
	7,0
	100,0
	116,7
	116,7
	116,7

	10
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта
	ед.
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	2,0
	1,0
	0,0
	0,0
	100,0
	33,3
	0,0
	0,0

	11
	Численность лиц, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях (среднегодовая)
	чел.
	4684,0
	4727,0
	4785,0
	4951,0
	5144,0
	5200,0
	5230,0
	5250,0
	102,2
	111,0
	111,7
	112,1

	12
	Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях
	%
	78,3
	78,3
	78,3
	78,3
	78,5
	78,5
	78,8
	79,0
	100,0
	100,3
	100,6
	100,9

	13
	Численность работников муниципальных общеобразовательных организаций (среднегодовая)
	чел.
	636,0
	640,0
	640,0
	645,0
	745,0
	745,0
	750,0
	750,0
	100,6
	117,1
	117,9
	117,9

	
	Дополнительное образование:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы собственности
	чел.
	4528,0
	4550,0
	6055,0
	6250,0
	6470,0
	7000,0
	7050,0
	7090,0
	133,7
	154,6
	155,7
	156,6

	15
	Численность детей в возрасте 5-18 лет в МО
	чел.
	6630,0
	6734,0
	6887,0
	7091,0
	7340,0
	7654,0
	7705,0
	7755,0
	103,9
	115,4
	116,2
	117,0

	4. Обеспечение доступности и повышение качества социальных услуг

	1
	Доля детей, оставшихся без попечения родителей, в общем количестве детей от 0 до 18 лет
	%
	3,5
	3,6
	3,6
	3,6
	3,8
	3,8
	3,9
	3,9
	102,9
	108,6
	111,4
	111,4

	2
	Доля семей, получивших субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг, от общего числа семей
	%
	13,3
	12,0
	12,0
	11,5
	11,5
	10,0
	9,6
	9,5
	90,2
	75,2
	72,3
	71,4

	5. Сохранение и развитие культурного потенциала

	1
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности:
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	клубами и учреждениями клубного типа
	
	 42,4
	 42,3
	 42,2
	 41,9
	 41,3
	 41,0
	 41,0
	 42,0
	 99,5
	 96,7
	 96,7
	 99,1

	
	библиотеками
	
	 200,0
	 200,0
	 200,0
	 200,0
	 200,0
	 200,0
	 200,0
	 200,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0

	
	парками культуры и отдыха
	
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0
	 100,0

	2
	Библиотечный фонд, всего
	экз. на 1000 чел. населения
	3453,0
	3325,0
	3300,0
	3325,0
	3350,0
	3394,0
	3453,0
	3542,0
	95,6
	98,3
	100,0
	102,6

	3
	Доля библиотек, имеющих доступ в Интернет
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	6. Развитие массовой физической культуры и спорта среди жителей

	1
	Численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	чел.
	11356,0
	11356,0
	11400,0
	11415,0
	11420,0
	11430,0
	11500,0
	11600,0
	100,4
	100,7
	101,3
	102,1

	2
	Уровень фактической обеспеченности учреждениями физической культуры и спорта от нормативной потребности:
	%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	спортивными залами
	
	66,4
	66,4
	67,0
	67,0
	69,0
	69,0
	70,0
	70,0
	100,9
	103,9
	105,4
	105,4

	
	плоскостными спортивными сооружениями
	
	35,4
	35,4
	36,0
	36,0
	37,0
	37,0
	38,0
	38,0
	101,7
	104,5
	107,3
	107,3

	
	плавательными бассейнами
	
	15,1
	15,1
	15,1
	15,1
	15,1
	15,1
	15,1
	22,8
	100,0
	100,0
	100,0
	151,0

	7. Развитие детско-юношеского спорта
	 
	 

	1
	Численность детей, занимающихся физической культурой и спортом
	чел.
	1567,0
	1604,0
	1618,0
	1626,0
	1690,0
	1710,0
	1720,0
	1740,0
	103,3
	109,1
	109,8
	111,0

	
	из числа занимающихся спортсменов-разрядников
	чел.
	439,0
	437,0
	450,0
	468,0
	475,0
	485,0
	505,0
	530,0
	102,5
	110,5
	115,0
	120,7

	2
	Тренерско-преподавательский состав
	чел
	38,0
	38,0
	40,0
	42,0
	44,0
	44,0
	45,0
	45,0
	105,3
	115,8
	118,4
	118,4


























Диверсификация экономики, инвестиционное развитие 


Повышение качества жизни населения, инновационное развитие социальной сферы 








� Наименования  вариантов сценариев  приняты в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 г.
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Активное развитие города и повышение качества жизни населения 


Диверсификация экономики, инвестиционное развитие


Повышение качества жизни населения, инновационное развитие социальной сферы


Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства


Модернизация инфраструктуры и энергосбережение


Создание условий для повышения доступности и качества здравоохранения 


Создание условий для развития жилищного строительства, снос  аварийного жилья


Создание условий для повышения доступности и качества образования


Формирование благоприятного инвестиционного климата  


Обеспечение безопасности жизни в городе


Сохранение и развитие культурного потенциала


Развитие молодежной политики


Формирование комфортной городской среды, создание положительного имиджа города 


Обеспечение доступности и повышение качества социальных услуг


Создание условий для развития туризма


Диверсификация экономики


Миссия: Урай – город социального благополучия, комфортного проживания и активного развития собственного бизнеса


Создание условий для дальнейшего развития градообразующего предприятия


Обеспечение роста доходов и оптимизация расходов бюджета


Формирование системы управления городскими лесами, улучшение экологической обстановки


Развитие детско-юношеского спорта


Развитие массовой физической культуры и спорта среди жителей


Создание новых рабочих мест, в т.ч. для трудоустройства молодых специалистов, выпускников учебных заведений 


Диверсификация экономики, инвестиционное развитие


Создание условий для привлечения молодых специалистов


Внедрение механизмов государственно-частного партнерства


Развитие нефтегазохимии


Создание условий для привлечения инвестиций, формирование открытой информации для инвесторов


Развитие текстильного и швейного производства 


Координация действий и создание условий для дальнейшего развития градообразующего предприятия


Обеспечение системной поддержки малого и среднего предпринимательства


Активизация участия в программах и мероприятиях ХМАО-Югры


Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства


Развитие потребительского рынка и сферы услуг


Распространение  информации о городе в сети Интернет


Развитие производства продуктов питания 


Развитие производства строительных материалов


Создание инфо-киосков в городе


Создание условий для развития событийного, экстремального и экотуризма 


Модернизация инфраструктуры и энергосбережение


Формирование благоприятного инвестиционного климата 


Диверсификация экономики


Создание условий для развития туризма 


Внесение изменений в генеральный план 


Обеспечение роста доходов и оптимизация расходов бюджета


Внедрение передовых информационных технологий муниципального управления


Совершенствование нормативной правовой базы для социально-экономического развития


Обеспечение планового развития систем инженерной инфраструктуры


Внедрение передовых энергосберегающих технологий в ЖКХ и соц. сфере


Формирование системы управления городскими лесами, улучшение экологической обстановки


Разработка и реализация мероприятий по охране окружающей среды


Создание системы управления городскими лесами 


Оптимизация расходов бюджета


Повышение эффективности деятельности ОМС


Обеспечение участков застройки СКИ


Создание условий для творческой реализации молодежи


Развитие молодежной политики


Сохранение и развитие культурного потенциала


Выделение  земли под застройку


Развитие материально-технической базы учреждений культуры


Создание историко-культурного парка


Модернизация архитектурного облика города, благоустройство дворовых детских площадок


Обеспечение планового развития систем транспортной инфраструктуры


Привлечение тренеров российского и международного уровней


Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда


Создание условий для жилищного строительства, снос аварийного жилья 


Обустройство парковых зон отдыха


Обеспечение качества образования в соответствии с современными требованиями


Формирование комфортной городской среды, создание положительного имиджа города


Активное использование социальной рекламы


Внедрение информационных технологий в образовательный процесс


Развитие детско-юношеского спорта


Расширение перечня услуг в сфере физической культуры и спорта


Развитие системы профессионального образования в соответствии с потребностями рынка труда


Создание условий для повышения доступности и качества образования


Расширение перечня услуг образовательных учреждений в соответствии с требованиями инновационного развития экономики


Повышение качества жизни населения, инновационное развитие социальной сферы


Развитие и совершенствование видов медицинской помощи с внедрением в практику современных и инновационных медицинских технологий


Создание условий для повышения  доступности и качества здравоохранения 


Внедрение информационно-коммуникационных технологий в сфере здравоохранения


Своевременное и качественное предоставление муниципальных социальных услуг


Обеспечение доступности и качества социальных услуг


Создание условий для роста эффективности мер социальной поддержки незащищенный категорий населения


Создание комфортных условий проживания для лиц с ограниченными возможностями здоровья


Рост уровня безопасности жизни в городе


Повышение уровня  безопасности жизни в городе


Развитие материально-технической базы спортивных сооружений в соответствии с нормативами, а также современными требованиями и потребностями населения


Развитие массовой физической культуры и спорта



_1481090624.xls
Диаграмма1

		Коэффициент естественного прироста

		Темп роста оборота розничной торговли в сопоставимых ценах

		Темп роста объема платных услуг в сопоставимых ценах

		Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя

		Соотношение среднемесячного дохода  и прожиточного минимума пенсионера

		Реальные располагаемые денежные доходы населения

		Темп роста среднемесячной заработной платы по крупным и средним предприятиям



ХМАО-Югра

11.2

106.1

105

19.6

180.3

102.2

107.2



Лист1

				ХМАО-Югра

		Коэффициент естественного прироста		11.2

		Темп роста оборота розничной торговли в сопоставимых ценах		106.1

		Темп роста объема платных услуг в сопоставимых ценах		105

		Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя		19.6

		Соотношение среднемесячного дохода  и прожиточного минимума пенсионера		180.3

		Реальные располагаемые денежные доходы населения		102.2

		Темп роста среднемесячной заработной платы по крупным и средним предприятиям		107.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.		Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Коэффициент естественного прироста

		Темп роста оборота розничной торговли в сопоставимых ценах

		Темп роста объема платных услуг в сопоставимых ценах

		Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя

		Соотношение среднемесячного дохода  и прожиточного минимума пенсионера

		Реальные располагаемые денежные доходы населения

		Темп роста среднемесячной заработной платы по крупным и средним предприятиям



Урай

7.17

104.94

100.5

22.2

182.5

98.5

111.8



Лист1

				Урай

		Коэффициент естественного прироста		7.17

		Темп роста оборота розничной торговли в сопоставимых ценах		104.94

		Темп роста объема платных услуг в сопоставимых ценах		100.5

		Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя		22.2

		Соотношение среднемесячного дохода  и прожиточного минимума пенсионера		182.5

		Реальные располагаемые денежные доходы населения		98.5

		Темп роста среднемесячной заработной платы по крупным и средним предприятиям		111.8

						Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Активное развитие города и повышение качества жизни населения 


Диверсификация экономики, инвестиционное развитие


Повышение качества жизни населения, инновационное развитие социальной сферы


Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства


Модернизация инфраструктуры и энергосбережение


Создание условий для повышения доступности и качества здравоохранения 


Создание условий для развития жилищного строительства, снос  аварийного жилья


Создание условий для повышения доступности и качества образования


Формирование благоприятного инвестиционного климата  


Обеспечение безопасности жизни в городе


Сохранение и развитие культурного потенциала


Развитие молодежной политики


Формирование комфортной городской среды, создание положительного имиджа города 


Обеспечение доступности и повышение качества социальных услуг


Создание условий для развития туризма


Диверсификация экономики


Миссия: Урай – город социального благополучия, комфортного проживания и активного развития собственного бизнеса, спортивный город


Координация действий и создание условий для дальнейшего развития градообразующего предприятия


Обеспечение роста доходов и оптимизация расходов бюджета


Формирование системы управления городскими лесами, улучшение экологической обстановки


Развитие детско-юношеского спорта


Развитие массовой физической культуры и спорта среди жителей


Создание новых рабочих мест, в т.ч. для трудоустройства молодых специалистов, выпускников учебных заведений 


Диверсификация экономики, инвестиционное развитие


Создание условий для привлечения молодых специалистов


Внедрение механизмов государственно-частного партнерства


Развитие нефтегазохимии


Разработка нормативных правовых актов для привлечения инвестиций, формирование открытой информации для инвесторов


Развитие текстильного и швейного производства 


Создание условий для дальнейшего развития градообразующего предприятия


Обеспечение системной поддержки малого и среднего предпринимательства


Активизация участия в инвестиционных проектах ХМАО-Югры


Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства


Развитие потребительского рынка и сферы услуг


Распространение  информации о городе в сети Интернет


Развитие производства продуктов питания 


Развитие производства строительных материалов


Создание инфо-киосков в городе


Создание условий для развития событийного, экстремального и экотуризма 


Модернизация инфраструктуры и энергосбережение


Формирование благоприятного инвестиционного климата 


Диверсификация экономики


Создание условий для развития туризма 
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